Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto - USP

Bases de dados Muito Relevante (4) Relevancia |Pouco relevante| Sem relevancia TOTAL
Relevante (5) moderada (3) (2) (1)
CONCURSOS PUBLICOS - Processo seletivo que tem por objetivo avaliar os interessados em ingressar em determinado cargo
publico. 14 8 0 0 0 22
OBRAS PUBLICAS - Disponibilizar informagdes detalhadas sobre projetos e obras, incluindo localizagdo, orgamento e
responsaveis, promovendo transparéncia, controle social e eficiéncia na gestdo de ... 17 4 1 0 0 22
QUANTIDADE DE CONSULTAS - Divulgar dados sobre atendimentos, permitindo que gestores e cidaddos acompanhem a
eficiéncia e a qualidade dos servigos oferecidos. 13 9 0 0 0 22
INFORMAGCAO DE NASCIDOS VIVOS - Monitorar e disponibilizar dados sobre o nimero de partos, tipos de nascimento e satde
materno-infantil, garantindo o acesso a informagao no Sistema Unico de Saude (... 11 9 2 0 0 22
QUANTIDADE DE INTERNACOES - Divulgar dados sobre internagdes, permitindo o acompanhamento para a eficiéncia e a
qualidade dos servicos oferecidos. 10 10 2 0 0 22
QUANTIDADE DE TRANSPLANTES - Assegurada por sistemas de regulagdo e monitoramento que registram dados sobre
doagdes, receptores e procedimentos, garantindo o acompanhamento e acesso a informacdo s... 14 8 0 0 0 22
QUANTIDADE DE CIRURGIAS - Divulgar dados sobre cirurgias, permitindo que gestores e cidaddos acompanhem a eficiéncia e
a qualidade dos servigos oferecidos. 13 9 0 0 0 22
INFORMAGCAO DE OPME'S ENTREGUES - Divulgar dados sobre a distribui¢do desses dispositivos, assegurando o
acompanhamento e a fiscalizagdo do processo no Sistema Unico de Saude (SUS). 13 8 1 0 0 22
CAPTAGAO DE RECURSOS - Gerenciar e organizar informagdes relacionadas aos esforgos de arrecadacdo e outras atividades
gue visam garantir recursos para a Institui¢do. 15 6 1 0 0 22
Bases de dados Muito Relevante (4) Relevancia |Pouco relevante| Sem relevancia TOTAL
Relevante (5) moderada (3) (2) (1)
CONCURSOS PUBLICOS - Processo seletivo que tem por objetivo avaliar os interessados em ingressar em determinado cargo
publico. 64% 36% 0% 0% 0% 100%
OBRAS PUBLICAS - Disponibilizar informagdes detalhadas sobre projetos e obras, incluindo localizagdo, orgamento e
responsaveis, promovendo transparéncia, controle social e eficiéncia na gestdo de ... 77% 18% 5% 0% 0% 100%
QUANTIDADE DE CONSULTAS - Divulgar dados sobre atendimentos, permitindo que gestores e cidaddos acompanhem a
eficiéncia e a qualidade dos servigos oferecidos. 59% 41% 0% 0% 0% 100%
INFORMAGCAO DE NASCIDOS VIVOS - Monitorar e disponibilizar dados sobre o nimero de partos, tipos de nascimento e satde
materno-infantil, garantindo o acesso a informagao no Sistema Unico de Saude (... 50% 41% 9% 0% 0% 100%
QUANTIDADE DE INTERNACOES - Divulgar dados sobre internagdes, permitindo o acompanhamento para a eficiéncia e a
qualidade dos servicos oferecidos. 45% 45% 9% 0% 0% 100%
QUANTIDADE DE TRANSPLANTES - Assegurada por sistemas de regulagdo e monitoramento que registram dados sobre
doagdes, receptores e procedimentos, garantindo o acompanhamento e acesso a informacdo s... 64% 36% 0% 0% 0% 100%
QUANTIDADE DE CIRURGIAS - Divulgar dados sobre cirurgias, permitindo que gestores e cidaddos acompanhem a eficiéncia e
a qualidade dos servigos oferecidos. 59% 41% 0% 0% 0% 100%
INFORMAGCAO DE OPME'S ENTREGUES - Divulgar dados sobre a distribui¢do desses dispositivos, assegurando o
acompanhamento e a fiscalizagdo do processo no Sistema Unico de Saude (SUS). 59% 36% 5% 0% 0% 100%
CAPTAGAO DE RECURSOS - Gerenciar e organizar informagdes relacionadas aos esforgos de arrecadagdo e outras atividades
gue visam garantir recursos para a Institui¢do. 68% 27% 5% 0% 0% 100%




