Ficha informativa

DECRETO N° 67.682, DE 03 DE MAIO DE 2023
Aprova o Plano Anticorrupgdo do Estado de S&o Paulo e da providéncias correlatas.

TARCISIO DE FREITAS, Governador do Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,
Decreta:

Artigo 1° - Fica aprovado o Plano Anticorrup¢do do Estado de Sao Paulo, na forma constante do
Anexo deste decreto, aplicavel a Administracdo Publica direta e autarquica.

Paragrafo unico - O Plano de que trata o "caput" deste artigo consubstancia-se em acbes e
medidas especificas, de natureza normativa e ndo normativa, a serem implementadas pelos
orgaos e entidades, no ambito de suas respectivas atribuigdes.

Artigo 2° - S&0 objetivos do Plano Anticorrupcgéo:

| - estabelecer e sistematizar medidas concretas de prevencédo e combate a corrupgao, a fraude e
aos desvios éticos;

Il - implementar e aprimorar processos de auditoria e controle interno;

[l - propiciar articulagao institucional e atuagao coordenada entre érgéos e entidades;

IV - orientar o aperfeicoamento de fluxos e de projetos, para prevenir a materializagao de conflitos
de interesses;

V - conferir transparéncia na implementagao de politicas publicas, para possibilitar divulgagédo de
informagdes e controle social.

Artigo 3° - Fica o Controlador Geral do Estado autorizado a promover alteragées no plano de que
trata o Anexo deste decreto, para fins de acréscimo, supressado, adequacao ou substituicdo de
temas, de agdes, de medidas e de cronogramas de implementacgao.

Paragrafo unico - As alteragdes de que trata o "caput" deste artigo deverdo ser submetidas a
aprovagao do Comité de Combate a Corrupgao de que trata o Decreto n°® 67.681, de 3 de maio de
2023.

Artigo 4° - O Controlador Geral do Estado podera editar normas complementares necessarias ao
cumprimento deste decreto.

Artigo 5° - O representante da Fazenda do Estado adotara as providéncias necessarias a
aplicagéo, no que couber, do disposto neste decreto, no ambito das fundagbes e empresas
controladas pelo Estado.

Artigo 6° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio dos Bandeirantes, 3 de maio de 2023.
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ANEXO
a que se refere o artigo do Decreto 67.682, de 3 de maio de 2023

TEMAS DO PLANO



TEMA DESCRICAO
Articulacgédo Promover o relacicnamento entre os ¢rgdos e entidades da
Interinstitucional | Administragdoc Puablica, mediante a formacdc e ©

aprimoramento de fluxos para atuacdo coordenada e troca
de informagdes relevantes.

Contreole Interno

Aperfeicoar e desenvolver atividades de auditoria
interna governamental, projetadas para avaliar e
melhorar a eficacia dos processos de governanga, de
gerenclamento de riscos e de controles internos das
organizacgdes piublicas do Estado.

Cooperacgdo e
Articulacédo
Internacional

Estabelecer relactes internacionals de cooperacdo entre
paises e seus respectiveos organismos e funciconarios
publicos encarregados de prevenir, detectar =
responsabilizar atos de corrupgao.

Gestio e
Governancga

Avaliar, direcionar e monitorar a gestd3o, com vistas a
conducdo de politicas piblicas e a prestacdo de servigos
de interesse da sociedade, mediante mecanismos de
lideranca, estratégia

Integridade

Incentiwar e regular a dogdo por pessoas juridicas
piblicas e privadas de conjunto de mecanismos de
integridade, auditoria e 1incentivo & denuncia, e a
aplicacdo efetiva de codigos de etica, bem como de
politicas e diretrizes com cbjetivo de detectar e sanar
irregularidade

Investigacgédo

Bpurar a ocorréncia de 1ilicitos, mediante buscz de
informacbes e evidéncias, como medida de carater
preparatorio para fundamentar a aplicagdo de punigdes e
indenizacdes em processo administrativo

Ouvidoria

Disponibilizar canais para receber e examinar deniincias,
reclamacdes, eloglos, sugestées, solicitacdes e pedidos
de informacdoc relacionados ac desempenho das atividades
e servicos publicos.

Pesquisa,
Conhecimento e
Inovagio

Estimular e apeolar a 1implementagdo de projetos e
promover, coordenar e fomentar a realizacdo de estudos
e pesguisas, com vistas a produgdo e a disseminagdc do
conhecimento scbre anticorrupgdo.

Prevengdo ao
Conflito de

Evitar situagdes de confrontc entre interesses publicos
e privados, gue possam comprometer o interesse coletivo

Interesse ou influenciar, de maneira impropria, o desempenho da
fungao piblica
Responsabilizagdo | Sancionar pessoas fisicas ou juridicas envolvidas em atos

de Pesscas Fisicas
e Juridicas

ilicitos de corrupgac lato sensu, nos ambitos penal,
administrativo ou civil, de forma efetiva, proporciocnal
e dissuasiva, ainda gque de manelira negoclada

Transparéncia e
Controle Social

Dar acesso aos dados que ndo sejam restritos, permitindo
aos cildadics acompanhar a implementacde das politicas
publicas e fiscalizar a aplicagdo dos recursos estatais.

AGOES DO PLANO




. Previsdo de
. Tipo de s : -
Agao Tema Agdo Descrigao implementacgdo
Elaborar proposta de
normativo gque cria o
Comité de Combate a
Corrupgdo com a
atribuicdo de
assessorar o
Governador do Estado
na elaboragdo, na
Articulacéo implementagdo e na
Interinstitucional - avaliacdo de Lte
1 Decreto de Criacgdo do politicas de 05/05/2023
Comité de Combate a Normativa | prevencdo e combate a
Corrupgdo do Estado CoOrrupgac
de Sio Paulo Cabera ao CCC propor
diretrizes para
consecugdo das
politicas piblicas de
prevencgaoc e combate a
corrupcdo e, para a
priorizacdo de
programas e projetos
relaciconados ac tema.
Elaborar proposta de
Articulacgdo normative sobre o
Interinstitucional - Planoc de Acgdes KA
i Pub%;cagao xdo Plano i HptlForr?pgaD, cujo 05/05/2023
2 Anticeorrupgao do cbjetivo & estruturar
Estado de 33oc Paulo e executar medidas
(PRAC—-SF} concretas para




aprimocrar os
mecanismos de
prevencioc e combate a
corrupgio, a fraude e
aos desvios eticos no
dmbito do Poder
Executivo estadual

Apresentar proposta
de decreto para

Gestioc e Governanga - normatizar a pelitica Até
Decreto de Gowvernanca de gowvernanca da 2870772023
do Estado de Saoc SR administracac piblica
Paulo estadual direta,
autarquica e
fundacional.
Apresentar proposta
Gestio e Governanga - %? G s D Lél ;
Nove PLC da Complementar gque Ate
i : ! di h b 30/06/2023
Controladoria Geral Normatiwva I ? s? re.as HOns
de o i competéncias da
- Controladoria Geral
do Estado
Apresentar proposta
de decreto dispeondo
Gastao e Governanca - zobre a Estrutura Ate
Howvo Decreto da Regimental e o Quadro 29/08/2023
Controladoria-Geral Mormatiwva Demonstrativo dos
do Estado Cargos e Fungdes da
Controladoria=-Geral
do Estado
Gestiao e Governanca -
Resolucdoc Conjunta :
¢ : J Fazer publicar
Controladoria Geral o p
Resclugic Conjunta y
an EsLadao socbre as atribuicoes e
(CGE) /Secretaria de e o 31/07/2023
A das Assessorias
Seguranca Puablica ¥ ! sy
= . T Normatiwva Policiais da
(S8P) = Atribuicdes ;
i Ten 2 Controladoria Geral
da Policia Civil e da A e
Policia Militar na
CGE
Gestioc e Governanga - Apresentar proposta
Projetc de Lei de de PL Dispor sobre Até
Criacdo da Carreira Mormativa | cargos e carreira dos 30/06/2023
de Auditor Estadual auditores estaduais
de Controle de contrcle da CGE
Integridade - Hio Realizar pesquisa

Pezquisa interna

Mormatiwva

junto aos servidores




sobre o tema piblicos estaduais Até
Integridade Piblica sobre o conhecimento 03/05/2026
a respeito do tema
Integridade Piablica
Elaborar proposta de
normative dispondo
sobre Planc Estadual Ata
Integridade - Decreto de Promogdoc da 05/05/2023
8 de Integridade do Normativa Integridade da
Estado de S53o Paulo Administracac Publica
e Indireta do Poder
Executivo do Estado
de S3c Paulo
Integridade - Slstema?lzar .
Campanha com temas Meretie - i
10 e ; : ! Wio seleciconar temas 30/08B/2023
ligados a Integridade R : : Sa g
g : Mormatiwva | ligados a integridade
Publica e :
publica.
Integridade - : H
. o 3 Publicar Resoclucido
Elaboracioc de i : :
z CGE para disciplinar .
Normativo para I - - Ate
11 Implementaciac das Normatiwva P sk 02/06/2023
Plano Estadual de
Etapas do Plano =
- Promocac de
Estadual de Promocao ;
z Integridade.
de Integridade
Integridade - Criacio Acocmpanhar a
das Unidades de implementacdac das
Gestdioc de Integridade Nio Unidades de Gestdoc de Até
“ a s - =y
12 em todos os drgaos e B} , Integridade em todos 28/071/2023
. MNormativa - - .
entidades da oz 6rgaos e entidades
Administraciao Publica da Administracao
estadual Pablica estadual.
Integridade = Acompanhar a
Aprovacio de elaboracdo de
Programas de Nio programas de Até
13 Integridade em todos - ; integridade por todos
i TR Normativa o ER 26/04/2024
oz Orgdos e entidades oz Srgios e entidades
da Administracio da Administracdo
Piblica estadual Pablica estadual.
In Tt pe ReallzaF a?dltorlas
R de avaliacioc em, no
Avaliacdo dos i :
minimo, 70 %, dos :
Programas de Nio s S Ate
14 | Integridade de 70% ) : i 09/12/2025
5 js Normatiwva integridade dos
dos orgidos da . £ . 2
R i . Y orgaos e entidades da
Administracao Publica B = 3 ;
Administraciac Publica
estadual
estadual.
Adotar as
Integridade - Painel providéncias para Até
15 para acompanhamento Nio dizponibilizar Painel 30/06/2023
da implementacio do Normativa | de accmpanhamento da
Plang Anticorrupgac implementagio do
Plano Anticorrupgac
Adotar as
Integridade - s ;
: providéncias para
Implementagao de X :
g i implementar sistema
sistema de produgaoc da producec de Ate
de informacdes _ P & 15/12/2023
16 S Nao informacoes
estratégicas para : ' e
7 Mormativa estratégicas para
tratamento de riscos
= tratamentoc de riscos
em contratagdes i
ablicas em contratagoes
P publicas
Adotar as
Integridade - Painel providéncias para Ate
para acompanhamento disponibilizar Painel 30/06/2023
17 da implementacio dos Nao de acompanhamento da
Programas de Mormatiwva implementacdc dos
Integridade Programas de
Integridade
In T Lpresentar proposta
R % de normativo gque ;
Unificagdao de di : i Ate
critérios minimos 1 . R e 15/12/2023
18 Normativa critérios minimos

para ocupagac de

para ocupacao de




cCarges no roder
Executivo estadual

cargos no Poder
Executivo estadual.

Apresentar proposta

de Decreto scbre a Até
Integridade - Decreto i : vedacdio do nepotismo 09/06/2023
19 . Mormatiwva i e
de HNepotismo no ambito da
administragio piblica
estadual.
Apresentar proposta
Integridade - Novo de atualizacdoc das S
Codigo de Etica do y : normas que disponham
20 Poder Executivo Hozmabivs sobre a conduta ética 29/03/2023
eztadual no ambitc do Poder
Executive estadual
In ridade - Novo
e Lpresentar proposta .
BRceabs de Decreto dispondo Fike
21 regulamentando a e e 15/12/2023
Comissdio Geral de Mormativa e e L S B
Etica do Estado de Clepe v 2
= Comissdo Geral de
530 Paulo
ctica do Estado de
S3c Paulo
Adotar as
providéncias para
concluir o
Integridade - desgnvolylmgnto e )
Implementar sistema didpon hel ear e
" o : Nao sistema informatirzado 26/07/2024
22 de gestiac de 2
= i : 4 : Normativa para gerencliar as
ocorréncia de desvios 7 3
ST ocorréncias de
eticos . e
irregularidade na
conduta ética no
Poder Executiwvo
federal.
Realizar pesquisa com
' o3 servidores
Integridade - . : :

g. pibklices do Estado, .
Busauise soboeod Nao sobre gquais valores ke
23 Valorez da p q . 26/07/2024

s i & : Normativa devem orientar e
Administracdc Fublica :
balizar a cultura da
eztadual R s
Administracao
Publica.
Rpresentar proposta
de normative dispondo
sobre a implementacio
de Programa de
fomento & adocgdo
voluntaria de medidas
de integridade pelas
Integridade - empresas paulistas, s
Programa de fomento a " or meio =
24 i ; Normativa P ; 13/12/2024
Integridade Priwvada - do recconhecimento
selo empresa integra aquelas gue se
mostram=se
comprometidas
em implementar
medidas wvoltadas para
a prevengic, detecgio
e remediacdc de atos
de corrupgac 2 fraude
d Apresentar proposta
Integridade - 3 s
& de normativeo dispondo
Regulamentagdc da 5
implementacic de sobre a i
25 P ¢ Normativa regulamentacic da 15/12/2023

programas de
integridade em
contratacdes de

cbrigatoriedade de
implementacgiao de
programas de




grande wvultoc no
Estadc de S&c Paulo

integridade por
beneficiarios de
contratacoes de
grande wvulto no
Estado de S3c Paulo

Prevengio ao Conflito
de Interesses -

Rpresentar proposta
de Decretoc dispondo
sobre a divulgagic de
agenda de
compromisscos piblicos
e a participagic de
agentes publicos em

: i : 3 Lté
Decreto de Agendas e audié&nciaszs; dispondo 15/12/2023
- 4L
26 regulamentagac do tamkbém sobre a
tratamento da Mormativa concessao de
representacgido de hospitalidades por
interesses privados agente privado a
agentes piblicos, e
instituinde sistema
eletrdnico de agendas
do Poder Executivo
eztadual
Adotar as
providéncias para a
realizacdo de
Prevencaoc ac Confliteo campanhas sobre as
de Interesses - regras e a Até
Campanhas sobre i importdncia da 31/05/2024
27 normas de agenda e - : publicacic das
& HNormatiwva P :
tratamento da agendas plblicas, em
Representacdo de especial gquanto a
Interesses Privados divulgagdo dos dados
referentes as
interacbes
piblicos/privadas.
Adotar as
providéncias para o
desenvolwvimento de
2 5 lataforma para :
Prevengio ac Conflito p. EeRe P Ate
de Interesses - Nao S S e 26/07/2024
28 3 e i ; controle social e as
implementacdo da Mormativa o
&l acoes de
plataforma :
i monitoramento da
utilizacdo do sistema
de divulgagic das
informactes relativas
as interacoes
publicos/privadas
Adotar as
- = rovidéncias para
Pravancio ao Conflito .P .P
implementar sistema .
de Interesses - Ho Al caniss das Até
Implementacio de Nio , s : 27/09/2024
29 J : s informacSes relativas
gistema de Normativa 8 : 2
. . as interacoes
representacio de ; . ;
: publiceos/privadas
interesses =
(Representacgio de
Interesses)
z : Adotar as
Pravencio ao Conflito At ;

PE T i i providéncias para
Monitoramentc da Nao S Dmeea e
340 : S : atividades continuas 25/01/2025

aplicagic das regras Normativa ;
5 ; de monitoramento para
sobre transparéncia g
: verificar a
de agendas s = ; :
utilizagdo do sistema
Rpresentar proposta
de normative dispondo
= . sobre a prevengac ao
Prevencidc ac Conflito S B ;
e Taba i conflito de Até
a1 . Normativa interesses no 25/07/2024

Decreto de Conflito
de Interesses

exercicic e cargo ou
emprego na

Administracidoc Puablica
estadual




Pravencioc ac Conflito

Adotar as
providéncias para
implantar sistema de
prevencsioc de conflito
de interesz=ses, Ccom a
finalidade de

de Interesse permitir que o agente Até
32 Implementacic do Nao pubklicc possa, de 31/12/2024
Sistema estadual de Normativa maneira prewventiwva,
Prevencdo ao Conflito consultar a
de Interesses Administragcdc Pablica
Estadual acerca de
possiveis conflitos
existentes entre szuas
atividades piablicas e
privadas.
Transparéncia e Adotar as
33 Controle Social - Naoc providéncias wvisando Até
Publicacgic Normativa a publicagioc no 26/07/2024
consclidada de Portal da
reniancia de receitas Transparéncia do
em Transparéncia Estado de Sao Paule
tiwva de aba especifica
sobre valores
agregados de
rendncias de
receitas.
Adotar as
i 4 providéncias wisando
Transparéncia e e
Controle Social - P T :
Disponibilizacioc das Hio i e W ate
34 A e i : Transparé&ncia do 26/07/2024
Notas Fiscais de Hormativa % 1
LAY S Ezstado de Siao Paule
TraEs aréﬁﬁ*a Eeias das Notas Fiscais
=P o o Eletrdnicas de
compras publicas.
Adotar as
& ¥ rovidéncias wisando y
Transparancia & Pa S i e S Até
Controle Social - Nio kP A 15/12/2023
35 ; & il : aperfeigcoamento da
Publicagdio de plano Normatiwva : = :
divulgacdce do planc
de dadosz abertos : .
dos dadcos abertos do
Estado de Sic Paulo
Adotar as
providéncias wisando
Transparéncia e a publicagic nec
Controle Soccial - Portal da ek
16 Disponibilizacgio de Hio Transparéncia do 25/07/2025
Informacies sobre os Mormatiwva Estado de Sdo Paulo
bens imoveis do de aba especifica
Estado de Sao Paule sobre os bens imoveis
pertencentes ao
Estado.
Adotar as
providéncias wisando
Transparéncia e = pUbLlC?CéD far
i Portal da
Controle Social - I :
T Transparéncia do ’
Criacdoc de aba " 5 Até
i Nio Estado de Siaoc FPaulo
37 exclusiva para 4 : PRk 1571272023
Mormatiwva de aba especifica
emendas parlamentares
sobre as emendas
no Portal da
L parlamentares,
Transparéncia : ,
incluindo =seus
autores e a execugio
dessas despesas.
38 Transparéncia e Nio Adotar as Até
Controle Social - Normativa providéncias para 30/08/2023




Disponibilizacdo da
Carta de Servigo ao
Usuario de todos os
orgdos da
Administracido Publica
estadual em
Transparéncia Ativa

fazer constar nos

=ites eletrdnicos de
todo=s os

orgaos/entidades da
administragic puablica
eztadual a Carta de
Servico ao Usuario do

Servigo Puablico

prevista no Art. 7°
da Lei 13.460/2017.

Transparéncia e
Controle Social -
Aprimoramento das

Adotar providéncias
wvisando o
aprimoramentc das
informacdes relativas
a obras piblicas em

. i ; . Até
informacSes relatiwvas Nio andamento no Portal
39 ¥ p = . S 30/12/2024
a obras publicas nc Normatiwva de Transparéncia doc
Portal de Estado, wvisando um
Transparéncia do incrementc da
Estado qualidade da
informacio e da
participagac social.
BN Adotar providéncias
Transparéncia e :
: visando o
Contrele Social - :
; aperfeicoamento da
Melhoria das S B .
informacBes de divulgagio das Até
2 Mao informacbes socbre 26/07/2024
40 remuneracao de R d £
i Mormativa remuneracic de
pessocal atiwvo, o
e 2 : pessoal ativo,
inativo e pensiconista . ? i .
= inativo e pensiconista
do Estado de Sao : - e
do Estado de S3o
Paulo ]
Paulo
Adotar providéncias
visando
disponibilizar ncoc
Portal da
L Transparéncia do
Transparéncia e i
: Estado de Sao Paulo 2
Fontzale Seciwl -~ Niao ferramenta especifica ks
41 Aprimoramento da ? : : T 06/12/2024
TR Mormativa que permita de
Transparéncia das & 3
S N maneira direta
AcOes Orgcamentarias y
vincular as compras
piblicas efetuadas
com as agbes
orcamentarias
previstas na LOA.
T i) 2 Apresentar proposta
T T de normativo dispondo 31/07/2023
Contrele Social - : , ¢
42 Normativa | scbre o funcionamento
Conselho de :
4 g do Conselho de
Transparéncia . . . .
Transparéncia Pablica
Apresentar proposta
de normativo dispondo
sobre as diretrizes e
Ouvidoria - Decreto normas a Serem g
. - . Ate
de Criacio do Sistema observadas pelas 31/07/2023
43 de Ouvidorias do Normatiwva couvidorias publicas
Poder Executiwvo estaduais e
estadual instituindo Sistema
de Ouvidorias do
Poder Executivo
estadual
Adotar as
providéncias wisando
degebisgis a adoca? da
i plataforma integrada
Implementaciac de 8 s
e ik ’ Na de acessc a Até
A4 | Brebacaiin Thkediace. 2a informacic e de 15/12/2023

de acesso a
informacio e
ouvidoria

MNormativa

ouvidoria em todos os
orgaos da
Administracao Direta,
Autarquica e
Fundacional




Prestar o apcio

Ouvidoria - técnico necessario
Eztruturacio de Nio para a estruturacioc Até
415 ouvidorias em 100% _ : de Quvidorias em Y5512/2023
; Normatiwva : )
das Secretarias do todas as Secretarias
Estado do Estado de Siao
FPaulo
Adotar as
providéncias wisando
o desenvolvimento e
dizponibilizacic de
Ouvidoria - Criagao tecnologia para Ate
46 de Solucic de IA para Nio anilise automatizada 0e/12/2024
analizse prévia de MNormativa e gualificagic de
dentincias dentincias, com uso de
inteligéncia
artificial,
fornecendo =subsidios
para a priorizacdo
das denincias
recebidas.
Adotar as
providéncias wisando
o desenvolvimento e
Ouvidoria - Interaciao dispeonibilizacic de
do canal de denuncias ferramenta de Até
47 do Estado de S&ao Nao interacidoc entre a 30/06/20286
Paulec com o= demais Normativa plataforma de
o6rgaocs de defesa do recebimento de
E=ztado deniuncias do Estado
de S3c Pauloc com o=
demais &rgios de
defeza do Estado
Adotar as
Ouvidoria - Insercio ErzviﬁizcgstVQEEng Até
do Modelo de Nio P i 03/05/2024
48 . : : de Maturidade em
Maturidade em Normatiwva ) : %
L : : 2 Ouvidoria Publica em
Duvidoria Piablica
toda=z az =zecretarias
eztaduais.
Adotar as
. . providéncias wisando
Ouwvidoria - ; bl
: . . a capacitagadao dos .
Capacitacdo dos Nio i s Ate
49 servidores da ' : 03/07/2024
L ; Normativa integrantez das
Ouvidoria do Estado s ; : G
da B5o Baula ouvidorias publicas
do E=ztado de Sao
Paulo.
Ouvidoria - Decreto A - N Y
de instituicidec do P B
: = de normativeo dispondo h
Programa de Protegao : : Iy Ate
50 . Normativa | socbre a criacdo de um
ao Denunciante no SO e T MR b 30/08/2023
Poder Executivo do BteaEs : g pt =
Estado de 33oc Paulo s
Apresentar roposta
Ouvidoria - P i p.lp 3
Regulamentacdo e de normativo dispondo Ate
i : sobre o Conselho de 15/12/72023
51 Implementagio do . e
; ST Normatiwva Uzuario=s de Servicos
Conselho de Usuarios % : g o
do Servicgco Piablico BB toos flets o
¢ 13.460/2017),
. ) i 1* etapa até
Pasgquisa, Realizar pesquisa com
. : 30/08/2023
Conhecimentoc e Nio Organismo 2
52 Inovacido & Cooperacio % : Internaciocnal sobre 2a .
e Articulacgéo s s percepgic/vitimizagio G
- 30/09/2026

Internacional -

de cascs de




Pesgquisa de exposigidc
4 cCorrupgio

corrupgdac, em duas
etapas.

Apresentar proposta
de ncrmative dispondo
sobre a entrega e a

Investigacido - G
analise das e
Decreto gue trata 7 ; Até
sobre declaracao de i : declaragogﬁ Ehe Smily 15/12/2023
53 Normativa | de situacSes e sobre
bens e rendas e =
i ” a evolucio
anali=ze de evolucaoc :
: : patrimonial de
patrimonial 5 :
agentes publicos da
administragdo publica
estadual
Adotar as
providéncias wisando
Investigaci&o - a implementacgiaoc de Ataé
Implementacao de Nio s%sFema.de.culEta ? 26/07/2024
54 SL?tgma de coleta e g analize de declaracio
analizse de declaracao de bens e renda de
de bens e renda agentes publicos da
administragio publica
estadual
Adotar as
providéncias wisando
Investigacio - a capacitagdo dos Ateé
55 Capacitacgao dos Nao gservidores da CGE gue 15/12/2023
servidores da CGE em Normativa atuam na area de
Analise Patrimonial Sindicancia
Patrimonial, em
Analise Patrimonial.
Investigacido - Adotar as
Capacitacdo dos providéncias visando o
5¢ servidores das areas Nio a capacitacgic dos 15/12/2023
de agdes especiais em | Normativa | servidores da CGE gue
técnicas de atuam nas areas de
investigacgao investigagdo.
Adotar as
providéncias wisando
Investigagéo - Pos- a capacitagidc dos= Até
59 graduagac em combate Nao servidores da CGE, em 30/06/2024
i Corrupgio e Normativa nivel de pos-
Integridade Publica graduagdoc Latu sensu,
em integridade e
combate a4 corrupgaoc.
Controle Interno - N&o Adotar as té
58 Capacitacdoc dos . : providéncias wvisando 05/05/2023
a 2 Normatiwva =
servidores da area de a capacltagdo dos
Auditoria em matriz servidores da CGE da
de planejamento e drea de Auditoria em
auditoria baseada em matriz de
riscos planejamento e
auditoria baseada em
rizcos
Apresentar proposta
de normative dispondo
sobre a
sistematizaciao de
Controle Interno - praticas relacionadas té
59 Pglltlca de GE;LEO de P . a qpvernaqca, a 31/07/2023
Riscos do Estado de gestdo de riscos e
Sao Paulo aos contreoles
interncs nc ambito de
drgacs e entidades do
Poder Executivo
estadual.
Apresentar proposta
de normative dispondo
sobre os fundamentos,
a estrutura e a
T metcdoloqia de gestio
de riscos da .
Manual socbre a : } té
&0 Metodologia de Gestao Coulrgladoria Gexal 3170772023

de Riscos do Poder

Normativa

do Estado com o

AlhEaatrarsrs Aa Avasantas




Executivo estadual

VS S
as unidade=z a
implementa-la em
conformidade com a
sua Politica de
Gestdo de Riscos

Apresentar proposta
de normative dispondo

Contreole Interno sobre a fiscalizacgao Ate
Criagdac do Programa . das politicas 31/03/2025
61 & . i Normativa . : . 2T HEas
de Fi=scalizagao de piblicas estaduais no
Municipios ambito dos municipios
do Ezstado de Sao
Paulo
Adotar as
Controle Internoc - e . .
i . providencias visando )
Implementagiac de ETAT Ate
ferramenta para Nio P 31/07/2024
62 R : . ferramenta para
analise preventiva de Normativa S ]
Fri iy i analise preventiva de
licitacSes, contratos i 5
; : licitagdes, contratos
e editais. : g
e editais.
Contreole Interno ; %FD?EI gl
. providéncias wvisando .
Implementar sistema L Ate
de gestdo da Nio S e & 15/12/2023
63 LT ; de gestioc da
Atividade de Normativa Ceipitn
: : i Atividade de
Auditoria Interna ; :
Auditoria Interna
Governamental
Governamental
Responsabilizacio de
Pessocas Fisicas e Apresentar proposta
Juridiecas - Elaborar de normative dispondo -
a4 Decreto sobre o Normativa sobre o sistema de 29#05}2&23
zistema de correiciao correicdo do Poder
do Poder executivo Executivo estadual
estadual
Responsabilizacio de
Paessoas Fisicas e Adotar as
Juridicas - providéncias wisando
Implementacic de implementar sistema
sistema gue gue crganize as
organize as informagdes dos
65 informacbes dos Niao procedimentos Até
procedimentos Hormativa | administrativos corre 29/09/2023
administrativos corre cionais e gere pegas
cionais e gere pecas necessarias para
necessarias para condugio dos
conducac dos procedimentos
procedimentos dizsciplinares.
disciplinares
Apresentar propeosta
Responsabilizacaoc de de normative dispondo
Pessoas Fisica e sobre a implementagdo Até
66 Juridicas - Resolu?ac Normativa do ju%gamenha 31/07/2023
para Implementagdo antecipado do
do julgamento processo
antecipado do PAR administrative de
responsabilizagdo
Responsabilizacio de Realizar estudo que
Pessocas Fisica e evidencie a
Juridicas - necessidade de _
1 3 o 3 = a2
~ ReaLL?avéc de esEqdos HNao . eventua{ 31/10/2023
a7 para implementagdoc de : implementacic de
g Normativa ¢
Corregedorias em Corregedoriaz em
&rgacs e entidades da &6rgaos e entidades da
administracac piblica administracac piblica
estadual estadual .
68 Responsabilizacaoc de Nio Propor a implantacio té
Pessoas Fisica e Normativa | de Corregedorias em 31/07/2024




Juridicas -
Implantagcdao de
Corregedorias em
orgac e entidades da
administragidc publica
estadual

orgaos 2 entidades da
administracdc piblica
estadual.

Responsabilizacio de

Apresentar proposta
de normative dispondeo
=2obre a atuagac da

Paxsons Figicm o Controladoria Geral ke
64 Juridicas - Resolucdo | Normatiwva 5 R 15/05/2023
Conjunta PGE/CGE :
A s Procuradoria Geral do
Acordos de Leniéncia
Eztado em Acordos de
Leniéncia
Rasponsabfl%zagan da RdavEs aa
Paessoas Fisica e s it ’ 2
e providéncias wisando
Juridicas - i it P
Canacstacis dos Nio a capacitagdao dos Até
70 fen , servidores que 15/12/2023
servidores que atuam Normativa &S
atuardo em Acordos de
em Acordos de P : 3 3
RS : Leniéncia em técnicas
Leniéncia em : o
. i de negocliacio.
Negocliagao
i Adotar as
Responsabilizagaoc de e : :
A providéncias wisando
Passoas Fisica e = o :
P a capacitagdao dos Até
Juridicas - i : Py -
2 : M Nio servidores gue atuam 30/08/2023
71 Capacitagio dos : e _
L Normativa | na Responsabilizagao
servidores que atuam Cot
E . de Pessoas Juridicas
na area correcional - ; :
no ambito da Lel
em PAR , o
Anticorrupgao.
Responsabilizacao de
P i ¢ Adotar as
Pesscas Fisica e ol : A
K providéncias wvisando .
SRELGEANe = a capacitacao dos e
Capacitacioc dos Nio g ; 15/05/2023
72 ; i zervidores da area
servidores que atuam Normativa :
e £ correcional da CGE no
na area correcional ST
em juizo de tema “Jjulzo de
P admissibilidade*.
admizzibilidade
Apresentar proposta
de normative dispondeo
Responsabilizacio de sobre a AtS
Passoas Fisica e regulamentacao do 31/07/2023
73 Juridicas - Editar Normatiwva juizo de
normativo sobre Juizo admissibilidade no
de Admis=zibilidade dmbito do Sistema de
Correicdo do Poder
Executive estadual.
P - Apresentar proposta
Responsabilizacio de P T g >
S de normative dispondo &
Pessoas Fisica e sobre a Apuracloc Ate
Juridicas - Editar : L i ; 31/08/2023
74 ; Normativa | Preliminar no ambito 109/
normativo 5
. do Sistema de
regqulamentando a it
% ‘W Correicdo do Poder
Apuracio Preliminar :
Executiveo estadual.
Apresentar proposta
Responsabilizacio de de ncrma?lvo dlspon?o
S sobre a implementacdo
Pessoas Fisica e p
pkiips de grupo de trabalho
Juridicas - A ; ,
com o objetivo de Até
SHp emantar Soupo ds aprimorar os 30/08/2023
75 Trabalho wisando Mormativa 3 : i
: normativos wvigentes
aprimorar os =
3 : sobre procedimentos
normativos wvigentes ;i ; :
: disciplinares e
sobre Procedimentos
: P ] sobre a estrutura
Disciplinares
correcicnal do
Estado.
Apresentar proposta
S & de normative dispondo
Responsabilizacio de _p
BT s=obre a alteracdo dos
Pessoas Fisica e AR 7
Juridicas - Alterar 3 3 : : L
; infralegals vigentes,

o2 normativos : :
infralegais e bem como sobre o Ate
o : ; encaminhamento de 31L/09/2023

76 encaminhar propostas Normativa i i




de normas legais
vizando aprimorar os
normativos vigentes
sobre Procedimentos
Disciplinares

Projeros ae alreracdo
legal das normas gue
tratam de
procedimentos
disciplinares no
ambito do Estado de
S30 Paulo.

Responsabilizagio de
Pesscas Fisica e
Juridicas -

Apresentar proposta
de normative dispondo
sobre a implementacgio

Implementar grupc de de grupo de trabalho té
79 trabaL@c para tratar Nasasdey com gbjetiva de 30/08/2023
do aprimoramentc dos Aprimorar os
normativos gue tratam normativos vigentes
dos meios sobre o= meios
alternativos de alternativos de
Zancag =Sancac.
Responsabilizagio de Apresentar proposta Até
Pessoas Fisica e : de normative dispondo 31/09/2023
78 Normatiwva

Juridicas - RAprimcrar
oS normativos que

scbre a alteracgdoc dos
normativeos wvigentes




tratam dos meios
alternativos de
sancao

sobre os meios
alternativos de
sancao.

Responsabilizacgdo de
Pessoas Fisica e
Juridicas - Revisar

Apresentar proposta
de normative dispondo
sobre a

Deereibe Bl regqulamentacdc da Lei RL&
79 (Regulamentacio do Normatiwva ke B 30/08/2023
Anticorrupcdo ne que
B0 tange ac Processo
Administrativo de anae 5
Bz Administrativo de
PasHpmeRR LIRS = Responsabilizacdo
FAR) S B
Apresentar proposta
de normative dispondo
Responsabilizagio de sobre a adocdo do
Pessoas Fisica e CEIS/CNEP, mantido
Juridicas - Decreto pela CGU, como Até
B0 |de obrigatoriedade de | Normativa sistema de 30/06/2023
Lancamento das publicidade das
sancdes aplicadas em sancdes previstas na
empresas no CEIS/CHEF Lei de Licitacgdes e
na Lei Anticorrupcio
no dmbito do Estado.
Apresentar proposta
Responsabilizacido de de normative dispondo
Gty sobre a
Paesscas Fisica e s g
o regulamentacio dos Até
Juridicas - Decreto L
. requisitos do 30/08/2023
81 de regulamentacdoc do Normativa inetitabo de
Art. 163 da Nova Lei ]"D_Ll_“t i
e fiotegtey — e eméiz:;; ;;zﬁT;t;Eno
14133/2021 :
/ Art. 163 da Lei
14.133/2021.,
Responsabilizacgdo de Apresentar proposta
Pesscas Fisica e de normative dispondo
Juridicas - Criacdo sobre a Criacdo do Até
do Cadastro Estadual i g Cadastro Estadual de 31/07/2023
gz : Normativo SR
de Penalidades Fenalidades
Funcionais do Funcionais do
Servidor Publico do Servidor Piblico do
Estado de S3o Paulo Estado de S3o0 Paulo
Responsabilizacdo de Bdotar as
Pesscas Fisica e providéncias visando Até
83 Juridicas - Sistema Nao implementar o Sistema 15/12/2023
Integrado de Normativo Integrado de
Penalidades Penalidades

Funcionais do

Funcionais do

Servidor Publico do
Estado de S3ioc Paulo

Servidor Piblico do
Ezstado de S30 Paulo




