Governo do Estado de Sao Paulo
Controladoria Geral do Estado
Assessoria

PORTARIA CGEISGC N° 002/2025

Estabelece a forma e o calendario do envio de informages periddicas pelas areas da CGE-SP.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO CORPORATIVA DA CONTROLADORIA GERAL DO
ESTADO, no uso da competéncia prevista no artigo 8° Decreto n°® 69.183, de 18 de dezembro
de 2024; e

Considerando o paragrafo unico do artigo 2° e o inciso | do artigo 4° da Resolu¢cdo CGE n° 03,
de 10 de fevereiro de 2025.

DECIDE:

Artigo 1° - As subsecretarias indicardo a Diretoria de Planejamento e Governanca da
Subsecretaria de Gestdo Corporativa, via e-mail dpg.cge@sp.gov.br, o0s servidores
responsaveis pela interlocucédo para fins de atendimento a Resolucdo CGE n° 03, de 10 de
fevereiro de 2025.

Artigo 2° - A Diretoria de Planejamento e Governanca da Subsecretaria de Gestao Corporativa
disponibilizara, para cada um dos servidores indicados, formulario eletrbnico para
preenchimento de informacdes das subsecretarias.

81° - O formulario eletrénico devera ser atualizado com as informacdes mais recentes
disponiveis, preferencialmente a cada més encerrado, e enviado na periodicidade prevista no
artigo 3° desta portaria.

82° - Em caso de revisdo ou ajustes de informacdes preenchidas anteriormente, o servidor
indicado para prestar as informagOes deve informar que houve alteragdo das informacoes
anteriores e motivar as alteragoes.

83° - O formulario eletrbnico mencionado no caput, sempre que possivel, trard& campos
previamente preenchidos para complementacao ou atualizagéo de informacoes.

84° - O formulario eletrénico preenchido configurara o relatério trimestral de atividades, a que se
refere o artigo 2° da Resolugdo CGE n° 003, de 10 de fevereiro de 2025.

85° - As informacgfes relacionadas aos beneficios financeiros e ndo financeiros devem ser
mantidas atualizadas no sistema préprio, para consulta da Diretoria de Planejamento e
Governanca da Subsecretaria de Gestao Corporativa.

Artigo 3° - As areas deverdo enviar a Diretoria de Planejamento e Governanca da
Subsecretaria de Gestdo Corporativa o formulario eletrdnico preenchido, na seguinte
periodicidade:

| - Até o final da primeira semana de abril, dos dados relativos ao primeiro trimestre do ano;
Il - Até o final da primeira semana de julho, dos dados relativos ao segundo trimestre do ano;



[l - Até o final da primeira semana de outubro, dos dados relativos ao terceiro trimestre do ano;
e

IV - Até o final da terceira semana de janeiro, dos dados relativos ao quarto trimestre.

81° - Para fins de apuracéo do Plano Plurianual (PPA) e da Bonificacdo de Resultados (BR),
poderdo ser realizadas solicitagdes adicionais.

82° - Para fins de atendimento de solicitagcbes do Controlador Geral do Estado ou do
Controlador Geral do Estado Executivo, bem como para apresentacao de resultados ao Comité
de Governanca Interna - CGI, a que se refere o artigo 5° da Resolucdo CGE n° 12/2024,
poderdo ser feitas solicitacdes de informacgdes adicionais.

83° - Os formularios eletrénicos previstos no caput deverao trazer as informacgdes do trimestre
escopo da sua elaboracédo, conforme definido nos incisos de | a IV deste artigo, e dos trimestres
anteriores.

84° - Excepcionalmente, para o ano de 2025, o prazo do inciso | deste artigo sera o final da
tltima semana do més de abril.

Artigo 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Sao Paulo, na data da assinatura digital.

Daniel da Silva Lima
Subsecretério de Gestao Corporativa

Documento assinado eletronicamente por Daniel da Silva Lima, Subsecretario, em
09/04/2025, as 15:57, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto
Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023.
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