
CONCORR~NCIA
01/2025 - SECRETARIA DE coMuNIcAcAo
DO ESTADD DE SÃO PAULO

C
C
C
C
C
C
C
C
C
C
C
C
C
C
C
C
C
C

PROPOSIA
cdi~EPARAOTEMA

CDI Comunicaçao Corporativa Ltda.

Do EXERCIOIO CNPJ: 19.028.775/0001-01
Cunha Gago, 700, Pinheiros

São Paulo - SPC RIATIVO CEP: 05421-001



conteüdo

awl • digitalC~1i ‘I w~’s

Quesito I I Proposta para o Tema do ExercIcio Criativo

Subquesito I I RACIOCINIO BASICO

C A cultura é urn elemento fundamental para o desenvolvimento social e econôrnico de

qualquer sociedade, representando urn poderoso vetor de transformaçao coletiva, promoção da

diversidade e estimulo a criatividade. No Estado de São Paulo, essa visão estratégica está no

centro das açOes prornovidas pela Secretaria da Cultura, Economia e Indüstria Criativas

( (SCEIC). Corn uma politica cultural solida, focada na dernocratizaçAo do acesso e na
C valorizaçao da identidade paulista, a pasta desempenha papel crucial no desenvolvimento

sustentável do estado, reconhecendo que a cultura nAo é urn luxo, rnas uma necessidade para

o progresso humano e econOmico. Pesquisas recentes, como a desenvolvida pelo Observatorio

( Itaü Cultural (2022), destacam que 84% dos brasileiros considerarn o acesso a cultura essencial

C para o desenvolvirnento pessoal e comunitario, mostrando a relevância do papel da Secretaria.
C Entre diversas outras iniciativas relevantes, ern outubro de 2024 a SCEIC deu urn passo

importante ao lançar o CULTSP PRO — Escolas de Profissionais da Cultura, considerado o

( major programa de formaçAo e qualificaçao voltado ao setor cultural e criativo do Brasil.
( Inovador, o proj eto abrange areas inovadoras, como games, e-sports e apresentadores para
C televisAo e mIdias sociais, corn metas ambiciosas para fortalecer o setor cultural paulista ate

2029. Espera-se a realizaçAo de aproxirnadarnente 10 mil atividades, com irnpacto direto a rnais

( de 500 mU pessoas em todo o estado. As açOes incluem cursos, palestras, eventos e outras
iniciativas formativas, visando capacitarjovens a partir de 16 anos, profissionais experientes e

( individuos em situaçao de vulnerabilidade, promovendo inclusao e desenvolvirnento humano
C ern larga escala. 0 investimento previsto e superior a R$ 153 rnilhOes e o objetivo e claro e

transformador: capacitar profissionais, impulsionar a empregabilidade, responder as dernandas

ernergentes do setor e, sobretudo, democratizar a produçao e o acesso a cultura em todas as

( regiOes do estado.
( Ao descentralizar e dernocratizar o acesso a cultura, expandindo suas atividades para
C todas as regiOes de São Paulo, o CULTSP PRO alcança areas perifdricas e interioranas,

( contribui para reduzir desigualdades histOricas e para a forrnaçAo de mAo de obra local,
( atendendo a urna necessidade do setor especialrnente fora dos grandes centros. Os talentos e

( vocaçôes regionais são potencializados por meio de parcerias com prefeituras, universidades,
C ernpresas e equipamentos culturais. E i riências internacionais, corno a do Centro
c Interlochen de Artes, urna instituição c-americana sem fins lucrativos situada em
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Michigan, reforçam a relevãncia e atualidade da iniciativa paulista. 0 centro atrai jovens

do mundo inteiro para formaçAo nas areas de müsica, teatro, dança, artes visuals, escrita

criativa, cinema e artes comparativas, destacando o potencial transforrnador de programas como

o CULTSP PRO.

Já no ano de lançamento, o programa realizou centenas de atividades formativas e

complementares, alcançando mais de 32 mu pessoas, corn 2.900 inscritos provenientes de 184

municIpios em 87 cursos distribuidos em 112 turmas presencials e online. A sede do CULTSP

PRO, localizada no emblematico Edificio Oswald de Andrade, tornou-se um vibrante polo

cultural paulistano, realizando mais de 670 atividades so em 2024, atraindo mais de 18 mil

visitantes e fortalecendo a dinâmica cultural na capital. Outro ponto alto do CULTSP PRO

é o Giro PRO, uma açAo estratégica que promove espaços de diálogo com artistas e

representantes locals visando o atendirnento das necessidades especIficas de cada regiâo. Em

2024, a açAo gerou 95 atividades em 89 municipios paulistas, impactando mais de 12 mil

pessoas em palestras e encontros que também inspiraram 208 turmas do ensino médio sobre as

possibilidades de carreira na indüstria criativa. Ao mesmo tempo, o CULTSP PRO expandiu

suas fronteiras e firmou uma parceria internacional com o International College ofMusical

Theatre (ICMT), de Londres, para a realizaçAo do ICMT Summer Camp 2025, oferecendo a 40

alunos selecionados a oportunidade de concorrer a bolsas de estudo e ter aulas corn renomados

profissionais do teatro musical.

Para nos aprofiandarmos no entendimento da percepçAo de irnagem da SCEIC e do

CULTSP PRO na mIdia e nas redes soclais, realizamos urna análise de media reputation e um

social listening, exciusivos para esta licitaçao. No primeiro, considerando o perlodo de 10 de

setembro de 2024 a l°de fevereiro de 2025, encontramos 9.783 mençOes a pasta na imprensa,

sendo 1.762 sobre o CULTSP PRO e, destas, 95% positivas. Houve cobertura na grande

imprensa, principalmente em TVs no periodo de lançamento, mas ainda de forma limitada.

Identificamos, porérn, ampla divulgaçAo em canais oficiais e regionais. No social listening,

encontramos 111 mençOes a iniciativa nas redes sociais no periodo, predorninantemente

derivadas dos perfis próprios, parceiros ou da imprensa. Ao termo “cultura e economia criativa”

foram 315 citaçOes, indicando espaço pan a ampliacao da exposiçAo do programa.

Tanto na imprensa quanto nas redes sociais, as poucas mençOes negativas referem-se ao

firn das oficinas culturais, que foram substituidas posteriorrnente pelo CULTSP PRO, e, nas

redes soclais, incluem também questionamento • bre dificuldade para realizar o cadastro em

atividades e uma possivel falta de oportunidad • - rabalho na area após o curso. Os perfis da
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iniciativa, principalmente o Instagram, contribuern para a disserninaçao de informaçOes e para

o engajamento do püblico, reforçando a irnagem positiva da SCEIC e do CULTSP PRO junto

( a comunidade cultural e ao pUblico em geral. No entanto, considerando a relevancia do projeto
C e o nümero de seguidores, o engajamento nas publicaçOes é muito abaixo do esperado.
C Iniciativas robustas e visionárias, corno o CULTSP PRO, refletem clarainente

compromisso do Estado de São Paulo em tornar a cultura urn eixo central para o

c desenvolvimento econômico, social e sustentável. Trata-se de uma estratégia nAo apenas
C necessária, mas tambern fundamental para a construçAo de uma sociedade mais criativa,

C inclusiva e próspera. No entanto, a partir da análise e dos achados apresentados anteriormente,

torna-se evidente que a iniciativa ainda não ocupa plenamente o espaço que ihe cabe na midia,

( sobretudo na grande imprensa. Alem disso, nas redes sociais o projeto nAo está atingindo a
( visibilidade nem o engajarnento potencial que poderia alcançar, indicando urn significativo

C espaço para crescirnento e aprirnoramento da sua cornunicaçAo.
C Por meio da nossa estratégia, propomos ampliar significativamente a presença do

CULTSP PRO na midia e nas redes soclais e, com isso, dar visibilidade aos püblicos sobre

como a SCEIC, por meio do CULTSP PRO, está investindo no presente para criar urn

futuro mais criativo, justo e préspero para todo o estado de São Paulo. Faremos isso a partir

C da adoçäo de uma estratégia de cornunicaçAo assertiva, robusta, moderna e alinhada as

tendéncias atuais de consumo de informaçAo. Vamos nos aproximar da rnIdia, de

( influenciadores e de parceiros, ao mesmo tempo em que aurnentaremos o protagonismo dos
c jovens nos conteüdos de divulgaçao, com priorizaçAo de açOes e materials atrativos e
C interativos. Os pontos sensIveis serAo mitigados corn agilidade, transparéncia e clareza. Como
C resultado da maior exposiçâo da iniciativa na rnidia e nas redes sociais teremos uma ampliaçAo

do reconhecirnento püblico e institucional do programa; o aumento do alcance junto ao püblico

jovem e as comunidades periféricas e do interior; o fortalecirnento do papel da SCEIC na

C democratizaçAo do acesso a cultura; um rnaior engajamento no programa, potencializando a
C economia criativa ern todo o estado; a contribuiçAo para maior conscientizaçAo da sociedade e,
C ainda, o reconhecimento do papel estratégico da pasta na promoçAo da inovaçAo, geraçAo de

emprego e renda e, especialrnente, na valorizaçao da diversidade e identidade cultural do estado.

Nas próximas páginas apresentaremos o detaihamento da nossa estratégia para tanto.
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Subquesito 2 I PLANO DE AçAO — Estratégia de Relacionarnento corn a MIdia

Apesar de seu caráter transformador e inovador, o CULTSP PRO ainda enfrenta

visibilidade e engajarnento abaixo do potencial na mIdia e nas redes sociais. Essa

invisibilidade compromete a capacidade da iniciativa atingir os püblicos estratégicos de forma

efetiva e consolidar sua irnagern como politica püblica inovadora. Assim, o momento exige

uma campanha de posicionarnento corn alto impacto e ripida mobilizaçao, que comunique

corn clareza, ernoçAo e autoridade o valor do prograrna para seus püblicos, para a econornia

criativa e para o futuro da cultura no Estado de São Paulo.

Em alinhamento corn o Sistema de ComunicaçAo do Estado de São Paulo (SICOM),

farernos isso a partir da adoçAo de uma estratégia de comunicaçao capaz de posicionar o

CULTSP PRO na vanguarda de projetos de

formaçao e qualificaçao voltados ao setor

cultural e criativo: “CUI1TSP PRO — Cultura

que Transfonna o Estado”. 0 slogan CULTSP
sintetiza, ern uma frase curta e de alto irnpacto,

os principais pilares e ambiçOes do programa:

transformaçAo individual e social; CULTUBAQUETRANSFOAMA

fortalecimento da economia criativa, corn

estIrnulo a inovação e rnovimentação das

cadeias produtivas regionais; e, ainda, a

descentralizaçao do acesso e da produçAo da cultura, abrangcndo todas as regiOes

administrativas do Estado.

As açOes e materiais que irâo compor o plano de ação serão desenvolvidos a partir de

cinco diretrizes estratégicas que sustentarão a narrativa da campanha:

Abaixo, trazemos o detaihamento de cada uma das diretrizes apresentadas:

> Trnsfn.ci. Ecn.ta Trnsp.rbda
dr Indzkin cH.tht e crcdlhljdzde

Visibilidade: vamos tornar o CULTSP PRO reconhecido como uma politica püblica de

referéncia no Brasil. Para isso, teremos açOes ‘≤rnprensa corn foco institucional e em histOrias

Pua Cunha Cago. 700
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de impacto relacionadas a iniciativa; a participaçAo em eventos e foruns relevantes; e o

fortalecimento da presença do programa nas redes sociais;

Inclusao: irernos engajar os principais beneficiarios do programa, com foco em

diversidade e vulnerabilidade social. Os materiais terão linguagem simples e acessivel, corn

valorizaçao, quando cabivel, de expressOes culturais perifericas, regionais, indigenas,

LGBTQIA etc. Osjovens serAo protagonistas dos conteüdos e peças;

Transformaçao de territórios: destacarernos a descentralizaçao proporcionada pelo

CULTSP PRO. Teremos açOes e conteüdos regionais para municIpios do interior e populaçöes

fora dos grandes centros;

Economia criativa: posicionarernos o CULTSP PRO como urn propulsor de

empregabilidade, empreendedorismo e desenvolvimento econômico. Terernos conteudos que

mostrarn a cultura, em suas diferentes frentes, como profissAo e futuro; e o uso de dados de

impacto (empregos gerados, pessoas formadas, regiOes atendidas);

Transparência e credibilidade: a partir da divulgaçao do CULTSP PRO, irernos

reforçar a irnagem da SCEIC como gestora responsavel, inovadora e comprornetida corn

resultados. Para tanto, adotarernos a transparéncia corno base das estratégias, corn divulgaçAo

de relatórios corn dados do prograrna para formadores de opinião e interessados e açOes de vies

institucional corn a imprensa, corno pautas especiais.

Em relaçAo aos püblicos, teremos corno foco:

Cidadaos do Estado de São Paulo: são a base da legitimaçao püblica do CULTSP PRO e

contribuem para ampliar o senso de pertencimento, o apoio politico e social a continuidade

do programa.

Püblico-alvo do programa Qovens de 16 a 35 anos, especialmente daper(feria e do

interior, artistas iniciantes, grupos sub-representados): beneficiarios diretos do prograrna.

São multiplicadores naturais do CULTSP PRO, ja que, ao viverem a transformação,

tornam-se embaixadores orgãnicos da iniciativa.

Produtores culturais e setor das indüstrias criativas: potenciais parceiros, formadores e

contratantes dos formados no programa. Tambérn são interlocutores que ajudam a

consolidar o CULTSP PRO como politica de fortalecirnento da economia criativa.

Formadores de opiniAo: agentes-chave para consolidar a reputação institucional do

prograrna e da SCEIC. Contribuem para ampliar a visibilidade e proteger o prograrna em

situaçOes sensIveis.

* Ru~ Conha C~o, 700
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As mensagens-chave trabaihadas na campanha serAo definidas em alinharnento corn o

ç SICOM no inicio dos trabaihos, mas algurnas ja se apresentam corno flindamentais:

( - Capacitaçao para transformar: 0 CULTSP PRO é rnais do que qualiflcaçao; é
( ernpoderamento para a geraçAo jovem transformar sonhos em realidade;

- Cultura descentralizada e inclusiva: 0 CULTSP PRO dernocratiza o acesso

impulsiona talentos e cria oportunidades em todas as regiOes do estado;

( - Economia criativa como vetor econômico: Investir na cultura é investir em inovaçAo,
C emprego e desenvoivirnento eeonômico sustentável, construindo urn futuro meihor;
C - Reconhecimento e valorizaçao da diversidade: Corn o CULTSP PRO preservamos

as identidades culturais regionais e apoiamos a pluralidade de vozes artisticas.

c - Referência: Na vanguarda em prograrnas de formaçao e qualificaçAo no setor cultural
c e criativo, o CULTSP PRO reafirma o papel do Estado de São Paulo na promoçAo da cultura
C corno direito, rnotor de desenvolvimento e instrumento de inclusao social.

Os principals porta-vozes serAo a secretária da pasta, MarIlia Marton, e os profissionais

cL responsáveis pelo CULTSP PRO, como a diretora do programa, Raquel Verdenacci, o gerente

c geral de Escolas, Sergio Azevedo, e a gerente de AçOes Culturais e Desenvolvirnento, Paula
C Venâncio, entre outros possiveis a serem mapeados visando o aumento da presença qualificada
C na midia regional. Dada a positividade das participaçOes dos porta-vozes acima na Análise
C. Diana de Imagem (quesito 2), os consideramos aptos para a transrnissAo adequada das

rnensagens-chave estabelecidas. Dessa forma, a partir da verba referencial (R$ 800 rnil) e do

c. curto prazo (60 dias) estabelecidos neste exercIcio criativo, nAo julgamos necessária a
C realizaçAo de rnedia training adicional.

C Nosso piano de comunicação será intenso e estruturado para que o CULTSP PRO ganhe

significativa visibilidade durante a implernentaçAo da campanha, com bases sólidas para uma

3 continuidade nos periodos seguintes. A impiernentaçAo da estratégia será feita ern trés fases
C sequenciais:
C FASE 1: Construir a base
C E o momento de aiinhar, planejar e preparar a campanha. A apresentaçâo da estratégia
C ocorrerá após urna etapa de imersAo na estrutura e nas dinámicas da SCEIC. Esse processo

c envolverá a apresentaçAo da nossa equipe — formada por profissionais experientes, criativos e

C comprometidos —, análise de conteñdos • isponIveis, compreensão do organograma

institucional, reuniOes de alinhamento e o ente • ento aprofbndado das diretrizes estratégicas

e operacionais da pasta. Durante essa fase, ci uirernos a base para a implementaçao bern

Pua Cunha Gage. 700
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sucedida do piano de açAo. Varnos analisar os conteádos e processos ja existentes e, corn o

apoio de ferramentas de inteiigencia artificial, elaborar os mailings de jomalistas e

influenciadores corn major potencial de impacto para o programa. Tambérn organizarernos

urn banco de dados robusto que dara suporte a produçAo de pautas, press releases, rnateriais

para entrevistas e outros conteudos reievantes. Definirernos a identidade visual e a narrativa da

campanha e os materiais institucionais do CULTSP PRO que comporAo o press kit serão

atualizados. Para garantir uma cornunicaçAo ágil e eficaz, teremos o monitoramento das redes

sociais em regirne 24x7, visando a identificaçao de tendencias, oportunidades e sinais de risco.

0 trabalho da CDI Comunicaçao será pautado por dois pilares

fundamentais: proatividade e agilidade. Isso se traduz na antecipação constante de

oportunidades e riscos, com recornendaçOes estratégicas de açOes e uma atuaçâo ativa e

qualificada no relacionamento corn a imprensa e influenciadores. Atuaremos corn atençâo

perrnanente, oihar critico e resposta rapida, tanto no atendimento as demandas da rnIdia quanto

na rnitigaçAo de situaçôes que possarn representar riscos a irnagern do CULTSP PRO e da

SCEIC. Com eficiencia, inteligéncia e visAo estratégica, estarnos certos de que contribuirernos

c para que o CULTSP PRO alcance a visibilidade e o reconhecimento que
C FASE 2: Dar visibilidade
C. A segunda fase será o rnornento ern que o CULTSP PRO ganhará visibilidade arnpliada

C na mIdia e nas redes sociais, gerando engajamento corn seus püblicos e repercussAo positiva

junto a sociedade. Nesta etapa, darernos inicio as açOes corn maior projeçâo externa,

c diretarnente voitadas a comunicaçâo corn os diversos püblicos do prograrna. Entre elas,
C destacam-se os encontros interativos corn a imprensa e influenciadores, realizados em locals
C de auia do CULTSP PRO, e o lançamento da campanha #TransformacOesQuelnspirarn” nas
L redes sociais, que convidará jovens a compartilharem suas histOrias de vida corn o programa,

gerando identiflcaçao e reconhecirnento.

C Também será lançada a websérie #P0rDentroDoCULTSPPRO”, corn conteádos para
C as redes sociais, reveiando os bastidores do prograrna, entrevistas corn aiunos, professores e
C parceiros, e apresentando a rotina e o irnpacto real das açOes formativas. Ern paralelo,

impiernentarernos urna matriz de pautas espeeiais voltadas a irnprensa corn o objetivo de

garantir veicuiaçOes ern ernissoras de TV e radio da capital e do interior, fortalecendo a presença

institucional do programa ern todo o Estado. Entrevistas corn a secretária da pasta tambérn

serAo trabaihadas ern grandes veiculos. Outro e estratégico será o relacionarnento corn

influenciadores. Farernos contato direto co ‘erfis identificados como potenciais
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multiplicadores do prograrna, buscando criar parcerias para açOes exciusivas e espontãneas,

c sern rernuneraçâo. Alérn disso, varnos mapear influenciadores digitais entre os próprios

C participantes dos cursos e atividades do prograrna, em diferentes regiOes e nichos culturais.
( Esses perfis serâo convidados a se tornarern “Embaixadores CULTSP PRO”, promovendo

alcance direto ao püblico-alvo por meio de conteüdo auténtico e engajado. Corno açAo

institucional, será criado o Selo “CULTSP PRO — Cultura que Transforma o Estado”,

ç destinado a instituiçOes parceiras do programa. A iniciativa contribuirá para a rnultiplicaçAo da

( presença da iniciativa em canais diversos, alérn de fortalecer a articulaçAo corn a sociedade civil
C e o setor privado. Entre os rnateriais, terernos conteüdos diarios para as redes sociais, conteüdo
c para WhatsApp, urna newsletter mensal digital, urn artigo assinado pela secretária da SCEIC e

e-books ern ternas relacionados a iniciativa.

FASE 3: Analisar e se preparar para o préximo ciclo

C Na terceira fase e chegado o mornento de avaliar resultados, ajustar rotas e preparar
C próxirno piano de cornunicaçAo do CULTSP PRO. Para tanto, contarernos corn urna anaiise do

desernpenho digital da campanha (aicance, engajarnento e interaçôes), urna avaliaçao da

c repercussAo na imprensa (a partir de clipagem e análise de torn e de rnensagens) para a
C definiçao, ern alinharnento corn a SCEIC e as diretrizes do SICOM, definir a estratégia de
C cornunicação do prograrna para os perlodos seguintes. Tambérn faremos nesta etapa urna

atualizaçAo do rnailing e do banco de dados corn base nas interaçôes ao longo da campanha,

bern como identificarernos oportunidades futuras corn base nos insights da campanha.

Resultados espcrados corn im Ic cntaçáo da estratégia

• Aumento significativo da visibilidade do programa na midia e nas redes sociais,

nas diferentes regiOes do Estado;

• Maior engajamento do páblico-alvo corn as atividades do CULTSP PRO e em

produçAo espontãnea de conteüdo sobre o prograrna nas redes sociais;

• Fortalecirnento da irnagern institucional da SCEIC enquanto prornotora de

politicas püblicas inovadoras, inclusivas e descentralizadas, contribuindo para o

desenvolvirnento sustentável e a construçâo de urn futuro rnelhor;

• AproxirnaçAo corn irnprensa e influenciadores, ampliando a presença orgânica do

programa na imprensa e nas redes socia~

7a Pua Cunh.Cagc,?00
Plnháo., são P.ulo-Sp +55 (11) 3817-7900
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Subquesito 3 I PLANO DE AçAO AçOes a serem desenvoividas pela Contratada

C Piano estratégico de comunicação integrada: alinha as açOes de comunicaçAo
corporativa integrada nos diferentes meios visando a transrnissAo das mensagens-chave

5 estabelecidas de forrna unificada. De forrna detaihada e assertiva, definimos objetivos,
canais e cronograrna de açôes, garantindo consisténcia, eficiência e impacto na cornunicaçAo.

ç Encontros interativos corn a imprensa e influenciadores: para ampliar a visibilidade

C do CULTSP PRO de forma uniforme em todo o Estado, realizarernos encontros regionais corn

C imprensa e influenciadores nos locals onde o prograrna acontece. Mais do que apresentar a

iniciativa, nürneros e resultados, queremos proporcionar experiências - os convidados

C- participarAo de atividades práticas, fortalecendo o vinculo corn a iniciativa. Em cada localidade,

( alunos, professores e parceiros serAo previarnente mapeados para atuar como personagens ao

C lado de urn porta-voz do CULTSP PRO. Na capital, o encontro será no Edificio Oswald de
C Andrade e incluirá diferentes atividades e visitas aos laboratorios de podcast, fotografia e video.

Campanha digital #TransformacOesQuelnspirarn: os jovens serAo protagonistas da

ç nossa comunicaçAo. Humanizaremos CULTSP PRO a partir do cornpartilharnento no

( Instagrarn, Facebook e TikTok de videos enviados por alunos ou ex-alunos contando a sua
C historia de transforrnaçao corn o programa. A seleçAo prévia será feita pela nossa equipe, após

envio via portal. Quando aprovados, os videos serAo publicados corn urn selo da açAo. Os

participantes tarnbem passarAo a compor urn banco de personagens e poderao, eventualrnente,

serern convidados a participarern de outras iniciativas, como eventos e entrevistas.

C- Embaixadores CULTSP PRO: identificaremos, entre alunos e ex-alunos,
C influenciadores e micro influenciadores, de diferentes regiOes e nichos, e os convidaremos para

S serem embaixadores do prograrna, corn acesso a atividades especiais. Possibilidade de oferecer

uma mentoria especial a esses embaixadores para prestigia-los e aproxirna-los ainda mais

do programa. Corn a iniciativa, prornoveremos conteádo orgânico e autêntico sobre o CULTSP

C PRO nas redes sociais. Aos participantes, entregaremos urn e-book sobre corno ser urn
C- embaixador CULTSP PRO, corn boas práticas e sugestOes de divulgaçao do prograrna.

cc Selo CULTSP PRO — Cuitura que Transforma o Estado: varnos

c. publicamente as instituiçOes, organizaçOes e agentes que contribuirem ativarnente

C implementaçao, fortalecimento e divulgaçAo do CULTSP PRO, estirnulando o engajarnento,

valorizando parcerias e ampliando a exposi.. • institucional do prograina em todo o Estado de
C
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C
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São Paulo. Corn validade anual, o selo será entregue de forma digital (logo e manual de uso) e,

opcionalmente, em formato fisico corno urna placa a ser fixada nas instalaçOes.

Webserie #PorDentroDoCULTSPPRO: corn uma pessoa reporter e incluindo a

participação de professores, alunos, gestores e parceiros, mostraremos os bastidores e

curiosidades das escolas do prograrna em videos sernanais. A duraçAo será de ate I minuto,

prornovendo urn conteüdo educativo e leve. Publicaçao corno Reels no Instagrarn, Tik Tok e

Shorts no YouTube. 0 conteudo contará tarnbérn corn chamada prévia para cada episOdio via

Stories do Instagrarn e Tik Tok, assim corno os ternas serAo aprofundados para serem utilizados

corno sugestão de pauta especial para TVs e podcasts.

Participaçao em programa de entrevistas: sugestAo de entrevista da secretária

Marilia Marton para apresentação em prograrnas de TV e radio do pioneirismo do programa

e corno ele reforça o papel do governo estadual na dernocratizaçao da cultura, como instrumento

de inclusAo social e desenvolvimento econôrnico sustentável. Sugestoes: Roda Viva! TV

C Cultura; Canal Livre/ Band; Estudio i/ GloboNews; Manhattan Connection! TV Cultura; UOL

Entrevista! UOL Tab; radios CBN, Jovern Pan e Bandeirantes etc.

AçOes exciusivas corn intluenciadores espontâneos: identificaremos continuamente

C possiveis criadores de conteüdo que possam se interessar em divulgar o CULTSP PRO sern
C rernuneração. Para eles, desenvolverernos açOes exciusivas em conjunto, como a participacão

em urna atividade do programa corn transrnissão ao vivo, os bastidores de uma açAo, urna

entrevista exciusiva corn o condutor de urn masterclass, a rotina de urn aluno ou professor, entre

c outras possibilidades.
( (estao inteligente do relacionarnento corn a irnprensa e influenciadores:

C organizaçAo de banco corn histOrico do relacionarnento da pasta corn cada jornalista/velculo e

S influenciadores, perrnitindo a identificaçao de oportunidades e direcionamento de pautas corn

assertividade.

Subquesito 4 I PLANO DE AçAO Materials a se cm produzidos

Press kit digital: composto por conteüdos do CULTSP PRO em diferentes forrnatos

corno textos, videos, imagens e áudios e infográficos. Terá uma versAo cornpleta, abrangendo

C dados de todo o Estado, e versOes regi ~s, corn inforrnaçOes referentes a cada regiAo
C administrativa.
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Conteüdo para WhatsApp: para uma conexAo direta corn o püblico jovern, teremos

conteüdos curtos, leves e inspiradores para compartilharnento via WhatsApp, urn canal de

comunicação rápida e de alto alcance. Em alinhamento a Lei Geral de Proteçao de Dados

C Pessoais (LGPD), o conteüdo somente será disponibilizado para aqueles que demonstrarern
C interesse a partir de manifestaçao via link no portal ou perfis proprietários do programa.
C Matriz de pautas para a imprensa: acompanharemos as atividades do CULTSP PRO

de forma muito próxima para a identificaçao de oportunidades para divulgaçAo. Teremos tanto

( a produçAo de conteüdos para compartilhamento via press releases e notas quanto a produçao
C de pautas especiais exclusivasjunto a veiculos estratégicos para a divulgaçao do programa e da

SCEIC. Entre eles: Fantástico TV Globo; Domingo Espetacular TV Record; Born Dia São

( Paulo (e afiliadas regionais)/ TV Globo; jornais 0 Estado de S. Paulo e Foiha de S.Paulo; revista
C Veja e Veja São Paulo etc.
( Mailing estratégico de imprensa: a ser elaborado com o apoio de inteligéncia artificial,
C corn atualizaçAo continua. Incluira toda a imprensa tradicional (jomais, radios, TVs, revistas e

portais de noticias, de abrangencia nacional, estadual e regional, além da midia especializada

em cultura e economia criativa), canals de jornalismo nas redes sociais, podcasts, newsletters

( de noticias, colunas e blogs.
C Mapeamento de influenciadores e micro influenciadores: também será elaborado

C corn o apoio de inteligéncia artificial e terá atualizaçAo continua. Incluira criadores de conteüdo

corn impacto nacional, regional ou local, em cultura ou em ternas especificos das atividades do

CULTSP PRO.

C Newsletter digital “CULTSP PRO: Cultura que Transforma o Estado”: em
C alinhamento a LGPD, ofereceremos para um amplo mailing estrategicamente selecionado de
C jornalistas, influenciadores, produtores culturais e parceiros em potencial o recebirnento mensal

do material. 0 conteüdo será focado em destacar, de forma visual e de fácil compartilhamento,

informaçOes sobre novidades do programa no periodo.

C Conteüdo para redes sociais: durante todo o periodo do pIano, produziremos
( conteüdos diários para os perfis do CULTSP PRO, de acordo corn o formato e abordagem
C adequados para cada urn. Nos utilizarernos de trends das diferentes redes e promoveremos

ë conteüdos atrativos, como videos de curta duraçAo, stories e posts interativos (quizzes,
C enquetes, desafios), carrosséis de foto corn narrativas, entre outros. Sempre que viavel,
C faremos publicaçoes em collabs corn arceiros e ou influenciadores, de forma a ampliar
C alcance do programa para outros pub ico . Os conteüdos mais estratégicos serAo tambérn

4%? PuaCunhaGago.700

PInh.iro. São Paulo-SD +55 (11) 3817.7900
CEP:0542b001 cdlcom.com.b,



C conteüdo

C digital
Ct.1 i~

cornpartilhados nos perils da SCEIC. Pam o Linkedln, terernos dois tipos de abordagem:

c institucional, voltada principalrnente a irnpactar parceiros e produtores culturais por meio do

( canal da SCEIC, e no perfil do CULTSP PRO, urn conteüdo mais direto aos jovens.
C Artigo a ser assinado pela secretária da SCEIC: corn foco na apresentaçAo do

pioneirismo do prograrna e sua relevancia para o desenvolvimento do Estado e a construçâo de

urn flituro melhor, trazendo dados de impacto e comparativo de açOes serneihantes no mundo.

SugestAo de publicaçao: 0 Estado de S. Paulo, Foiha de S.Paulo, Valor Econômico.

( E-books CULTSP PRO: para ampliar a oferta de conteüdo sobre o prograrna para os
C diferentes püblicos, e corn possibilidade de integraçAo dos ternas corn divulgaçOes em redes

sociais e na mIdia, terernos c-books que serâo disponibilizados no portal do programa e

( divulgados nas redes sociais em seus lançamentos. Entre os ternas possIveis de abordagern
C estAo: “CULTSP PRO: Corno a Cultura Transforma o Estado”, “Guia para Participar do
C CULTSP PRO” e “Cultura corno Profissao: Carreiras na Economia Criativa”.

Cr Monitoramento online: para agilidade na antecipação de riscos e oportunidades,

terernos monitoramento online do CULTSP PRO 24x7, corn relatOrios diarios de analise.

( Relatérios de acompanhamento: elaboraçao de relatorios sernanais de atividades e
( mensais de resultados, corn análise a partir de indicadores de desernpenho previamente
C definidos, que terão como base cornparativa os resultados apontados em urn trabalho inicial de
C análise de imagern e diagnostico e mapearnento de presença digital.

CRONOGRAMA

(azul preparaçAo vermeiho irnplernentação cinza manutençAo)
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Orçamento

I)escr~çäo

Press kit digital

Conte~do pan WhatsApp

Matriz de pautas pm-a a imprensa

Mailing estratEgico de imprensa
Mapeamento de influenciadures c micro
in fluenc adores
Newsletter digital TULTSP PRO: Cultura que
Transforma o Fatado’

Conteádo pm-a redes sot iais

A,-tigo a set assinado peLa secretària da SCFIC

F-books CIJLTSP PRO

Monitoj-amento online
Rclatórios de acompanbamento e indicadores de
desempenho _________________

1. Geréncia, planejamento e coordenaçAo de
comunicaçâo integrada
2. Analise de imagem
3. PIano estratégico de eomunicaçâo integrada
4. Assessoria de comunicaçAo interna (Baixa
complexidade)
4. Assessoria de comunicaçAo interna (Media
complexidade)
5. Produçâo, seleçao e ediçAo de fotografia e
gestâo de banco de imagens
6. CaptaçAo de imagens em video
7. EdiçAo de imagens em video para redes
sociais
9. Diagnóstico e mapeamento de presença
digital
10. Planejamento, gestAo e criaçAo de eonteüdo
para as midias sociais (baixa complexidade)
10. Planejamento, gestâo e criaçào de conteüdo
para as mIdias sociais (media complexidade)
11. Design grafico (media complexidade)

12. Monitoramento online

TOTAL

Qtde. cm
60 ‘a

~aIor
tin itá rio
(cm RS)

Valor total
(cm RS)

I

2

2

6

I

12

52.562,33 52.562,33

87.507,00 87.507,00
63.641,67 63.641,67

20.551,33 41.102,66

30.840,67 61.681,34

19.600,00 117.600,00

7.666,67 46.000,02

3.233,33 38.799,96

32.854,00 32.854,00

24.296,67 48.593,34

35.566,67 71.133,34

20.218,00 40.436,00

47.367,33 94.734,66

_________ 796.646,32
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Subquesito 5 OPORTUNIDADES DE fVIIDIA POSITIVA

( MobilizaçAo estadual CULTSP PRO
C Diante da relevância do programa e de seu irnpacto em todo o Estado de São Paulo,

propomos a realizaçao de urn dia de mobilizaçao para dar ampla visibilidade as açôes do

CULTSP PRO. A proposta envolve a realizaçAo de eventos simultâneos nas diversas

ç localidades onde o prograrna está presente, em parceria corn gestOes municipais e agentes

( culturais locals. As atividades podem incluir shows, exposiçOes, rodas de conversa,
C intervençOes artisticas, exibiçOes audiovisuals, entre outras iniciativas adaptadas as

caracteristicas de cada territOrio. A mobilizaçAo será uma oportunidade estratégica para engajar

cornunidades, valorizar talentos locais e reafirmar a presença do programa em todo o Estado.

MobilizaçOes socials tern alto potencial de repercussAo na imprensa tanto nacional

C quanto especializada e nas redes socials, alcançando inclusive espaços de destaque em
C prograrnas de TV. Nos canals oficiais do CULTSP PRO, a açAo podera ser potencializada pot

melo de carnpaniias corn hashtags temáticas, transmissOes ao vivo e cobertura em tempo real.

Ao promover açOes presenclais com a participaçâo ativa da sociedade, criaremos um

C ambiente fértil para a amplificaçAo espontânea da mensagern, com a geraçAo de conteudos

C autênticos corno fotos, videos e depoimentos. Esse envolvimento direto estimula o sentimento
C de pertencimento, transforma participantes em multiplicadores da iniciativa e contribul para

uma disseminaçao mais orgânica e engajada dos valores e resultados do prograrna.

CULTSP PRO como referenda nacional e internacional

C Para consolidar a imagern da SCEIC como liderança püblica em politicas culturais
C inovadoras, tanto no cenário nacional quanto internacional, e posicionar o CULTSP PRO como

c urn prograrna inovador de formaçAo e qualificaçAo voltado ao setor cultural e criativo,
C realizaremos o mapearnento de oportunidades para participação em painéis, submissAo de
C artigos, papers e relatos de experiéncias em agendas globais voltadas a cultura, juventude e
C inclusao. Entre as instituiçOes estratégicas para esse dialogo estão a UNESCO, a ONU-Habitat
L e a Organizaçao dos Estados Ibero-americanos para a Educaçao, a Ciéncia e a Cultura (OEI).

A inserçAo em fóruns internacionais contribuirá para a construçAo de uma reputação

institucional global, a ampliaçao de parceria estratégicas e urn potencial acesso a fontes de

financiamento extemo. Nacionalrnente, artic ~ernos o CULTSP PRO corn redes e plataformas
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relevantes, como o Forum Brasileiro de Econornia Criativa, fortalecendo sua presença em

circuitos especializados e ampliando seu reconhecimento como politica püblica de referéncia.

As participaçOes nos eventos e fOruns taiito nacionais quanto internacionais serAo

integradas a nossa estratégia de comunicaçâo, corn açôes especificas de divulgaçao na imprensa

e nas redes sociais, valorizando os destaques de cada agenda e seus irnpactos para o

fortalecirnento do programa.

( Relatorios de impacto e boas práticas
C Para reforçar o compromisso da gestAo estadual corn a transparéncia, a boa governança

e a efetividade das polIticas culturais, recomendarnos a publicaçao anual de relatOrios visuais e

acessIveis apresentando os resultados do CULTSP PRO. 0 docurnento trará urn panorama

C abrangente das açôes realizadas ao longo do periodo, incluindo indicadores de impacto social,
C alcance territorial, perfis dos alunos, gênero e diversidade, alëm de dados sobre geraçAo de

emprego e renda (sugestAo de realizaçAo de uma pesquisa corn ex-alunos para mapear a

ernpregabilidade apOs a conclusao dos cursos).

c 0 lançamento do relatOrio será rnarcado por uma coletiva de imprensa no
C Oswald de Andrade, em São Paulo, corn transmissão on-line para garantir alcance regional. A
C divulgaçao será reforçada por uma campanha de comunicaçAo nas redes sociais e na midia, corn

a utilizaçao de infograficos, videos curtos e depoimentos de alunos, que cornpartilharAo suas

trajetórias, gerando engajamento e identificaçao corn o püblico.

C Além de curnprir urn papel institucional fundamental, os relatOrios servirão como
C ferrarnenta estratégica de comunicação, podendo ser utilizados em apresentaçOes oficiais, no
C apoio a entrevistas de porta-vozes e na construção de cases para eventos e fóruns nacionais e

intemacionais rnapeados.
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Subquesito 61 IDENTIFICAçAO DOS RISCOS A IMAGEM

C CrIticas ao CULTSP PRO compartilhadas nas redes sociais
C Por se tratar de urn projeto corn foco no püblico jovern, que é altamente conectado e

engajado, a publicaçAo de problemas e criticas relacionados ao CULTSP PRO por alunos nas

redes sociais é urn risco a imagem do programa. Postagens desse tipo tern alto poder de

( viralizaçao, principalrnente quando ha insatisfaçAo ou denüncias pessoais. Urn post negativo
( pode ganhar grande repercussAo ern pouco tempo, sem contexto ou verificaçAo. Ainda que seja
C urn caso isolado, a publicaçao poderia gerar desconfiança generalizada sobre a seriedade,

eficácia ou gestAo do programa, especialrnente se envolver ternas sensiveis como exclusAo,

( preconceito, falhas estruturais etc. Alern disso, crIticas feitas por rneio das redes sociais podern
pautar a irnprensa e rnuniciar opositores politicos.

C A rnitigaçâo pode ser feita corn açOes estratégicas de escuta e resposta. E fundamental

rnanter urn monitoramento continuo das redes, oferecer atendirnento agil e ernpático, e garantir

canais diretos de acoihimento. A cornunicaçAo transparente sobre ajustes e melhorias fortalece

c a credibilidade institucional, assim corno a valorizaçAo continua de experiências positivas e
relatos inspiradores nos conteüdos que são parte da estratégia diana de divulgaçAo do CULTSP

C PRO. Em cornplemento, a adoçAo de urn protocolo interno de gestAo de reputaçAo digital e a

criaçAo de espacos de escuta ativa entre os participantes podern ajudar a antecipar conflitos e

transformar criticas em oportunidades de aprirnorarnento continuo.

C Ausência de comprovaçäo de impacto c de resultados

S 0 CULTSP PRO ocupa urna posiçAo estratégica tanto para a SCEIC quanto pan a
gestAo estadual corno urn todo. No entanto, a eventual ausência de divulgaçao de dados

c consolidados, indicadores püblicos ou estudos de irnpacto pode cornprometer a capacidade da
C Secretania de cornprovar os resultados alcançados e justificar os investirnentos realizados. Tal
C lacuna abre espaço para questionamentos sobre a efetividade do prograrna e sua transparência,
C o que pode gerar criticas por pane da irnprensa, da sociedade civil e nas redes sociais.

Para prevenir esse risco, e flindarnental que a SCEIC implernente desde ja urn processo

c estruturado de rnonitorarnento e avaliaçao continua, corn a gestão de indicadores claros, tanto

C qualitativos quanto quantitativos Ao final de cada ciclo — corno o prirneiro ano de execuçAo,
C por exernplo — esses dados dev s r organizados e apresentados em urn relatório de impacto

püblico, demonstrando os avanç s, esafios e resultados concretos do CULTSP PRO. Corno
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medida de rnedio e longo prazo, recomenda-se a criaçAo de urn painel de dados abertos dedicado

ao prograrna, integrado ao portal oficial da iniciativa. Esse painel permitiria ao püblico geral, a
imprensa e a órgAos de controle o acornpanhamento transparente dos principais indicadores,

corn atualizaçoes rnensais ou trimestrais, reforçando a credibilidade institucional da SCEIC e

consolidando o programa corno urna politica püblica cornprometida corn resultados

rnensuráveis e corn a transparência ativa.

( Desalinhamento entre discurso e prática
C A cornunicaçAo do CULTSP PRO e fortemente baseada em valores corno inclusao,

diversidade e forrnaçao profissional. No entanto, se essas diretrizes nAo forern percebidas de

forma concreta pelos püblicos ainda que as açOes estejarn em curso pode surgir a

percepçAo de desalinhamento entre discurso e prática. Esse tipo de ruido, real ou nAo,

( cornprornete a reputaçAo do programa e da SCEIC, podendo ser amplificado nas redes sociais,
C na irnprensa e explorado por opositores politicos, especialrnente ern contextos sensIveis

periodos eleitorais.

c Para prevenir esse risco, e essencial que a SCEIC rnantenha metas claras e publieas de
( inclusao, contemplando recortes de género, raça, território e grupos sociais, com
C monitorarnento e avaliaçao contInuos. Alérn disso, a comunicaçAo deve destacar de forma
c consistente as açOes afirmativas do programa, dernonstrando seu compromisso corn a

diversidade e a equidade. Iniciativas corno as escutas regionais (como o Giro PRO) devern ser

c ampliadas e visibilizadas, reforçando a participaçâo social e o enraizamento territorial do
C prograrna. De forrna proativa, a SCEIC pode e deve valorizar os impactos regionais do CULTSP

C PRO por meio de conteüdos personalizados, que evidenciem a presença e os resultados do

prograrna em bairros, municipios e regiOes especificas. Isso fortalece o vinculo corn as

c comunidades, gera reconhecirnento local e reduz o espaço para interpretaçôes distorcidas ou
C politizadas da atuaçâo da Secretaria.
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SI digitalCti 1 ‘1%

Quesito 2 I Anãlise Diana de Imagem do Conteádo Publicado e/ou Veiculado em Jornais

e Emissoras de Televisao

PerIodo: 09 de outubro a 09 de novembro de 2024

ANALISE DIARIA I 09/10/2024

Pesquisa: CULTSP PRO — Escolas de Profissionais e de Empreendedores da Cultura,

Secretaria da Cultura, Economia e Indüstria Criativas e matérias de interesse

Destaques do dia:

Foiha SP: Oticinas Culturais estavarn defasadas, afirma Marilia Marton, corn novo programa

SBT (Chega Mais): Governo de SP cria programa de cursos para cultura

BandNews FM: Governo de São Paulo Iança programa de qualiticacAo para profissionais da

cultura e da econornia criativa

CBN Vale: Entrevista Marulia Marton

G 1 Campinas: Prograrna de qualificaçAo oferece 125 vagas para cursos gratuitos na area da

moda em Campinas e Hortolândia

Análise:

A cobertura da imprensa sobre o lançarnento do CULTSP PRO, prograrna da Secretaria

da Cultura, Econornia e Indüstria Criativas do Estado de São Paulo, concentrou-se

majoritariarnente na prestação de serviço, destacando a gratuidade e o potencial de qualificacao

profissional para o setor cultural. As entrevistas corn a secretária Marilia Marton (CBN) e a

diretora do CULTSP PRO, Raquel Verdenacci, enfatizaram o objetivo do programa em

irnpulsionar o desenvolvimento econôrnico do setor criativo, corn a CBN dedicando urn espaco

significativo a divulgaçao do projeto em São José dos Campos e região. 0 Gi, por sua vez,

focou nos cursos disponIveis em Campinas e Hortolândia, mantendo urn torn informativo.

A Foiha apresentou uma perspectiva critica, ressaltando o descontentarnento de agentes

culturais corn o encerrarnento das Oficinas Culturais e a alegada falta de diálogo na criação do

CULTSP PRO. Embora as declaraçOes da secretária tenham buscado rninirnizar o impacto

negativo, a discrepancia entre a versão oficial e a percepcAo dos agentes culturais irnpediu uma

reversão cornpleta para urn cenário de irnagern positiva para a Secretaria. A Foiha destacou a

crItica dos agentes culturais q o a nâo terern sido consultados para o projeto, inforrnaçao

que difere da declaraçAo da se~ - ~a.
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C
C PONTOS POSITIVOS: As participaçOes da secretária e da diretora são esciarecedoras e
C corn linguagern acessivel a todos os püblicos, enriquecendo a cobertura corn dados

importantes do projeto. Ambas dernonstram conhecirnento das especificidades do CULTSP

C PRO e destacam a relevância do prograrna para o desenvolvirnento econôrnico do estado. A
C clareza e objetividade nas explicaçOes tomam a iniciativa compreensivel e atrativa,
C ressaltando o potencial de transforrnaçAo e qualificaçAo que oferece aos profissionais da
C cultura.
C
( RISCOS BE IMAGEM: A Secretaria enfrenta o desafio de equilibrar modernizaçao
( diálogo corn o setor cultural. A substituiçao das Oficinas Culturais pelo CULTSP PRO

sinaliza urna tentativa de adaptacAo as novas dernandas. No entanto, a falta de cornunicaçAo

prévia pode comprorneter a irnagern do projeto e gerar novos protestos, evidenciando tensOes

( persistentes. A gestAo da transiçAo e a construção de canals de diálogo eficazes serão
C determinantes para restaurar a confiança e fortalecer a irnagern da Secretaria corno urn agente

de transforrnaçAo positivo.

( AçOES BE coMuNIcAçAo: Diante do cenário apontado pela Foiha, é importante

( buscar urn diálogo corn a cornunidade cultural para urna atuaçao conjunta ern prol do

desenvolvirnento do prograrna e do crescirnento do setor. E recornendável a realizaçAo de

fOruns e audiéncias püblicas nas localidades que terão açOes do prograrna para ouvir criticas

e sugestôes, ao mesmo tempo em que se evidencia a transparéncia no processo. E preciso

C. convidar artistas, produtores culturais, gestores de espacos culturais e representantes de
C rnovirnentos sociais para participar ativarnente da construção das iniciativas do prograrna e

estabelecer parcerias corn associaçOes, sindicatos e coletivos para divulgar o CULTSP PRO

e incentivar a participacAo dos seus membros.

C Na rnidia tradicional, podern ser elaborados conteüdos corn destaque dos diferenciais do
C programa, incluindo depoimentos de profissionais e influenciadores. Outra açAo sugerida é

o investirnento ern urna carnpanha digital corn videos, posts e stories nas redes sociais,

utilizando linguagern acessIvel e recursos visuals atrativos para alcançar urn püblico amplo

( e diversificado. Recorrer ao uso de mernes e trends contribui para aurnentar o potencial de
(. engajarnento e audiência.
C.
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digital
influóncia

A cobertura concentra-se na apresentaçAo do CULTSP PRO, corn espaco para

declaraçOes de porta-vozes do programa. 0 site Cruzeiro do Sul, o jornal Correio Popular e a

Band TV destacam a amplitude da oferta de vagas e cursos, abrangendo diversas areas da

cultura e econornia eriativa, como artes, audiovisual, design, games, gastronomia e moda

sustentavel.

As reportagens ressaltarn o objetivo do programa em irnpulsionar o desenvolvirnento

do setor, qualificando profissionais e gerando novas oportunidades. As falas da secretária

MarIlia Marton (Band e Cruzeiro do Sul), do diretor-geral do IDG Ricardo Piquet (Band e

Correio Popular) e da diretora do programa Raquel Verdenacci (Correio Popular) reforçarn a

importância da iniciativa para a geraçAo de oportunidades e o fortalecirnento do setor,

apresentando-o corno urn programa robusto e inovador. A Band tarnbém traz o posicionamento

de Sergio Azevedo, coordenador do CULTSP PRO, que valoriza o crescirnento profissional

que o programa proporciona para quem, ate entâo, não atua no setor da cultura.

A acessibilidade e inclusâo tarnbém foram pontos destacados, corn a gratuidade das

aulas e a exigéncia minima de formaçAo (ensino fundamental completo) em evidéncia em todas

as publieaçOes. A deseentralizaçAo das aulas para 21 municipios do estado e a rneta de alcançar

500 mu pessoas ate 2029 contribuern para a percepcão de cornprornisso do governo com a

dernocratizaçAo do acesso a lificaçao cultural no estado

ste. Pu. Cunha Gag.. 700
PInh*Itc, 51° Paulo-SP

CEPOS43I-001

ANALISE DIARL& I 10/10/2024

Pesquisa: CULTSP PRO — Escolas de Profissionais e de Empreendedores da Cultura,

Secretaria da Cultura, Economia e Indüstria Criativas e matérias de interesse

Destaques do dia:

Band (Bora Brasil): SP lança programa de qualificaçAo - Mais de 4 mu vagas para

o setor cultural

Correio Popular: Estado inclui as cidades de Campinas e Hortolândia no prograrna ‘CULTSP

PRO’
Cruzeiro do Sul: Sorocaba e Itu terAo cursos de formaçao e qualifieaçAo para os setores

culturais e criativos

+55 (11) 3817•7900

cdlcom.com.br
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PONTOS POSITIVOS: As parcerias corn o Instituto de Desenvolvirnento e GestAo (IDG),

empresas, prefeituras e universidades, alérn do investimento de R$ 153 milhöes ate 2029,

foram destacados pela imprensa como elernentos que fortalecern o programa e demonstrarn

o empenho do goverrio corn o desenvolvirnento do setor cuJtural. A descentralizaçao das

aulas, para 21 rnunicipios do estado, demonstra o comprornisso corn o acesso a qualificaçAo

cultural nas principais regiOes administrativas de São Paulo.

RISCOS DE IMAGEM: Sern registro que cornprorneta a Secretaria e ou o prograrna

CULTSP PRO.

AçOES DE coMuNIcAçAo: Corn urna exposicAo 100% informativa, a cobertura de

hoje e centrada na divulgaçao de dados do programa e, embora traga uma quantidade

considerável de porta-vozes frente ao volurne de publicaçOes, ha espaço para a realizaçao de

açOes para ampliar a divulgaçao do CULTSP PRO ern todo o estado.

Uma das iniciativas propostas é a produçao de conteüdos regionalizados, destacando os

cursos e atividades relevantes para cada localidade, acornpanhado por dados e depoirnentos

de parceiros e/ou participantes de cursos da regiAo. Irnportante que esse conteüdo seja

trabaihado corn a irnprensa de cada regiAo administrativa e corn porta-vozes preparados para

informar os detalhes do prograrna naquela localidade. E válido tarnbérn buscar parcerias corn

influenciadores e criadores de conteüdo relevantes para as areas abrangidas pelos cursos

(artes, audiovisual, design, games etc.) de modo a “atingir e conversar” com urna arnplitude

rnaior de püblicos.

&
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( ANALISE DIARIA I 11/10/2024
C Pesquisa: CULTSP PRO — Escolas de Profissionais e de Empreendedores da Cultura,
C Secretaria da Cultura, Economia e Indüstria Criativas e matérias de interesse
C

Destaques do dia:

Radio Educadora (Lirneira): Governo lança o CULTSP PRO, programa de qualificaçAo para

C cultura

CBN Vale: Governo de SP lança programa de formaçao para setores culturais na RMVale

DGABC (Impresso): Estado lança cursos de qualificaçAo na regiAo voltados ao setor cultural

c Diário do Rio Claro (Impresso): Formaçâo Cultural
C

Análise:

O noticiário desta data sobre o lançamento do CULTSP PRO nos veiculos CBN Vale,

Radio Educadora e Diário do Grande ABC evidencia o apelo regional do prograrna, destacando

a descentralizaçao da oferta e o impacto local da iniciativa. Os veiculos enfatizam a chegada do

CULTSP PRO as suas respectivas regiOes, ressaltando a importância do programa para a

qualiflcaçAo de protissionais da cultura nos municIpios atendidos. A gratuidade dos cursos e a

acessibilidade aos interessados foram pontos centrais da cobertura, reforçando o caráter

inclusivo do programa.

O principal diferencial do noticiário da data é a entrevista da secretária MarIlia Marton

para a radio Educadora, na qual são apresentados detalhes do programa, como as areas de

abrangéncia e o objetivo de formar profissionais amplamente capacitados para o setor. MarIlia

também explica como vai funcionar o “Giro PRO”, uma iniciativa do CULTSP PRO para

identificar as necessidades de formaçAo em diferentes regiOes do estado, e como essas

oportunidades podem contribuir para a descoberta de talentos em diversas areas, como técnicos

de luz em teatros ou designers de tecido. A entrevista dura em media 6 rninutos e é também

divulgada no canal da emissora no YouTube.

O Diário do Rio Claro traz urna nota curta e informativa sobre o programa, corn a

divulgacao do link para inscriçAo nos cursos ofertados.

C
C
C

a
Ru. Cunhi C9% 700

•/~< Pinheiro., São P.ulo.SP +55 (Ii) 3B17~79OO
• CEP05431001 cdlcorn.com.br

C



C
conteudo

C .1e ‘!~9a~ digital

C C~.i1 1L~
C
( PONTOS POSITIVOS: No geral, o noticiário do dia nAo difere do que já foi informado
C anteriormente e faz parte da divulgaçao do CULTSP PRO na primeira semana de lançamento

do programa. A entrevista da secretária MarIlia Marton na radio CBN, realizada no dia 09

de outubro, é lembrada em registro no site da radio que destaca os cursos ofertados e infonna

C que o programa acontece na regiAo em parceria corn a prefeitura de São José dos Campos.
C Na entrevista para a Radio Educadora, a secretária fala da busca por novos talentos e enfatiza

que o projeto também abrange aqueles que ainda nAo atuam no setor de cultura, mas tern

qualificacao geral em determinado serviço, como eletricistas e costureiras.

C RISCOS DE IMAGEM: Mo ha registro corn risco a irnagem da Secretaria ou do programa.
C

A~OES DE coMuNIcAçAo: Dada as caracteristicas do programa, é necessário

C fortalecer cada vez mais a conexAo do CULTSP PRO com as comunidades locais,
C estimulando o interesse e gerando engajamento nas atividades. 0 nümero de registros sobre

o projeto e baixo se considerado o volume de velculos em todo o estado.

( Uma das açOes de comunicação possIveis é a produçAo de conteüdos regionalizados sobre
C cursos ofertados em cada localidade, corn uso de fontes regionais pan abordar diferentes

temas, incluindo expectativas de oportunidades para a carreira. Podem ser criados roteiros

de divulgaçâo especIficos para velculos de major expressAo nessas localidades, adaptando a

( linguagem e o formato pan atender as caracteristicas do püblico e ser feita a divulgação
( redes sociais de videos curtos e informativos, com depoimentos de alunos e professores, corn
C foco na apresentacAo do fhncionamento dos cursos e seu potencial de capacitaçAo.
C

C
C
C
C
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ANALISE DIARL4 I 12/10/2024

C Pesquisa: CULTSP PRO — Escolas de Profissionais e de Empreendedores da Cultura,
C Secretaria da Cultura, Economia e Indüstria Criativas e matérias de interesse
C

Destaques do dia:

C Band TV (Jomal da Band): Curso de forrnaçAo tern 4 mu vagas para 0 setor cultural em SP
C

Análise:

Reportagem no principal telejornal da Band, de abrangéncia nacional, destaca o

lançamento do CULTSP PRO ern torn informativo, mas corn urn diferencial: apresenta, na

narrativa da matéria, a irnportância dos profissionais que fazern os bastidores do próprio jornal

e de espetáculos de teatro como exernplos dos tipos de formaçAo oferecidos nos cursos do

prograrna e sua importância para a cadeia cultural. A gratuidade dos cursos é outro ponto em

destaque que e colocado corno atrativo.

Sergio Azevedo, coordenador do CULTSP PRO, elenca as areas de atuação dos cursos

de qualiflcaçao que estão sendo ofertadas nessa primeira fase do prograrna e charna atenção

para o rnercado de games, que passa a fazer parte do escopo de quem quer atuar na indUstria

criativa nesse segmento. A secretária Marilia Marton pontua que a pasta tem a clareza de que o

Estado de São Paulo “pulsa cultura” e acredita que o programa vai contribuir para deixar essa

cultura ainda rnais robusta, rnais perene e mais forte.

C PONTOS POSITIVOS: Com urn ünico registro, o noticiário é integrairnente favorável para
( a Secretaria e para o CULTSP PRO. 0 ponto mais positivo é a abrangéncia do velculo no

qual o assunto é divulgado e a forma como a matéria foi construlda para atingir o püblico

( que ainda não atua com cultura ao dernonstrar, na prática, quais profissionais participam dos
( bastidores de urn programa de televisAo (como o próprio telejornal) e de urn espetáculo de
C teatro.

RISCOS DE IMACEM: NAo ha registro corn risco a irnagem da Secretaria ou do programa.

C AçOES DE coMuNIcAçAo: A narrativa da materia da Band pode ser urn diferencial

que a divulgaçAo do projeto pode explorar para alcançar rnais püblico e reforçar a percepçAo

do prograrna ser o rnaior e nII~ completo na formaçao e qualificação de profissionais da

cultura e da indüstria criativa no rasil.

\‘-
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E possivel utilizar a realidade virtual e aumentada para proporcionar experiências imersivas,

permitindo que o püblico e os profissionais da imprensa experimentem as diferentes etapas

da produçAo cultural. Ao vivenciar os bastidores da criaçAo, o püblico poderá compreender

a importancia dos profissionais que atuarn nessa area e se sentirern motivados a participar

dos cursos e, no caso dos profissionais da imprensa, terão urn recurso a mais para apresentar

na divulgação do programa. A realidade virtual aumentada pode ser parte de instalaçOes

interativas ern espacos pUblicos, como estaçOes de rnetrô, parques e centros culturais.
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( ANALISE ~A~A 13/10/2024
C Pesquisa: CULTSP PRO — Escolas de Profissionais e de Empreendedores da Cultura,
C Secretaria da Cultura, Economia e Indüstria Criativas e matérias de interesse
(

Destaques do dia:

Gi Baum e regiào: Prograrna oferece cursos gratuitos de qualificacao de profissionais da

C cultura em Garça e Tupa
C

Análise:

0 registro do G i ë em tom informativo e é a ánica inserçAo sobre o programa CULTSP

PRO na imprensa nesta data. 0 texto informa que o projeto, uma iniciativa do Govemo do

C Estado de São Paulo, oferece 100 vagas em cursos gratuitos e presenciais para a qualificacAo

de profissionais da cultura nas cidades de Garça e Tupã. Os cursos abrangem areas corno teatro

musical, criaçAo coreografica, artesanato e piano de negócios. Para participar, é necessário ter

no mInimo 16 anos e ensino fundamental compieto. A reportagern traz urn link para as

C inscriçOes pelo site do prograrna.

PONTOS POSITIVOS: A reportagem, corn vies de prestação de serviço, apresenta o

programa como uma iniciativa relevante para a qualificaçAo de profissionais da cultura no

interior de São Paulo, corn potencial para impulsionar o desenvolvirnento culturai e

econôrnico das regiOes atendidas.

RISCOS DE IMAGEM: NAo ha registro corn risco a imagern da Secretaria ou do prograrna.

AçOES DE cOMuNIcAçAO: Embora a caracterIstica dessa reportagem do Gi seja a de

informar sobre os cursos disponIveis e o processo de inscriçAo, é necessário que se conquiste

mais espaço na midia local para ampliar a divulgaçao do programa. Desenvolver urn

conteüdo rico e diversificado, incluindo videos curtos corn depoimentos de alunos e

professores, fotos de alta qualidade das atividades práticas e infográficos corn dados

relevantes sobre o prograrna localrnente contribuern para a exposiçAo rnais robusta e

engaj adora.

E recornendávei ainda a criaçao de urn press kit digital corn esses materials, facilitando o

acesso as inforrnaçOes e ima ens para as reportagens. Organizar visitas guladas corn

jornalistas aos locais onde s cursos são rninistrados para que possam acompanhar as

&
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C
( atividades e entrevistar alunos e professores também pode render boas matérias. Para pautas
C especiais, pode-se oferecer a possibilidade de cobertura in loco das aulas, permitindo a
C produçAo de reportagens mais dinamicas e humanizadas.
(
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( ANALISE DIARIA I 14/10/2024
C Pesquisa: CULTSP PRO — Escolas de Profissionais e de Empreendedores da Cultura,
C Secretaria da Cultura, Economia e Indüstria Criativas e matérias de interesse
C

Destaques do dia:

Radio Brasil (Carnyinas~: CULTSP está corn rnais de 120 vagas abertas para cursos gratuitos

C em Campinas e Hortolândia
(7 CBN (São José dos CarnDos): Entrevista corn o presidente da Fundação Cultural Cassiano

Ricardo, Tom Freitas

Análise:

0 noticiário segue contido, corn apenas dois registros nesta data. 0 da radio Brasil é

uma nota em tom inforrnativo sobre Os cursos disponIveis nas cidades de Carnpinas e

Hortolandia. Já a rnenção ao projeto na radio CBN é feita em entrevista corn Tom Freitas,

presidente da FundaçAo Cultural Cassiano Ricardo, de São José dos Campos, urna instituiçao

destinada a pesquisa e a difusão artistica e literaria, ligada a Prefeitura da região.

Ao falar do CULTSP PRO, Torn Freitas enaltece a gestao de MarIlia Marton na

Secretaria da Cultura, Economia e Indüstria Criativas do Estado, ao dizer que ela desenvolve

urna politica püblica de estado fantástica e que é urna grande parceira. Sobre os cursos

disponiveis para a região, ele informa as competéncias, prazo de inscriçOes, püblico alvo e

duraçao das aulas.

PONTOS POSITIVOS: Na entrevista na CBN, Torn Freitas, presidente da Fundação

Cassiano Ricardo, destaca a importancia dos cursos pensados e desenvolvidos para atrair o

püblico jovern corno as qualificaçôes para o segrnento de games e VJ (Video Jockey).

Tnforrna tarnbern que já desenha, corn o govei-no estadual, a vinda de cursos técnicos para

ilurninaçao e som, pensados pan capacitar quern esta por trás do espetáculo.

RISCOS DE IMAGEM: Não ha registro corn risco a irnagern da Secretaria ou do prograrna.

AçOES DE cOMuNIcAçAO: Ao dizer que o setor cultural está em crescirnento e exaltar

a irnportAncia dos cursos de capacitacAo, o presidente da FundaçAo Cassiano Ricardo

corrobora corn as declaraçOes secretária Marilia Marton de que o CULTSP PRO foi criado

e estruturado para ser o rnaio e is cornpleto prograrna de qualificaçao cultural do pals. 0
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C
executivo também confirma o cornprornisso da Secretaria e do Governo do Estado em

C conversar corn os agentes culturais sobre o desenvolvimento e escopo do CULTSP PRO em

cada região. Com base nessa percepçâo, criar urna série de videos e podcasts corn entrevistas

corn agentes culturais, gestores de instituiçOes e Ilderes comunitários de diversas regiOes do

c estado sobre o CULTSP PRO pode contribuir positivamente para a exposicâo da
( Ao rnesrno ternpo, vale destacar nos conteüdos o impacto do programa para o
C desenvolvimento cultural e econôrnico das cornunidades locais, corn depoirnentos sobre a

relevância das disciplinas e as oportunidades geradas. Como sugestâo, é válida a criaçAo de

urn espaco online dedicado a apresentaçAo dos parceiros regionais, corn rnateriais de

( divulgaçAo personalizados para cada localidade e inforrnaçOes sobre os cursos disponIveis
C em cada regiAo.
C
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A cobertura da imprensa nesta data reverberou o prograrna CULTSP PRO, da Secretaria

da Cultura, Economia e Indüstria Criativas, corn urn volurne expressivo de rnatérias,

notadarnente em ernissoras de radio e entrevistas corn a secretária Marilia Marton. Em cada

participação, a secretária sublinhou a arnbiçao do prograrna de abranger a totalidade dos

municipios paulistas, estabelecendo-o como o major projeto de qualiflcaçao profissional do

rnercado cultural e da indüstria criatjva do pals.

Marilia Marton enfatizou a irnportãncia estratégica do “Giro PRO”, urna iniciativa para

rnapear as dernandas regionais e, assirn, calibrar os cursos para atender as necessidades locais.

Adicionalrnente, ela conclarnou a participacAo ativa de prefeituras e parceiros, visando expandir

o alcance dos cursos e beneficiar as cornunidades de cada região, o que Ihe rendeu elogios dos

apresentadores das radios Feliz, ABC e Ilba FM.

Dois ternas inéditos ganhararn destaque na cobertura: o processo de credenciarnento de

professores corn especializaçao nas areas das seis escolas ternáticas do prograrna e o concurso

para selecionar urn artista ou coletivo para a criaçAo de urn grafite no Edificio Oswald de

Andrade, em São Paulo. 0 concurso visa irnpulsionar a arte urbana e valorizar os espacos

püblicos da cidade.

cont.ádo
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ANALISE DIARIA I 15/10/2024

Pesquisa: CULTSP PRO — Escolas de Profissionais e de Empreendedores da Cultura,

Secretaria da Cultura, Economia e Indüstria Criativas e matérias de interesse

Destaques do dia:

Radio Ilba FM, Radio Feliz. Radio Bandeirantes AM. Radio ABC: Entrevista com a

Secretária Estadual de Cultura, Economia e Indüstrias Criativas de SP, Marilia Marton

Radio Brasil, Radio Cmzeiro do Sul. Diário (Tupa~: Governo do estado abre vagas para

cursos na area de educação cultural

0 Dia. Jornal de Jundial, Cruzeiro do Sul: CULTSP PRO abre chamamento publico para

credenciamento de professores ern todo o Estado em diversas areas da cultura

BTW (Guaruihos): CULTSP PRO abre concurso de grafite para o Edificio Oswald de

Andrade

Análise:
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( PONTOS POSITIVOS: A estratégia de mapearnento das dernandas regionais por rneio do

“Giro PRO” é valorizada na cobertura pela secretária MarIlia Marton, que dernonstra a

relevância da ação para a eficácia do programa. A estratégia se justifica por permitir a

personalizacao e relevância dos cursos, adaptando-os as necessidades especIficas de cada

C regiAo e garantindo que os profissionais da cultura recebarn a capacitaçAo adequada para seus
C contextos regionais. Além disso, o “Giro PRO” prornove o engajarnento e a participaçâo da

cornunidade, ao envolver prefeituras e parceiros locais no mapearnento das dernandas,

ampliando o senso de colaboraçao e pertencirnento.

C RISCOS DE IMAGEM: Mo ha registro corn risco a irnagem da Secretaria ou do prograrna.

C
AçOES DE COMUNICA~AO: Indagada sobre uma possIvel conexäo entre o mercado de

C trabalho e os participantes dos cursos de forrnaçao profissional, a secretária falou sobre a
C ideia de ter urn canal que conecte o profissional capacitado corn as vagas de rnercado. A

sugestAo é criar urn site e aplicativo que reüna o banco de dados de profissionais do

( prograrna, irnplantar urn sistema de busca avançada, que permita as empresas e instituiçöes
( encontrar profissionais corn as competéncias e experiências desejadas e criar urn espaço para

S divulgaçao de vagas de ernprego e oportunidades de trabalho no setor cultural, corn filtros
C por area, regiAo e tipo de contrato. Oferecer ferrarnentas para criaçâo de portfolios online e

divulgaçAo de trabaihos, facilitando a apresentaçAo dos profissionais para o rnercado.

C Corno sugestAo complernentar, cabe estabelecer parcerias corn ernpresas, instituiçOes e
C agéncias de recrutarnento do setor cultural para ampliar a oferta de vagas e oportunidades de

trabalho. 0 concurso de grafite deve ser rnelhor explorado na irnprensa, incluindo detaihes

sobre o processo para escoiha do projeto vencedor. E urn terna que tern potencial para ocupar

c. espaço na midia televisiva e pode-se pensar na divulgaçAo por etapa do concurso para
C o assunto na pauta, gerando, assirn, major engajarnento.
C

C
C:
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ANALISE DIARIA I 16/10/2024

Pesquisa: CULTSP PRO — Escolas de Profissionais e de Empreendedores da Cultura,

Secretaria da Cultura, Economia e Indüstria Criativas e inatérias de interesse

Destaques do dia:

Portal Rio SP Mais: São José precisa de profissionais técnicos na cultura, diz Tom Freitas,

presidente da Fundaçao Cultural Cassiano Ricardo (FCCR)

Análise:

0 ánico registro do prograrna CULTSP PRO na imprensa nesta data é uma menção no

site Portal Rio SP Mais que aborda declaraçAo de Tom Freitas, presidente da Fundação Cultural

Cassiano Ricardo (FCCR), de São José dos Campos, em um prograrna de internet local. 0

executivo destacou a caréncia de profissionais tëcnicos no setor cultural em seu municipio.

Segundo Freitas, a demanda por técnicos de som, luz, cenografia e figurino é alta, especialmente

em festivais de müsica, teatro e gastronomia, o que leva os organizadores a buscar profissionais

em São Paulo, em vez de valorizar a mao de obra do Vale do Paraiba.

Para solucionar essa questão, o portal menciona que o Govemo de São Paulo lançou o

CULTSP PRO, urn prograrna de qualificacao profissional que oferece cursos em arte,

tecnologia e gestão cultural. São José dos Campos está entre os 21 municipios beneficiados

pelo prograrna e a expectativa é que o CULTSP PRO qualifique profissionais locais, suprindo

a demanda do mercado e integrando-os aos diversos eventos culturais da região.

C
c PONTOS POSITIVOS: A declaraçao de Tom Freitas, presidente da FCCR, evidencia um
( problema real e urgente para o setor cultural fora da cidade de São Paulo: a falta de mao de
C obra qualificada em areas técnicas como som, luz, cenografia e figurino. E é nesse cenário
5 de caréncia de profissionais qualificados que o CULTSP PRO se destaca por investir na

capacitacAo de acordo com a necessidade de mao de obra de cada região.

C RISCOS DE IMAGEM: NAo ha registro corn risco a irnagern da Secretaria ou do prograrna.
C - -

A~OES DE coMuNlcAçAo: Para valorizar e impulsionar a imagem de transforrnação

cultural que o programa representa, a sugestâo é a produçâo de uma série documental

C transmidia que acompanha ajom~’d~ de urn grupo diversificado de participantes do CULTSP
C PRO. A série contará historias 1 ~ai’~ de profissionais da cultura, mostrando o impacto do

( ftjj9 Pu.Cunh.C.go.700
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prograrna em suas vidas e carreiras, o que gera identificação e engajamento do püblico,

demonstrando o valor do programa de forma tangivel. A ideia é acompanhar as diversas

regiöes do estado de São Paulo e os diferentes profissionais que ali atuam e demonstrar como

o CULTSP PRO chega para suprir as dernandas do mercado local.

Nas redes sociais, é recornendável a implementação de uma campanha de engajarnento com

hashtags, desafios e concursos para incentivar a participacAo do püblico e gerar buzz em

torno da série documental. Outra iniciativa é a criaçao de urn prograrna de mentoria dentro

do CULTSP PRO corn profissionais técnicos experientes para orientar os participantes em

suas carreiras.

Pu. cunha GagO, 700
pinheiro.. sa. paulo-sp +55 (11) 3817-7900
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ANALISE DIARL& I 17/10/2024

Pesquisa: CULTSP PRO — Escolas de Profissionais e de Empreendedores da Cultura,

Secretaria da Cultura, Economia e Indüstria Criativas e matérias de interesse

Destaques do dia:

Born Dia Cidade (TV G1obo~: Programa oferece cursos gratuitos de qualificaçao de

profissionais da cultura em Garça e TupA

Análise:

0 registro no telejornal Born Dia Cidade, de afiliada da TV Globo, acompanha o que foi

informado no site do G I sobre a disponibilizaçao de vagas para cursos do CULTSP PRO nas

cidades de Garça e Tupã. Os cursos oferecidos abrangern diversas areas, corno teatro musical,

criaçâo coreográfica, atividades artesanais e piano de negócios e artesanato corn foco em

montagern de bazar. 0 telejornal informa os requisitos minimos para se inscrever nos cursos,

que são integrairnente gratuitos, e destaca se tratar de uma “excelente oportunidade para quern

está buscando se capacitar e enriquecer o curriculo”.

PONTOS POSITIVOS: 0 noticiário, ao apresentar os cursos corno oportunidades pan

capacitar e enriquecer o curriculo, mostra o quanto o proj eto ë relevante para o rnercado de

trabalho. Além disso, a gratuidade dos cursos toma o prograrna de qualificacâo profissional

acessIvel a um püblico mais amplo, incluindo a populacâo que nAo tern condiçOes de arcar

corn os custos de urn curso.

RISCOS DE IMAGEM: Nâo ha registro corn risco a irnagern da Secretaria ou do programa.

A~OES DE coMuNIcAçAO: Desenvolver uma pauta especial para a imprensa que

rnostre o CULTSP PRO corno urn prograrna que promove a inclusAo social e democratiza o

acesso a educaçAo e as oportunidades de desenvolvirnento profissional no setor cultural. A

pauta deve apresentar histórias de participantes de diferentes origens e realidades sociais que

encontraram no CULTSP PRO a oportunidade de transformar suas vidas e construir uma

carreira na cultura.

Através de depoirnentos e dados, mostrar como o programa alcança regiOes periféricas e

comunidades carentes, levando~ualificaçAo profissional pan onde ela é mais necessária e

como o projeto tarnbérn contrit’ui ara o fortalecimento da economia criativa, urn setor em

~a Cun~ Ggo, wo )
pinMirn, sa. p.uIo-sp ‘N. / +55 (11) 3817-7900
CEP05421001 cdlcom.com.br
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constante crescirnento e corn grande potencial de desenvolvimento no estado. E necessário

identificar uma ou rnais fontes do setor e porta-vozes do projeto para enriquecer o conteüdo.

Essa mesma pauta de inclusâo pode ser abordada em série de videos nos perfis do programa

nas redes sociais. Convidar participantes, professores, parceiros e especialistas para

compartilhar suas experiências e perspectivas.
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A entrevista da secretária MarIlia Marton na Radio liha Bela é ampla e vai além da

divulgaçao do prograrna CULTSP PRO. Outras açOes da Secretaria são citadas pela executiva

em resposta ao questionamento do apresentador da radio. Marilia destaca grandes eventos

realizados no estado sob a sua gestão, corno festival de müsica eletronica, réveillon, dentre

outros. Ela aproveita o espaço dado pelo veiculo para chamar a atenção de secretários

municipais, entidades e prefeitos para a construçAo de diálogos em prol de mais açOes culturais

nos municIpios. Sobre o CULTSP PRO, repete informaçOesjá divulgadas em outras entrevistas

de que o prograrna é abrangente, inclusivo e corn foco no desenvolvimento do setor cultural em

todo o estado de São Paulo.

Os registros na Band e no Portal de Americana divulgam evento do GIRO PRO que

marca a chegada do CULTSP PRO na região de Santa Barbara d’Oeste. A cidade terá 25 vagas

para o curso de “Artesanato — Piano de Negócios”, corn inscriçOes abertas ate o dia 10 de

novembro. 0 evento contou corn a presenca de Raquel Verdenacci, diretora do CULTSP PRO,

Sergio de Azevedo, gerente geral das Escolas do Programa, e Evandro Felix, secretário de

Cultura e Turisrno de Santa Barbara d’Oeste, que falou sobre a importáncia do projeto como

oportunidade para a construção de urn frituro cultural rico e inclusivo.

ANALISE DIARIA I 23/10/2024

Secretaria da Cultura, Economia e Indástria Criativas

Pesquisa: CULTSP PRO — Escolas de Profissionais e de empreendedores da Cultura,

Secretaria da Cultura, Economia e Indüstria Criativas e matérias de interesse

Destaques do dia:

Radio liha Bela: Entrevista corn Marilia Marton, seeretária de Cultura do Estado de São

Paulo

Portal de Americana: Santa Barbara d’Oeste lança curso de artesanato do programa CULTSP

PRO

Band TV (Band Cidade): Santa Barbara d’Oeste recebe projeto cultural
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C
( PONTOS POSITIVOS: A abrangéncia da entrevista de Marilia Marton na Radio Ilba Bela
C transcende a mera divulgaçao do programa, configurando-se como urn espaço estratégico

( para a promoçAo de urn diálogo amplo sobre politicas culturais. Dentro desse contexto, a
secretária evidencia as particularidades do CULTSP PRO. A fala do secretário Evandro Felix

no lançarnento do prograrna na região de Santa Barbara d’Oeste ressalta o potencial

C transforrnador do CULTSP PRO para a comunidade local.
C

RISCOS DE IMAGEM: Não ha registro corn risco a irnagem da Secretaria ou do prograrna.

AçOES DE COMUNICA~AO: A cobertura, apesar de positiva, tern baixa adesão em

velculos de expressAo nas regiöes onde o programa atua nessa prirneira fase. Importante criar

( um banco de dados corn os principais velculos de cornunicaçAo e jornalistas da regiAo, corn
C inforrnaçOes sobre seus interesses e areas de cobertura. Estabelecer urn relacionarnento
( próxirno corn os jornalistas, oferecendo inforrnaçOes relevantes e exciusivas sobre

CULTSP PRO pode contribuir para ampliacao da exposiçAo.

( Outras açöes incluern organizar eventos e visitas em locals onde o prograrna está sendo
C realizado, oferecendo a oportunidade de conhecer o projeto de perto e entrevistar
C participantes e professores; bern como oferecer workshops e palestras parajomalistas sobre
( o setor cultural e as oportunidades de carreira ern cada regiao.
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C ANALISE DIARIA I 24/10/2024
C Pesquisa: CULTSP PRO — Escolas de Profissionais e de Empreendedores da Cultura,
C Secretaria da Cultura, Economia e Indüstria Criativas e matérias de interesse
(

Destaques do dia:

( A Tribuna: Santos e CubatAo tern 40 vagas em dois
C 0 Liberal (Carnpinas~: Cultura: - SB recebe açAo de incentivo a profissionais
C

Análise:

Os registros nos jomais 0 Liberal e A Tribuna destacam a expansAo do CULTSP PRO

em duas regiOes estratégicas do Estado de São Paulo: Campinas e Baixada Santista,

respectivamente. Essa expansão evidencia o compromisso do programa em descentralizar o

acesso a qualiflcacAo profissional no setor cultural, levando oportunidades para alérn da capital.

Em Campinas, o lançamento do GIRO PRO em Santa Barbara d’Oeste é detalhado pelo jornal

em reportagem que ocupa uma página e traz declaração da secretária Marilia Marton sobre o

papel da cultura como motor de desenvolvimento econômico e geraçAo de empregos.

O jornal A Tribuna informa sobre a oferta de 40 vagas em cursos do CULTSP PRO na

Baixada Santista e divulga informaçOes gerais sobre o programa, tambem com registro de

declaraçao da secretária Marilia Marton sobre as oportunidades de qualificação do projeto para

os profissionais da região. A gratuidade e a facilidade no processo de inscriçAo são pontos

ressaltados em ambas as reportagens e evidenciam o caráter democratizante do programa, que

busca tornar a qualiflcação profissional acessIvel a urn póblico diversificado.

PONTOS POSITIVOS: A parceria entre o govemo estadual e os municIpios, mencionada

( pelojomal 0 Liberal, configura-se como urn fator determinante para o sucesso do CULTSP

( PRO. A colaboraçao corn autoridades locais e a participaçAo ativa de representantes do
C programa nos eventos de lançamento demonstram urn esforço conjunto para irnpulsionar

desenvolvirnento cultural regional.
C

RISCOS DE IMAGEM: Nao ha registro com risco a imagem da Secretaria ou do programa.

AçOEs DE coMuNIcAcAq: Corn base na descentralizaçAo do CULTSP PRO e seu

impacto regional, nossa sugestA ‘~e açAo e o desenvolvimento de urn hotsite que traga um

C rnapa online corn indicaçao da 4dades do estado de São Paulo onde o prograrna está
C
C sjp Pu.
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presente. Cada cidade terã urn perfil dedicado, corn informaçOes sobre os cursos oferecidos,

depoimentos de participantes, fotos e videos de eventos e atividades realizadas.

A plataforma perrnitiria aos usuarios filtrar as informaçOes por região, area de interesse e

tipo de curso, facilitando a busca por oportunidades relevantes. Também poderia servir de

( plataforma embrionária para conectar os profissionais de cada regiAo corn as oportunidades
C do rnercado de trabaiho. Em paralelo, realizar açOes corn os órgAos de irnprensa para que a

divulgaçao do projeto tenha major alcance e credibilidade. Organizar visitas a redaçOes de

è velculos estratégicos pode aumentar a visibilidade do projeto ern regiôes administrativas corn
( baixa divulgaçao ate o rnornento.
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ANALISE DIARIA I 25/10/2024

Pesquisa: CULTSP PRO — Escolas de Profissionais e de Empreendedores da Cultura,

Secretaria da Cultura, Economia e Indüstria Criativas e matérias de interesse

Destaques do dia:

Catraca Livre: SP abre 1.145 vagas em cursos gratuitos na area da cultura

Empresas & Negócios: Forrnação e QualificacAo

Gazeta de São Paulo: CULTSP PRO

Foiha Metropolitana (Guarulhos): CULTSP PRO abre mais mu vagas em cursos gratuitos de

qualificaçao em cultura

Análise:

O noticiário de interesse da Secretaria da Cultura, Economia e Indüstria Criativas nesta

data é formado por registros informativos sobre o lançamento do programa CULTSP PRO. Os

velculos Empresas & Negócios, Folha Metropolitana e Gazeta de São Paulo, ambos impressos,

divulgarn praticamente as mesrnas informaçOes em notas curtas, com destaque para o nümero

de vagas dos cursos oferecidos pelo programa.

O site Catraca Livre mantém o vies de prestaçao de serviço da noticia e divulga todos

os cursos disponiveis, informando a lista de municipios contemplados corn açOes do programa

e quais são as seis escolas teméticas estruturadas no CULTSP PRO.

PONTOS POSITIVOS: Todo o noticiário é positivo e o destaque é o espaco conquistado

para a divulgação dos cursos do programa.

RISCOS DE IMAGEM: Não ha registro corn risco a imagern da Secretaria ou do programa.

A~OES DE COMUNICA~AO: Utilizar datas sazonais em cornemoração a profissionais

do setor cultural para promover o CULTSP PRO. Ao vincular o prograrna a celebraçOes

como Dia do Artista Plástico ou Dia do Ator, cria-se mais urn vies de divulgação.

Essa estratégia perrnite que o prograrna seja integrado a urn contexto de valorização e

recoithecimento dos profissionais da cultura, ressaltando sua irnportancia no

desenvolvirnento e fortalecimento do setor. Organizar eventos e atividades especiais em

cornernoraçAo a datas sazonai , omo workshops, palestras e apresentaçOes, com a

participaçAo de profissionais da 1 e alunos do CULTSP PRO. Esses eventos podern ser

* Pu. Cunha Cago, 700 F 3817.7900
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transmitidos online, ampliando o alcance do programa e gerando engajamento nas redes

sociais.
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ANALISE DIARIA I 26/10/2024

Secretaria da Cultura, Economia e Indüstria Criativas

Pesquisa: CULTSP PRO — Escolas de Profissionais e de Empreendedores da Cultura,

Secretaria da Cultura, Economia e IndOstria Criativas e matérias de interesse

Destaques do dia:

A Tribuna: Santos e CubatAo tern 40 vagas em dois cursos

Diário do Rio Claro: Inscriçöes CULTSP PRO

Cruzeiro do Sul (Sorocaba): Programa abre mais vagas para cursos gratuitos de qualificaçAo

voltados ao fazedores da cultura

Todos os registros que compOern o noticiário de interesse da Secretaria da Cultura,

Economia e Indüstria Criativas na data desta analise são sobre abertura de vagas e inscriçOes

para o prograrna CULTSP PRO. A Tribuna e Diário do Rio Claro repetern as mesmas

informaçOes ja veiculadas nas ültirnas semanas. A nota no site do jornal A Tribuna, inclusive,

é a mesma publicada na ediçAo impressa ejá mencionada em outra análise.

0 conteádo na versão impressa do Cruzeiro do Sul é mais robusto e destaca a abertura

de mais vagas do CULTSP PRO, na segunda fase do prograrna, na região de Sorocaba, que tern

corno foco cursos sobre preservacão do patrimônio cultural e documentaçao de acervos

rnuseologicos.

PONTOS POSITIVOS: Ao levar eursos e atividades culturais para cidades do interior, o

prograrna permite que profissionais e aspirantes da cultura em todas as regiOes tenham acesso

a oportunidades de qualificaçAo e desenvolvimento profissional. Essa descentralizaçAo,

rnencionada no jomal Cruzeiro do Sul, combate a desigualdade de acesso a cultura, que

historicarnente concentra recursos e oportunidades na capital.

RISCOS DE IMAGEM: NAo ha registro corn risco a imagern da Secretaria ou do prograrna.

AçOES DE COMUNICA~AO: Criar urna rede dejomalistas, influenciadores e parceiros

locais que atuem como multiplicadores do prograrna, divulgando as oportunidades de

qualificaçAo e conectando o (JG1\~’SP PRO corn as comunidades regionais.

*~ Rua Cianh Gag.. 700
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I A ideia e construir estratégias de comunicaçAo e divulgaçäo para diferentes püblicos, a partir I
de materiais regionalizados.
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Rio Preto se toma palco de urna significativa iniciativa de qualificaçAo profissional corn

a oferta de trés cursos gratuitos e abrangentes, direcionados aos setores culturais e criativos, é

o que reporta o telejornal SP Record. A açAo, fruto da parceria entre a Secretaria de Estado da

Cultura e a Secretaria de Cultura de Rio Preto, visa irnpulsionar o desenvolvimento de

habilidades ern areas de alta dernanda no mercado de trabaiho: ediçao de video e audio,

cenografia e rnaquiagern artIstica. A gratuidade dos cursos, aliada a acessibilidade da inscrição

online, dernocratiza o acesso a qualificaçao profissional, perrnitindo que qualquer pessoa dentro

dos requisitos rnInirnos participe. Jorge Vermelho, assessor da Secretaria de Cultura de Rio

Preto, destaca que o projeto é urna excelente iniciativa da Secretaria de Estado da Cultura. 0

assessor, no entanto, informa a idade rninima de 14 anos e não de 16 anos para se inscrever nos

cursos do CULTSP PRO.

Corn vies inforrnativo, o noticiário do site Portal da Cidade reporta a chegada do GIRO

PRO a cidade de Registro para promover o CULTSP PRO na região. Para marcar o lançarnento

do prograrna, foi realizado urn serninário corn a presenca de Paula Venãncio, gerente de açOes

culturais do CULTSP PRO. Alérn do seminário, a cidade de Registro foi contemplada corn 25

vagas para o curso gratuito “Produção Musical: corno distribuir nas diversas plataformas de

strearning’, que acontecerá entre os dias 6 e 14 de novernbro, inforrna o site corn base nas

inforrnaçOes divulgadas pelo Governo do Estado.

* ~ua Cijnla Cago. 700

Pinh.lrot, flo Paulo-SP
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ANALISE DIARIA I 28/10/2024

Pesquisa: CULTSP PRO — Escolas de Profissionais e de Empreendedores da Cultura,

Secretaria da Cultura, Econoinia e Indüstria Criativas e matérias de interesse

Destaques do dia:

Record TV (SP Record): Abertas as inscriçOes para cursos de forrnaçAo

Portal da Cidade: Registro recebe o GIRO PRO, açAo do prograrna CULTSP PRO do

Governo de São Paulo

Análise:
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PONTOS POSITIVOS: 0 noticiário de hoje sobre o CULTSP PRO nas cidades de Rio

Preto e de Registro destaca a releváncia do programa para o desenvolvirnento cultural e

profissional dessas regiOes por rneio de cursos estruturados para o profissional dessas

localidades. Nos dois registros ha mençâo a fontes e porta-vozes do programa. Na Record, o

assessor da Secretaria de Cultura de Rio Preto ë o responsável por passar inforrnaçOes do

prograrna. Ele, no entanto, se engana ao dizer que a idade minima para se inscrever nos

cursos é de 14 anos. Já na reportagern do Portal da Cidade ha rnençAo sobre a realizaçAo de

urn seminário corn a presença de Paula Venâncio, gerente de açOes culturais do CULTSP

PRO. A oferta do curso “Produçâo Musical: corno distribuir nas diversas plataforrnas de

streaming” dernonstra a atençâo do programa as novas tecnologias e as demandas do rnercado

digital.

RISCOS DE IMAGEM: Mo ha registro corn risco a irnagem da Secretaria ou do programa.

AçOEs DE coMuNlcAçAo: Estabelecer trés pilares corno estratégia de divulgaçao

regional do prograrna: impacto local, conexAo corn o püblico e expansâo da rede. Nesse

prirneiro momento, destacar as histórias de sucesso dos participantes do programa em cada

regiAo via videos curtos e depoimentos em texto para serern divulgados em veiculos de

comunicaçAo locais, como jomais, radios e emissoras de TV, além de redes sociais e

plataformas online. Para a conexâo corn o püblico, é necessária a adoçao de urna linguagem

acessIvel e adaptada a cada plataforma de cornunicaçAo.

Nas redes sociais, criar posts interativos, realizar lives e sessOes de perguntas e respostas

corn profissionais da cultura e participantes do prograrna. Para a expansAo da rede, buscar

parcerias corn universidades, centros culturais, ernpresas e outras instituiçOes locais. Essas

parcerias devern favorecer a ampliacao da oferta de cursos e atividades, alérn de criar

oportunidades de networking e colaboraçAo entre os participantes do prograrna e o rnercado

de trabalho.

Rua Cunha Ggo, 700

pinhdros, SI. p.u’o-sp +55 (11) 38174900
CEP05421001 cdlcom.com.br



cdi*~

Análise:

conteüdo
digital
in!Iuêncla

A cobertura das iniciativas do CULTSP PRO em Santa Bérbara d’Oeste revela uma

estratégia que busca fortalecer o setor artesanal local por rneio de açOes de capacitação e

desenvolvimento de negócios. A realizaçao da masterclass sobre associativismo e

cooperativismo, ministrada por urn especialista corn vasta experiéncia no setor, demonstra o

comprornisso do prograrna em oferecer conteüdo relevante e de alta qualidade para os

profissionais locais. A abordagem prática e acessIvel da masterciass, aliada a experiência do

palestrante em projetos de impacto no setor artesanal, contribui para que os participantes

adquirarn conhecimentos e ferrarnentas üteis para impulsionar seus negócios.

Em outra frente, a Gazeta da Sernana divulga o concurso para selecionar um artista ou

coletivo para criar urn grafite no Edificio Oswald de Andrade, em São Paulo. A ação, que busca

valorizar espaços pñblicos e incentivar intervençOes criativas no ambiente urbano, reforça o

papel do CULTSP PRO como um prograrna que vai além da qualificação profissional, atuando

tarnbérn corno urn agente de transformaçAo cultural.

Ru. Cunh. 090, 700
Pinh&ro. São P.uIc~SP

CEP;05421-001

ANALISE DIARL4 30/10/2024

Pesquisa: CULTSP PRO — Escolas de Profissionais e de empreendedores da Cultura,

Secretaria da Cultura, Economia e Indüstria Criativas e matérias de interesse

Destaques do dia:

SB 24 horas: Santa Barbara recebe masterclass para artesãos e interessados na produçAo

cultural

Gazeta da Semana: CULTSP PRO abre concurso de grafite para o EdifIcio Oswald de

Andrade

+55 (11) 3817.7900

cdicom.com.br
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PONTOS POSITIVOS: A criaçAo do concurso de grafite demonstra a preocupaçAo do

projeto em se comunicar corn os artistas e a populacâo em geral de forrna modema e atual,

utilizando a arte urbana corno ferrarnenta de diálogo corn a cidade. Já a oferta do curso de

artesanato corn foco no desenvolvirnento de habilidades de gestAo e ernpreendedorisrno

complementa a masterciass e oferece aos artesAos ferramentas necessárias para consolidar os

negOcios e expandir sua atuaçAo no mercado. A escoiha de urna instrutora corn experiência

ern apoiar ernpreendirnentos artesanais e em utilizar abordagens de design thinking favorece

a percepçAo de que o programa prioriza açOes relevantes para as necessidades dos artesãos

locais.

RISCOS DE IMAGEM: NAo ha registro corn risco a irnagern da Secretaria ou do prograrna.

AçOES DE COMUNICA~AO: A sugestAo de açAo segue sendo a de promover

estratëgia de divulgaçào do prograrna corn base nos pilares de impacto local, conexAo corn o

puiblico e expansão da rede. Paralelarnente a isso, buscar diálogo corn agentes de setores e

entidades para fortalecer a irnagern do CULTSP PRO e blindar crIticas futuras.

*. Pu Ciinh. Gago, 700
PInh.Ir... São PauIo-SP

CEP:05421001

+55 (11) 3817•7900
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ANALISE DIARIA 3 1/10/2024

C Pesquisa: CULTSP PRO — Escolas de Profissionais e de empreendedores da Cultura,
C Secretaria da Cultura, Economia e Indüstria Criativas e matérias de interesse
C

Destaques do dia:

C CBN (Campinas~: Aguas de São Pedro recebe o major congresso para pequenos municIpios
C nesta
C Garca em Foco: Garça oferece vagas gratuitas em curso de Teatro Musical pelo CULTSP

PRO

( Diário de RjbeirAo Pires. Jornal Novo Momento: CULTSP PRO abre 1.145 vagas em cursos
( gratuitos para o setor cultural
C

Análise:

A cobertura da imprensa do CULTSP PRO em Santa Barbara d’Oeste e em outras

( regiOes do estado, por meio de veiculos como CBN Campinas, Diário de Ribeirao Pires, Jornal
C Novo Momento e Garça em Foco, revela um impacto significativo do programa no setor

cultural dessas localidades.

c Em Santa Barbara d’Oeste, a realizaçao da masterclass sobre associativismo e
C cooperativismo e do curso Artesanato: Piano de Negócios” demonstra que o programa chega

( ao municIpio fortalecendo a cultura local. 0 noticiário destaca a escoiha de palestrantes e

instrutores experientes, a gratuidade dos eventos na cidade e a acessibilidade dos locals de

reaiizaçAo das iniciativas.

A cobertura da CBN Campinas destaca o lançamento do CULTSP PRO e sua

apresentacao aos prefeitos de pequenos municIpios durante urn congresso em Aguas de São

Pedro. 0 veiculo enfatiza a importância da economia criativa e da parceria com os municipios

para fortalecer o setor cultural no estado e traz fala da secretária Manila Marton sobre a

abrangéncia do CULTSP PRO e sua capacidade de atender as diversas necessidades do setor

cultural.

0 Diário de Ribeirão Pires e o Garça em Foco destacam a abertura de 1.145 vagas em

cursos gratuitos do CULTSP PRO em 18 cidades do estado, incluindo Garça, que oferece o

curso de Teatro Musical 1. Py’I~ieta de alcançar mais de 500 mil pessoas ate 2029 evidencia a

ambição do programa e seu i np cto no potencial desenvolvimento cultural do estado.

Pua Cwili G~o, ba
Pinheiros, ~a p.u’o-sp (rq 3811~79OO
CEP05431.OO1 edlc@rn.corn.br
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C
( PONTOS POSITIVOS: A parceria corn os municipios, destacada corn mais ênfase na

cobertura da CBN Campinas, revela uma estratégia fundamental do CULTSP PRO para

ampliar o alcance no Estado de São Paulo. 0 noticiário sugere que essa abordagem

C colaborativa transcende a oferta de cursos, buscando construir urn ecossistema cultural
( robusto e descentralizado. Ao estabelecer parcerias corn prefeituras, o prograrna se insere
C redes culturaisja existentes em cada rnunicIpio, o que perrnite uma eomunicação rnais efieaz

corn os profissionais locals, além de facilitar a identificaçAo de demandas e necessidades

especIficas do setor de cada região.

C RISCOS DE IMAGEM: A cobertura da CBN Carnpinas, ernbora rnajoritariamente

positiva, levanta urn ponto de atenção em relaçAo ao CULTSP PRO: a necessidade de

garantir a participaçAo efetiva dos municipios na realizaçAo do programa. 0 veleulo

( questiona se os pequenos municipios, que rnuitas vezes tern recursos lirnitados e equipes
( reduzidas, terão a eapacidade de participar ativarnente do projeto e garantir que os cursos e
C atividades culturais cheguem a populaçAo local.

( AçOEs DE COMUNICA~AO: Desenvolver urna plataforma online interativa com dados
C e inforrnaçOes eoletadas em parceria com os rnunicIpios, corn rnapeamento dos recursos

culturais, demandas e potencialidades de eada região. Essa plataforma ajudaria na

transparéncia aos publicos do aeompanhamento do desenvolvimento de projetos culturais e

na promocAo da econornia eriativa em cada cidade.

C A ideia é ter ferrarnentas de análise e de visualizaçao de dados na plataforma que auxiliariam

os rnunicIpios na elaboração de politicas püblicas rnais assertivas para o setor cultural local.

Rua cunh.Gago7oo

Pinháot. São pulo-W +55 (11) 38174900
CEPOS4Z1-OO1 cdkom.com.br
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C Pesquisa: CULTSP PRO — Escolas de Profissionais e de Empreendedores da Cultura,
C Secretaria da Cultura, Economia e Indástria Criativas e matérias de interesse
C

Destaques do dia:

C Gazeta de São Paulo: Concurso de grafite
C Publish News: CULTSP PRO abre concurso de grafite para o Edificio Oswald de Andrade
C

Análise:

Urn assunto domina a exposicão do prograrna CULTSP PRO na cobertura de interesse

da Secretaria da Cultura, Econornia e Indüstria Criativas na imprensa do dia. Nota na Gazeta

de São Paulo e registro no site Publish News reportarn que o prograrna lançou urn concurso

para selecionar urn artista ou coletivo para criar urn grafite em urn dos muros externos do

Ediflcio Oswald de Andrade, rnarco cultural ern São Paulo. A proposta vencedora deverá criar

uma obra original no local, contribuindo para a estética urbana. 0 resultado do concurso será

divulgado em 14 de novembro.
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PONTOS POSITIVOS: 0 noticiário descreve o CULTSP PRO corno urn programa

abrangente e inclusivo, que busca fortalecer o setor cultural ern todas as regiOes do estado,

oferecendo capacitaçAo de qualidade e prornovendo o desenvolvirnento de novos talentos. A

realizaçAo do concurso de grafite reforça a imagern positiva do prograrna e valoriza a

diversidade cultural.

RISCOS DE IMAGEM: Nao ha registro corn risco a irnagern da Secretaria ou do prograrna.

AçOEs DE COMUNICA~AO: Elaborar urna estrategia de cornunicaçAo integrada que

explore diferentes canais e formatos para alcançar rnültiplos püblicos corn a iniciativa.

Divulgar na mIdia tradicional informaçOes para atrair o interesse da imprensa pelo projeto,

explicar corn dados e depoirnentos de especialistas a irnportáncia da valorizaçAo do grafite

corno expressao cultural urbana e qual o impacto dessa obra em urn prédio histérico para a

cidade. Durante a realizaçAo da obra, desenvolver conteftdos rnultimIdia, corno videos,

fotografias e conteüdo interativo para redes sociais, aliada a parcerias corn influenciadores

digitais e transmissOes ao vi~ para gerar engajamento e ampliar o alcance da iniciativa.

Pu. Cunha Ga go. 700

CEP:05421~00I

Plnh.iro% 510 PuIo-SP cdlcom.com.br
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ANALISE DIARIA 05/11/2024

C Pesquisa: CULTSP PRO — Escolas de Profissionais e de Enipreendedores da Cultura,
C Secretaria da Cultura, Economia e Indástria Criativas e materias de interesse
C

Destaques do dia:

C Band TV (Meihor da Noite): Cursos gratuitos de qualificacAo profissional
C ABC RepOrter: RibeirAo Pires terá curso gratuito de gastronomia sustentável
C Tamoios News: Ubatuba recebe GIRO PRO, açao do programa CULTSP PRO do Govemo

de São Paulo

C
Análise:

Descrito corno urn prograrna de oportunidade, o CULTSP PRO é tema de reportagern

especial no programa Meihor da Noite, da Band TV. A matéria é a que traz uma abordagem

mais diferenciada entre todo o conteádo televisivo já mencionado em análises anteriores por

mostrar, na prática, o papel do profissional que atua nos bastidores de espetáculos culturais.

Ao falar exclusivamente do CULTSP PRO, a reportagern abre espaco para urna

entrevista corn a secretária MarIlia Marton, que sinaliza a importância do programa na

construçAo profissional da pessoa que quer ou ja atua corn cultura: “0 programajá vinha se

reestruturando para ser realmente urna universidade livre, uma escola de projIssionais

dedicada a cultura “, enfatiza MarIlia, que voltou a falar tambérn do crescirnento do projeto nos

prOxirnos anos. 0 coordenador do prograrna Sérgio Azevedo destaca que o CULTSP PRO atha

em areas norrnativas que, ate então, não estavam sendo contempladas: “Fazer a formacdo

alcançar quem não estava sendo visibilizado

Os demais registros do dia informarn sobre cursos e vagas disponIveis em RibeirAo Pires

e sobre a realizaçAo do Giro PRO em Ubatuba, evento em parceria corn a prefeitura municipal

por meio da FundArt Fundação de Arte e Cultura de Ubatuba.

PONTOS POSITIVOS: A reportagem do “Meihor da Noite”, da Band TV, ao focar nos

profissionais que atuarn nos bastidores de espetaculos culturais, preenche uma lacuna

importante na cobertura do setor. Ao dar voz a esses trabalhadores, o programa reconhece a

importância de suas flinçOes contribui para a valorização de suas carreiras. A fala da

secretaria Marulia Marton sob e CULTSP PRO ser corno urna “universidade livre” reforça

F .55 (TI) 3817-7900
a Pinheiro., ~oR~ Cunha Gag.. cdlcom.cam.br

CEPSS4ZI-OO1
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a importância do prograrna na forrnaçao e qualificacao desses profissionais, que rnuitas vezes

nAo recebem visibilidade por estarern nos bastidores.

RISCOS DE IMAGEM: NAo ha registro corn risco a irnagern da Secretaria ou do prograrna.

AçOEs DE coMuNlcAçAo: Para contribuir corn a visibilidade das profissoes

realizadas nos bastidores, criar urna série docurnental, corn rnini episódios, corn história,

fiinçOes e paixOes desses profissionais, destacando sua iniportância para o setor cultural.

A divulgaçAo pode ser nas redes sociais do projeto e de parceiros e ampliaria o alcance e

engajamento do CULTSP PRO, valorizando esses profissionais e suas carreiras. Também se

pode estudar a criaçAo de urn prêrnio anual para reconhecer e valorizar os talentos e projetos

culturais de destaque, incluindo os profissionais de bastidores. A prerniaçAo dana

visibilidade aos talentos regionais, incentivania a producâo cultural de qualidade e geraria

conteüdo de qualidade para a exposicâo do programa.

‘it. ~u Cunh Cago, 700
Pinh.Irn. ~o Paulo-SP

CE~’0O1

+55 (II) 3817.7900
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C
C ANALISE DIARIA I 08/11/2024
C Pesquisa: CULTSP PRO — Escolas de Profissionais e de Empreendedores da Cultura,
C Secretaria da Cultura, Economia e Indüstria Criativas e matérias de interesse
C

Destaques do dia:

C TV Assembleia: CULTSP PRO - Projeto cultural
C

Análise:

O ánico registro do dia corn rnençäo ao CULTSP PRO dentro do noticiário de interesse

da Secretaria da Cultura, Econornia e Indüstria Criativas é urna entrevista corn a Paula

Venâncio, gerente de AçOes Culturais do CULTSP PRO, na TV Assernbleia, na qual cia destaca

o que e o programa, como ele foi elaborado, o que são e corno funcionarn as divisOes por escolas

temáticas e o püblico-alvo: “São mu/las oportunidades de cursos para essas qua!(ficacOes

projIssionais que desejam atuar nesse mercado de trabalho “, declara Paula.

Outro diferencial do prograrna, segundo a executiva, é que ele terá rnOduios para

diversos niveis de aprendizagem, desde para quern quer ingressar nessa area, ate para quern já

está e quer se aperfeiçoar: “São vórios niveis de qua!jflcacao projissiona! “, explica a porta

voz, que tarnbern cornenta sobre a carga horária e a expansão do prograrna para as regiOes

adrninistrativas do estado.

PONTOS POSITIVOS: 0 ponto positivo central da reportagern da TV Assembleia ë a

clareza corn que Paula Venâncio, gerente de Açöes Culturais do CULTSP PRO, detalha o

programa. A entrevista destaca as diferentes oportunidades de cursos, ressalta o papel do

prograrna no crescimento do setor cultural, detalba os varios niveis de qualificaçAo

profissional, a oferta de aperfeiçoamento para profissionais experientes e a amplitude que

toma o prograrna relevante para urn püblico vasto e diversificado.

R.ISCOS DE IMAGEM: Nâo ha registro corn risco a imagem da Secretaria ou do programa.

AçOES DE COMUNICA~AO: Organizar eventos corno feiras de profissoes, festivais de

cultura e prerniacOes para dar visibilidade ao CULTSP PRO e seus alunos. Explorar a

inclusAo de cursos ern areas er9çrgentes da cuitura e econornia criativa, como realidade

virtual, producao de podeasts, :ri\cao de conteüdo para plataformas digitais e gestAo de

proj etos cuiturais inovadores.

Ru. Cuob. G90, 700
Pinheiros, São p.uIo-Sp +55 (11) 38174900
cEmos4r-ov1 cdlcoin.com.br
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C • digital

C 1 L~ influ*ncia

C
C Sugerimos, ainda, o desenvolvimento de indicadores de desempenho pan avaliar o impacto
C do CULTSP PRO na vida dos alunos e no setor cultural em geral, e a realizaçAo de pesquisas

de satisfaçAo para identificar pontos de meihoria e garantir a qualidade dos cursos oferecidos.

Os resultados podem gerar conteüdo para a imprensa e redes sociais periodicamente.
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CDI Comunicação Corporativa Ltda.

CNPJ: 19.028.775/0001-01

Rua Cunha Gago, 700, Pinheiros

São Paulo - SP

CAPACIDADE DE
ATENDIMENTO, PERFIL
F HABILIDADES
ESPECIFICOS QUIPE CEP: 05421-001
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LUIS ELIPE PEPEIPA

A vogado/Procurador

conteüdo
digital
influência
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Eu, Luis Felipe Pere~ra. advogado devidarnente inscrito na QAB/SP sob o no 246.322, corn fuicro

no artigo 12, inciso IV da Lei 14.133/2021, declaro, para fins do Concorréncia 01/2025 da Secretara

de Comunicação do Estado de São Paulo que todos Os docurnentos apresentados a seguir ern

cOpias simples são auténticos e condizern corn os documentos originais

São Paulo. 07 de abril de 2025.

.55 (11) 38T7-7900

cdicom.com.b
7a Pua Cunha Cago, 700

Pinheiros, São Paulo-SP

CEP:05421-0O1
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São Paulo, lOde abril de 2025.

DECLARAçA0

DWA coNcALvEs - profissional master

A CDI ComunicaçAo Corporativa Ltda inscrita no CNPJ 19.028.77510001-O1, deciara para todos

fins, que de acordo corn os documentos apresentados a area de recursos humanos, a profissional Diva

Gonçalves dos Santos portadora do RG 6.673.913-5, possui 15 anos de experiéncia em comunicação

corporativa e digital. Possui larga experiéncia em projetos de comunicação para clientes de grande

porte a nivel nacional e internacional, atuando na gestäo de equipes por rnais de 8 anos em agéncias

de comunicação de grande porte.

Atenci osamente,

Cii tina Meti en Piellusch

Di etora de RH e Desenvolvimento Organizacional

RuatunhaGago,

cdi te Pinhoiros, São - is . p .5501) 3817-1900
CEPOS421-001 cdlcom.com.b,
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DIVA GON~ALYES

Jornalista f’orrnada pela Faculdade Casper Libero, possui mais de 15 anos de atuaçäo em comunicaçäo

corporativa, atendeu empresas internacionais e nacionais de diversos setores, como tecnologia, saüde,

indüstria e educaçao. Tern sólida experiência em liderança de equipes multidisciplinares. Corno

diretora de atendimento, trabalhou com grandes empresas, como IBM, onde adquiriu sólida

experiéncia ern atender e treinar CEOs, vice-presidentes e outros executivos e empreendedores. Lider

de projetos de gestAo de riscos e de processos de gestao de crises, é especialista em treinamentos em

comunicaçào corn pOblicos extei-nos e desenvolvimento de lideranças.

Ruatun 0 700

cdi~ PInh&ros, PauIo-SP .55 (11) 3817-7900
CEPOS4ZT-O cdlcom.com.br
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Prof. Dr. Carlos Roberto da Costa
Direlor

Prof. Alipio Rodriguez Liñeira
Secrc(Ario Genii

Curso de
coMuNIcAcAo SOCIAL

Recoiihccido pelo Deereto
do 28/12/1949 - D.O.U. de

fl.0 27.514
26/12/1949

FACULDADE CASPER LIBERO

APOSTILA
A diplornada concluiu nesta F

Habi itação em:
JORNALISMO

São Pa lo, 16 do maio do 2017.

Prof. Dr. Carlos Roberto da Costa
I) reici

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO
8€CRETARIA GERAL

DIVI$AQ bE REGISTROS ACADEMICOS

Diplorn. P. IiWcdo 8* M_ 392 7~
Processo n ~2c ____

no’ termo, do Artigo 4$ de tel 9394/96.
Sac Paulo, oil doj)ç~ 3t~1,0 .dt.Qi~fl ~

São Paulo, 16 do maio do 2017~

/~t’
Prof.Mipi’~fi.o4fluez Liiieira

Sccrctário Geral U IVLRSIHO[ OF SAO LIULO
ANO TAOA5 A5 APOSTILA5

sao~.uio,~2I_do_____ ____

~ ticqite Acosemica

aculdade a

APOSTILA
Apostila-se o presente diploma para declarar quo a
1” via foi emitida pela Faculdade do Comunicacão
Social Casper Libero e registrada na U.S.P sob n°
392750, processo n.° 22214/80, Livro CO-4,
Folhas 177, em 15 do julho de 1980. Os acordo.

T4calco Academic.
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São Paulo, 10 de abril de 2025.

DECLARAçA0

ANA ISABEL DA SILVA - profissional master

A CDI CornunicaçAo Corporativa Ltda inscrita no CNPJ 19.028.775/0001-01, declara para todos os

fins, que de acordo corn os documentos apresentados a area de recurgos humanos, o profissional,

Ana Isabel da Silva, portadora do RG 17.793.658, possui 26 anos de experiencia em comunieação

corporativa, onde desenvolveu, durante pelo menos 10 anos, sOlida experiência em gestAo de

equipes multidisciplinares. Atua em gestão de crises, treinarnento de porta-vozes e exceléncia no

relacionamento corn clientes e seus stakehoiders, onde realizou projetos de comunicação 360 graus

corn foco em midias sociais.

cdit) ‘r~o

Rua Cunha Ga
Plnheltug, no P u p

CEfrOS42T.
+55 (fl) 3017’7900
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Acenciosainente,

stina Me dieri Piellusch

Diretora de RH e Desenvolvimento Organizacional
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ANA ISABEL DA SILVA

(J Jornalista corn mais de 26 anos de experiência. Formada em ComunicaçAo Social pela Universidade

C Metodista de Piracicaba, aWa na CDI desde 1998, onde construiu sua earreira e ocupa o cargo de

Diretora de Atendirnento, Gestão de Irnagem e ESG. Tern sólida experiência em gestâo de equipes

multidisciplinares, gestao de crises, relacionamento corn clientes e seus stakeholders, treinarnento

de porta-vozes e prospecção de negécios. Como diretora de acendimento, trabalhou corn empresas

Ilderes dos segmentos de saüde, construção civil, indüstria, energia, varejo, tecnologia e

( agronegócio. Tambem esteve a frente da estratégia de cornunieaçAo de grancles projetos de
C suscentabilidade corno Juruti, ernpreendirnento de mineração da Alcoa, no Pará. Atualmente atende

( clientes no segmento privado e pUblico (Secretaria de Agricultura e Abastecimento de São Paulo).
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São Paulo, lOde abril de 2025.

DECLAR4çA0

ANA ISABEL DA SILVA - profissional master

A CDI Comunicaçao Corporativa Ltda inscrita no CNPJ 19.028.775/0001-01, declara para todos os

fins, que de acordo corn os docurnentos apresentados a area de recursos humanos, o profissional,

Ana Isabel da Silva, portadora do RG 17.793.658, possui 26 anos de experiência em cornunicação

corporativa, onde desenvolveu, durante pelo rnenos 10 anos, sólida experiência em gestão de

equipes multidisciplinares. Atua em gestão de crises, treinamento de porta-vozes e exceléncia no

relacionamento corn clientes e seus stakeholders, onde realizou projetos de comunicação 360 gratis

corn foco em mIdias sociais.
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C
C ANA ISABEL DA SILVA
C

Jornalista corn mais de 26 anos de experiéncia. Formada em Cornunicaçao Social pela Universidade

C Metodista de Piracicaba, ama na CDI desde 1998, onde construiu sua carreira e ocupa o cargo de

Diretora de Atendimento, Gestão de Imagem e ESG. Tern sôlida experiência em gestâo de equipes

multidisciplinares, gestão de crises, relacionamento corn clientes e seus stakeholders, treinamento

de porta-vozes e prospecção de negócios. Como diretora de atendimento, trabalhou corn empresas

( Ilderes dos segmentos de saüde, construção civil, indüstria, energia, varejo, tecnologia e
( agronegócio. Também esteve a frente da estratégia de comunicação de grandes projetos de
C sustentabilidade como Juruti, empreendinento de rnineração da Alcoa, no Pará. Atualmente atende

clientes no segmento privado e pUblico (Secretaria de Agricultura e Abastecimento de São Paulo).
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São Paulo, 10 de abril de 2025.

DECLAIt4cAO

JORGE AUGUSTO VALERIO - profissional master

A CDI Comunicaçao Corporativa Ltda inscrita no CNPJ 19.028.775/000hol, declara para todos

fins, que de acordo corn os docurnentos apresentados a area de recursos humanos, o profissional,

Jorge Augusto Valerio, portador do RG 44.301.658-6, possui 15 anos de experiência, sernpre

atuando no segmento de comunicaçäo corporativa, assessoria de imprensa e cornunicaçäo digital,

tenthi iniciado sua carreira como assistente de comunicação, analista de redacao ate chegar a diretor

de atendimento, anile lidera equipes, ha mais de 6 enos. Sua experiência é focada na execuçäo de

estratégias de comunicaçäo integrada e de redes socials e atua no gerenciamento de crises de

diferentes clientes.

Atenciosarnente,

stina Met en Piellusch

iretora de RI-I e Desenvolviniento Organizacional

-7
RuaCunha

CEP05421.. • I
+55 (11) 38174900

cdlcom.coni br
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JORGE AUGUSTO VALERTO

Formado em Cornunicacao Social corn habilitaçao em Jornalismo na Universidade Paulista e pós

graduado em Gcstao cm Marketing pela ESPM. Corn 15 aims de experiência em comunicaçäo

corporativa, trabalhou em diferentes agendas de comunicação. Na CDI, onde se encontra desde

2012, desenvolve e executa estratégias de comunicação e ama no gerenciamento de crises de

diferentes clientes. Atualmente e diretor de atendimento de clientes diversos dos setores de

AgronegOcios, Saüde e Tecnologia, entre outros.
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Vice-Re/br de Gmthiac&n Dr. Yugo Ok/do UNIVERSIDADE PAULISTA - UNIP
Secretdrio Gem!: Prof Afonso Celso Fraga Sampaio Amoral s e c r e t a r i a a e r a I
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De acordo corn a Resoluçao CNE/CES no i, de 08 de junho de 2007.
Registrado sob n° 5230 em 13 de dezembro de 2016.
Area de Conhecimento do Curso: Ciências Sociais Aplicadas.
nstituiçäo Credenciada pelo Decreto Federal n° 75.775 de 26/05/1975 - D.O.U de 27/05/1 975.
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São Paulo, 10 de abril de 2025.

A CDI ComunicaçAo Corporativa Ltda inscrita no CNPJ 19.028.775J0001-01, deciara para todos os

fins, que de acordo corn os documentos apresentados a area de recursos humanos, a profissional

Christiane Hato, portadora do RG 18.761.001-0, possui 18 anos de experiéncia na area de

comunicaçAo tendo atuado em agéncias de comunicação de grande porte, como RPMA e CDI (atual)

sempre em assessoria de irnprensa, cornunicaçào digital e comunicação integrada, ocupando os cargos

de gerente de atendimento e diretora de atendimento. Christiane Hato liderou e lidera equipes de

atendimento ha mais de 10 anos.

cdi*E
Rua Cunha Gago,
Pinhoiros, São p
CBPOS421-ool

•5S (11) 3817-7900
cdlcontcom.b,

&

ano~

DECLARAçAO

CHRISTIANE HATO - profissional master

C
C
C
C
C
C
C
(

Atenciosarnente,

ristina Me died Piellusch

iretora de RH e Desenvolvirnento Organizacional
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(
C
( CHRISTIANE HATO

Jornalista corn 18 anos de experiéncia, está na CDI desde fevereiro de 2021, onde atualmente

exerce o cargo de Diretora de Operaçôes. Forrnada em Cornunicaçao Social corn habilitaçào em

( Jornalismo pela Faculdade Integrada Alcântara Machado (FIAM), tern pós-graduaçao em Gestao de

C Marketing pela ESPM e conhecimentos avançados no idioma em inglés. Christiane tern experiência

em planejamenco e execução de estracégias de comunicaçäo integrada (relacoes corn a rnidia, gestAo

de mIdias sociais, marketing digital! inbound marketing), liderança de equipes multidisciplinares,

( gestAo de crises, retacionamento corn clientes e seus stakeholders e treinamento de porta-vozes.
( Como diretora de atendimento, trabalhou corn ernpresas lideres em seus setores de atuação como
( Dasa, Linkedin, Netshoes e Tows, entre outras. Iniciou a carreira na area de comunicação interna de
C uma seguradora e atuou, durante seis anos, como reporter na Gazeta Mercantil, na época o principal
C jomal de economia e negOcios do Brasil, nas editorias de Viagens e NegOcios, Teenologia e

Telecomunicaçoes, Finanças e Mercados. Na CDI, athou no setor pUblico, onde foi responsável pela

( direçao do atendimento ao Conseiho Regional de Engenharia e Agronomia de São Paulo (Crea-SP).
C
C
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C
C
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C
C
C
C
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C
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( ,.... RuaCunhaGaga,700

cdi ~ z-~ç Pinhoiros, ftc Psu +65 (11) 3817 7900
CEP05421-0O~ CdICOfll.coflj.br
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FACULDADES ~NTEGRADAS ALCANTARA MACHADO
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De acordo corn a ResoIuç~o CNE/CES n° 1, de 08 do junho de 2007.
Registrado sob n° 4314 ern 12 de abril do 2016.
Area de Conhecimento do Curso: Ciências Sociais Aplicadas.
nstituição Credenciada peb Decreto Federal n° 75.775 de 26/05/1975 - D.O.U de 27/05/1 975.
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São Paulo, lOde abril de 2025.

DECLAItAçAo

GRAZIELA DE LOURDES FUSO VOLTARELLI - profissional master

A CDI Comunicaçao Corporativa Ltda inscrita no CNPJ 19.028.775/0001-Ol, declara para todos

fins, que de acordo corn os documentos apresentados a area de recursos hurnanos, a profissional

Graziela de Lourdes Fuso Voltarelli, portadora do RG 27.871.520-5, possui 22 anos de experiéneia

em agéncias de cornunicação corporativa, atuando nas areas de comunicação integrada, assessoria e

na comunicaçâo em midias digitais. E lider de equipe multidisciplinar ha mais de 6 anos. Realiza

atendimento em comunicação integrada e digital para clientes de diversos segmentos nas areas

privadas.

Atenciosamence,

istina Med en Piellusch

D retora de RH e Desenvolvimento Organizacional

cdi* cITY -
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GRAZIELA BE LOURDES FUSO VOLTARELLI

Jomalista formada na Universidade São Judas Taden corn habilitaçao em Jomalisrno e pos

graduaçao na ESPM — Escola Superior de Propaganda e Marketing em GestAo de Marketing, corn

atuação em coniunicação corporativa ha 22 anos. Ocupa do cargo de Diretora de Novos Negócios e

de Atendimento na CDI Comunicaçao Corporativa desde 2014. Foi vencedora do Sabre Awards nas

categorias Construção de Marca e Marketing de Influenciadores.

Já trabalhou corn diferentes setores corno Automotivo, Financeiro, Energia e Serviços, em contas

como Harley-Davidson, Royal Enfield, Michelin, Banco Mercedes-Benz, Pandora, Schneider

Electric e MWM Motores Diesel.
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Rua Cunha Gago, 700
C cdi * Pinhoiros, Sic Paulo +55 (11) 3017 7900
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Prof. José Christiano Altenfelder Silva Mesquite
Reitor

Prof. Arnaldo de Souza Cardoso
Diretor

Maria Claudia Mesquite Poças
Diretora de Registro AcadSmico
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São Paulo, 10 de abril de 2025.

DECLAR4çAO

EVERTON GOMES VASCONCELOS - profissional master

A CDI Comunicacao Corporativa Ltda inscrita no CNPJ 19.028.775/0001_rn, declara para todos

fins, que de acordo corn os docurnentos apresentados a area de recursos hurnanos, o profissional

Everton Gornes Vasconcelos, portador do RG 26.760.777-5, possui 17 anos de experiéncia em

comunicaçâo corporativa, assessoria de imprensa e cornunicação em midias digitais. Atualmente

exerce o cargo de diretor de atendirnento na CDI Comunicaçao Corporativa, sendo responsável

pelos nücleos de comurticaçâo, conteádo e criaçao, onde lidera equipe corn mais de 5 protissionais

ha mais de 6 anos.

Atenciosamence,

Cf~naMetieriPie1Iusch

C D retora de RH e Desenvolviniento Organizacional
C
C

Rua Cunha Cago,

cdi ~f€ a Pinheirot, São Pau +55 (11) 3O17~79OQ
CEP05421-OoI cdicom.com.b,
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EVERTON GOMES VASCONCELOS

Ama na CDI desde janeiro de 2008, onde exerce o cargo de Diretor de Atendimento. Forrnado em

Radio, TV e Multimidia pela Universidade Metodista de São Paulo e em Jornalismo pela Faculdade

Casper Libero, é pós-graduado em GestAo de Marketing pela ESPM e tern conhecimentos avançados

no idioma em inglés. Atua corn comunicação ha 17 anos. Foi reporter de Exame e Quatro Rodas e

produziu e dirigiu programas na TV Cultura (SP), SBT, Rede TV! e Bandeirantes. Ganhador do

Prëmio Aberje na Categoria Midia Digital pela coordenaçao do documentario “Catuti”. Entre as

ernpresas atendidas estão Monsanto, Pearson, Siemens, Alcoa, Dell EMC, Vivo, Atos, SAS, BNDES,

Eletrobras, entre outras. Atualmente é responsável pelo planejamento, criaçao e gestAo de canais e

veiculos intemos e externos de cornunicação do Nácleo de Conteüdo da CDI Comunicaçao, onde

lidera projetos de comunicaçao corporativa nos segmentos de Consultoria, Serviços Financeiros,

Tecnologia, alem do relacionamento corn a rnidia digital.

RuaCunhaGago,700
cdi~ Pinholros, São PeuI• P •55 (11) 3817-7900

CEP:08421.001 cdlcom.com.br
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Prof.3 Dr.3 Tereza Cristina Vitali
Direcora

Alipio Rodriguez Liñeira
Secrotiirio

Curso de
COMUNICAçAO SOCIAL

Reconhecido pela Portaria M~C n.° 4269
D.O.U. de 12.12.2005

Retificada no D.O.U. 22/09/2006

FACULDADE CASPER LfBERO
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De acordo corn a Resoluçâo CNEICES n° 1, do 06 do junho do 2007.
Registrado sob n° 4316 em 12 de abril de 2016. ______________________

Area de Conhecimento do Curso: Ciências Sociais Aplicadas. 1~14oTABELIAo bE NOTAS-VAMPRE
Instituiç~o Credenciada pelo Decreto Federal no 75.775 de 26)0511975 - D.O.U de 27/05)1975.
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Säo Paulo, 10 de abril de 2025.

DECLARAçAO

ROBERTO HZUKA - profissional pleno

A CDI Comunicaçao Corporativa Ltda inscrita no CNPJ J9.028.775J0001-01, deciara pam todos os

fins, que de acordo corn os docurnentos apresentados a area de recursos humanos, o profissional

Roberto Jizuka, portador do RG 13.270.377, possui rnais de 15 anos de sólida experiência em

comunicação, onde ja atuou em grandes veIculos de cornunicaçào, empresas privadas e agéncias de

assessoria de comunicaçäo. Especialista na comunicaçAo digital realiza acompanhamento diário de

publicaçOes de clientes na imprensa e em midias sociais.

.55 (11) 3B17~79OO
cdicom.com,br
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Atenciosamente,

Cris ma Metidi Piellusch

Diretora de RH e Desenvolvimento Organizacional
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ROBERTO HZUKA

Profissional corn mais de 15 anos de experiéncia na area de cornunicação. Forrnou-se em Jornalismo

na Fundaçao Casper LIbero. Especializou-se na area de assessoria de imprensa e na analise diana da

exposicào de grandes empresas nos setores püblicos e pnivados em midias impressa, digital, radio e

TV e nas redes sociais.
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São Paulo, lOde abril de 2025.

ci
C
( DECLARACAO
ci

GABRIELA GUTIERREZ ARBEX - profissional pleno

A CDI CornunicaçAo Corporativa Ltda inscrita no CNPJ 19.028.775/0001-01, declara para todos os

fins, que de acordo corn os documentos apresentados I area de recursos hurnanos, a profissional,

Gabriela Gutierrez Arbex, portadora do RG 21.321.448, possui 13 anos de sólida experiência em

cornunicaçAo corporativa, corn experiéncia em estratégias de comunicaçAo, campanhas, comunicaçAo

interna e externa para empresas privadas. Na CDI lidera a area de anãlise e rnonitorarnento de mIdia,

redes sociais proprietarias, social listening, crise, business intelligence e confecçao de dashboards.

Atenciosamente,

C Cristina Metidi H Piellusch
C

Dire ora e RH e Desenvolvimento Organizacional

IPua Cunha Gago, 700

cdi ~ Pinheiros, São Paulo-Sp +55 (11) 3817-7900
CEPIOS421-001 cdlcom.com.br
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GABRIELA GUTIERREZ ARIJEX

Jornalista corn 13 anos de experiéncia, formada em Comunicaçao Social corn habilitaçao ern

Jornalismo pela Faculdade Integrada Alcantara Machado (FIAM). Trabaiha na CDI desde juiho de

2022 ern cornunicaçAo para midias digitais. Tern sólida experiência em cornunicaçäo corporativa,

( onde ja atuou no desenvolvimento e implernentaçao de estratégias, carnpanhas e ferrarnentas de
( comunicaçâo interna para departamentos como Recursos Humanos; Responsabilidade Corporativa;

Segurança, Saáde e Meio Arnbiente; Tecnologia da InformaçAo; CIPA; e areas de negécios.
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Rua Cunha Gage, 700

cdi ~5~s Pinheiros, sSo Paulo-sp .55 (11) 3817-7900C CEP:05421-o01 cdlcom.com.br
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São Paulo, lOde abril de 2025.

C
C
( DECLARACAO
C

FABL4NA CATARINO - profissional pleno

C
C
( A CDI Comunicaçao Corporativa Ltda inscrita no CNPJ 19.028.775/0001-ru, declara para todos
C fins, que de acordo corn os documentos apresentados a area de recursos humanos, a profissional,

Fabiana Catarino portadora do RG: 24919558-6 possul mais de 14 aims de experiência em

comunicação, onde atuou corno reporter, e também possui experiència em agéncias de cornunicaçAo

( elaborando textos jomalisticos, newsletters e informativos, possuindo experiência em reportagern e
C ediçao de conteüdo.

Atenciosarnente,

—

C ‘ tina Me dieri Piellusch

Diretora de RH e Desenvolvimento Organizacional

PuaCunhacago,700
cdi* Pinfloiros, SAo Paulo.S +55 (11) 3817-7900

CEP05421-Oo1 cdicom.com.br
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FABIANA CATARINO

Jomalista corn mais de 14 anos de experiência, corn graduaçao em Comunicaçao Social corn

habilitaçao em Jomalismo pela Universidade de Mogi das Cruzes e pós-graduaçAo em Comunicaçao

Empresarial pela Universidade São Judas Tadeu. Tern experiëncia de mais de 14 anos em

comunicação. Especializada em comunicação interna, campanhas de engajarnento, produçao e gestão

de conteüdo: textos jornalisticos, de newsletter e informativos e toda rotina de reportagem e ediçAo.

Entre as principais atividades desenvolvidas estAo: prograrnas de integração de cultura, criaçAo e

planejarnento de canais de comunicação, gestão de projetos, politicas, diretrizes e procedirnentos de

comunicação e indicadores e métricas de resultados.

RUB Cunha Gago, 700
Pinhoiros, São Paulo-SP
CEP08421-001

+55 (11) 3817-7900
cdlcom.com.br
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São Paulo, 10 de abril de 2025.

DECLARAçA0

ALEXANDRA GONSALEZ DE MELO SARASA MARTIN - profissional pleno

A CDI Comunicaçao Corporativa Ltda inscrita no CNPJ 19.028.775/0001-rn, declara para todos

fins, que de acordo corn os documentos apresentados a area de recursos humanos, a profissional

Alexandra Gonsalez de Melo Sarasa Martin, portadora do RO 22.022.419-5, possui 16 anos de

experiência em comunicação, ondejá atuou como reporter especial, editora e executiva de conteüdo

de revistas e cadernos de turismo e economia. Possui experiéncia na elaboraçao de mailings e

conteUdos para clientes usando chats, blogs e redes sociais.

Atenciosamente,

idieri Piellusch

Diretora de RH e Desenvolvimento Organizacional

RuaCunhaoago,700

cdi tc~ Plnhelros, São Paulo-s• +55 (11) 3817-7900
CEPOS421-ool cdIcom.comj~j
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ALEXANDRA GONSALEZ DE MELO SARASA MARTIN

Jornalista corn 16 anos de experiência, corn graduaçao, pOs-graduaçao, rnestrado e doutorado em

CornunicaçAo Social na Universidade Metodista e segunda pos-graduaçao na Universidad de Navarra,

ern Painpiona/Espanha. Possui experiéncia em redaçOes da grande imprensa, tais corno Editora Abril

e Editora Globo, como reporter especial, editora e gestora de conteOdo de revistas e guias de turismo,

economia e educaçAo. Desenvolveu branded content de turismo, cultura e econornia para clientes

corno STB, Itapemirirn, Itaá, Senai, Instituto de Soluçoes para a Vida (ISFL). Atuou na CDI como

Executiva de Atendimento executando projetos de comunicaçào corporativa e cornunicaçào digital.

Trabalhou para grandes agéncias de cornunicação corporativa, executando projetos de conteüdo

estratégico pm-a executivos. Leciona na Universidade Metodista de São Paulo (UMESP) as

disciplinas práticas de Jornalismo Digital, Reportagens Especiais.

RuaCunhecago,700

cdi *E Pinhoiros, São Pats - •55 01)3817-7900
CEP~05421-Qo1 cdlcom.com.br
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Untver,Idade
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do São Paulo

0 Reitor da Universidacle Metodista de São Paulo, no uso de suas atribuiçoes legais e tendo em
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UNIVERSIDADE METODISTADE SÃO PAULO
FACULDADE DE JORNALISMO B RELAçOEs PUBLICAS

CURED DE coMuNIcAcÃo SOCIAL
Reconhecido pelo Decreto Federal n° 77.142 de 12/02/76

Diana Oficial da Uniao de 13/02/1976

UN!VERSIDABE MKTODISTA I~E SAIl ~AJ4.9. ~
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Vislo
Prof? na Aparecida Fernartdes Ribeiro

Socrelória Académica
UNIVERSIDADE METODISTA DE sA&PAULO

FACULDADE DE JORNALISMO B RELAçOES PUBLICAS
APOSTILA

A diplomada conchilu, nesta Faculdade, a Habilitacão em:

JORNALISMO

São Bemardo do Campo, 11 de novembro de 2006.
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Univerukiado

Metcdkta
de Sno Paulo

no uso de suas atribuiçOes legais e tendo
16/04/2009, confere o tItulo de MLSTPE
PF≥OC[5SOS COMUMICACIOMAIS a

em
[M

c9Qexand%a’ cm Sa%asci,

nacionalidade tzasdei-uz’, R.Gn~22.O22.419-5/S9 nascidci a 19/03/1973 natural
~stacla’ tie’ S&~- 9cuda’ e outorga-ih~ o
todos ~s direitos e’ prerrogativa~ Ie~ai~.

São Bernardo do campo,

Un~versñdade Metod~sta de São PauDo

0 Reitor da Llniversidade Metodista de São Paulo,
vista a conclusão do Curso de Pós-Graduação em
c0MuMIcAçAO SOCIAL, area de concentração

presente Diploma, a fim de
do

que possa goza.

18 de setembro de 2009.

F ~L I.
Prof. uc Marcao de Moraes

Reitor
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CURSO: coMuNlcAcAo SOCIAL
Curso Reconheciclo de acordo corn o disposto na Portaria

MEC n° 524 de 29/04/2008.
Diário Oficial daUnião de3O/04/2008.
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C São Paulo, 3M de abril de 2025.
(
C
C DECLARAçAO
C

BEATRIZ HELENA PEREIRA BUCIANO - profissional pleno

A CDI Comunicaçào Corporativa Ltda inscrita no CNPJ 19.028.775/0001-rn, declara para todos os

fins, que de acordo corn os documentos apresentados a area de recursos hurnanos, a profissional

Beatriz Helena Pereira Buciano, portadora do RG 34.743.789-8, possui 15 anos de experiência em

comunicação corporativa, onde atuou em assessoria de irnprensa, comunicaçAo interna e media

training de grandes empresas e veiculos de comunicação nos cargos de jornalista, repérter e äncora

de radio e TV, relaçOes páblicas e atualmente ocupa o cargo de executiva de atendimento na CDI.

Atenci osarnente,

Cristina Me dieri Piellusch

Diretora de RH e Desenvolvimento Organizacional

I aRue Cunha Gago,

cdi~ Plnhefros, Sb Peulo-Sp .55(11)3817-7900
CEPOS4ZI 001 cdlcom.com.br



BEATRIZ HELENA PEREIRA BUCIANO

Jornalista corn 15 anos de experiéncia, está na CDI desde julbo de 2023, onde atualmente exerce o

cargo de Executiva de Atendirnento. Formada pela Universidade Católica de Santos e corn MBA em

Marketing, tern experiéncia em assessoria de imprensa, comunicação interna e media training.

Trabalhou em empresas como Cesari Multimodal e Fundação São Francisco Xavier. Tambem teve

passagem por ernissoras de TV, onde atuou como reporter na TV Record Litoral, TV Cultura e Canal

Rural. Atualmente atende a conta da John Deere na CDI Cornunicação.
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Pinhoiros, São Paulo-SP
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cdicorn.com.br
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Universidade Caiólica do Santos
Reconhecimento: Portaria MEC n° 103/86

De 06/02/86 — DO. U do 07/02/86

curso do Corn unicaçiio Social

Reconhecirn onto: Decreto ii” 74.458
de 26/08/74-D.O.U. do 27/08/74

Registrado na Seoretaria do Curso

Sob a° 3~i3 Iivro 0’?

FCs. ~ em.QjjfljI.thQ≠

Seçao do RegIstro do Diptomas

A A~/~Th229~ ~
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Universidade Quo/lea do Santos
APOSTILA

0 titular deste diploma concluiu no ano
letivo de 2006

a Habiliiacão em: Jornalismo

~
qf Mar SalgadoPczz

retOria Geral
Universidade Catolica de Santos

SECRETARIA GERAL
Divisäo do Registros Académicos

Diploma registrado sob n~ 1 099 6
Processon° o2~2O7 .7. 59.9
nos termos do Arligo 48 da Lei 9394196.
Santos,q~6 C do 7

- -

Universidade CatOlica de Santos
ANO DA A APOSTILA

a’14°TABEIIAO DE NOTAS-VAMPRE
V AuTeNTxcA~Ao:

ESTA GOPIA, VeflO C ANVERSO
~XPEDIOA PELO cAFtrORIO, cONFCR~
COM 0 ORIGINAL. U 16.

kpau~ 12] N, 2,

www.vam re.co
RUA ANTONIO 61 , 64 - PINHEIR9S
CE? 054180505AO I SP.IELI 3D654~6~
VALIDO SONENIE CON 0 DE ADEENTICIOADE
cAoAAuTE~c~S4c~
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São Paulo, 10 de abril de 2025.

DECLARAçAO

DOUGLAS DE CARVALBO BRrFO - profissional pleno

A CDI Comunicaçao Corporativa Ltda inscrita no CNPJ 19.028.775/0001-01, declara para todos os

fins, que de acordo corn os documentos apresentados a area de recursos humanos, o profissional,

Douglas de Carvalho Brito, portador do RG 32.500.431-6, possui 13 anos de experiência, onde j a

atuou em grandes veiculos de comunicaçAo e ernpresas privadas. E especialista em conteádo de

comunicação “online” e “off line”. Ocupou os cargos de reporter, auxiliar de publicaçao e executivo

de atendimento corporativo.

Atenciosamente,

Cii

Diretora de RH e Desenvolvimento Organizacional

Rua Cunha Gag., 700
Pinheiros, São Paulo.SP
CEfrOB421-0O1

+55 (U) 3817-7900
cdlcom.contbr

cdi*
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( DOUGLAS DE CARVALHO BRITO
(
ç Profissional corn formaçao superior em Jornalisrno na Universidade Metodista de São Paulo e pés

( graduaçao em Marketing e Comunicaçao Integrada na Universidade Presbiteriana Mackenzie, possui
( 13 anos de experiéncia na area de cornunicaçAo. Atuou ern grandes veiculos de comunicaçAo do pals,

corno Foiha de SPaulo e Estado de SPaulo, onde participou na elaboraçao de reportagens, roteiros e

de textos para os veicutos. Na CDI ama ern comunicação corporativa e comunicação interna, onde

( desenvolve conteüdos para revistas corporativas e campanhas para o pOblico interno dos clientes.
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C Pua Cunha Gago,

c cdi ~‘< PInh&ros, 55. Paulo- .55(11) 38174900
CEP.05421*001 cdlcom.com.br
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o Reitor da Universidade Metodista de São Paulo; no tiso de suas atribuiçOes legais e tendo em
vista a colação de grau no ~u~wo’cIej~onuaücctçJo’ Sociatem 04/02/2010, confere o tftulo de
9~ac/uvzet env ~onwnicaçcTh’ Saciab a

~auq4a~’:d& ~u&’

nacionalidade ~as~tetha~ KG n2 32.500.431 -6/S9,n&ido a 10/09/1987 natural do ~sado’d~

São’ 9~aa&’ e outorga-Ihe o presente Dipigma, ~à flm de qUe possa. gozar de todos os
prerrogativas legais. I -~

São Bernardo do dampo, 04 de fevereiro de 2010.

_________ ~~

PoR Maria A~ac~cjda Fernan}es Ribeiro ~rof7Dr. M&cio de Moraes
Secretària Acadênlka Reitor

S~
S.Pao!o P A . 23 . - .

v~Irv* ~wx..~’:
M’USELOFS EsTJQc.~aE
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Universidade ~MetOdist&de São Paulo. A
Faculdadé de Comunicaçáo

de São Pauto
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UNIVERSIDADE IVIETODISTA DE SÃO PAULO
FACULDADE DE coMuNIcAçAo

CURSO DE cOMuNIcAcAo SOCIAL - BACHAREL
Reconhecimento Decreto n° 77.142 de 12/02/1976.

Diário Oficial da Uniao de 13/02/1976

UN.[VERSIDADE METODISTA DE SÃO PAULO
FACULDADE DE COMUNIcAçAO

APOSTILA

0 diplomado conclulu, nesta Facukiade, a Habilitação em:
JORNALESMO

São Bernardo do Campo, 4 de fevereiro de 2010.

Secretá~4 Acadêm~ca

UNIVERSIDADE METODISTA DE SÃO PAULO
Diploma registrado sob n° 26535
Processo n° 26535/to nos t mos do artigo 48 § 1°. da Lei n°. 9394/96.
São BemaEdo do Campo, 4~5reiro d~&I~Q~ ~

L..—” M fda ac I
Secao de R~gThtro de Diplomas

Visto
Prof. MariØ\parecida Femandes Ribeiro

,Secrecãria Académica

14° TABE1I~O DE NOTAS-VAMPRE
AuTENTxCAcA0:

CôPIA, EXPFDtOA PCL.O CARTÔRlO~
IftRE COM 0 ORIGINAL. DOU Ft.

r r- r ~> (Th f~.. tN... C C . C. Thr’ CCC fl .~fl fl C.. ~ C !C Cc~.~ fl C ~ . fl .:~ C
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Universldadc flcsbltala ifl&kenzle
ós-6raduaØo

g cuniDerfiidade ~resbiteriana fllackenzie ourorga a titulo de

tspcciahsta on ffiarkttin~ e Coinunicaç~o 3ntegrada
a

Douglas Ut Caruatho ISrito
brasileiro, natural do tstado de *ão ~anlo, nascido cm 10 de sctcmbro dc iqs~, portador do docurnento

de idcntillcaç~o n.° 325004310 ~ c confect o prcscntc Certiicado, de acordo corn as prcrrogatiuas lcgais, pcla conclus~o do curso
de tspccializaçäo tin iilarkcting c €omunicaç~o ~ntcgrada, no segundo scinestrc de 2022.

‘Bniucrsidadc ~resbireriana fllackenzic, oi dc Icucrciro dc 2023.

Wallace tesch *abaini
pró•Rtitor dc Cantwle ~radtmia

tspeciahsta

~clipc cfflarclto dc *ouza ~rnto
pr6~Rfltor de ~rsqoisa c ~d&(5mduaç~a

VaIidaç~o cm: https:/~ww~.mackenzie.br/dipIomas corn o códlgo: 22.22.1972871c81642fca2a40ace22057f5C96C833b
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Universidade Presbiteriana Mackenzie I P~OLIRfl1QA

* RG: 325004316!SPInstituto Presbiteriano Mackenzre RegislroMaden*o 72106891

CNPJ; 60.967.551/0001-50
Docreto de reconhocimento n2 30.511, do 07/02/1952, D.O.U. 01/03/1952, Seção 1, pág. 3113.
Rocrodenciamento pela Portaria MEC j,Q 1.824, do 30/12/2011, D.O.U. 02/01/2012, Seçâo 1, pág, 8.

Universidade Presbiteriana Mackenzie

Coordenadoria do Acervo Academico, Registro de Diplomas e Documentos

Certificado registrado sob ~2 944910
Procosso ,~ 9488553

Livro 20231, om 17 do fevoroiro do 2023,

Nos torrnos da Rosolugäo CNE/CES n~ 1, do 06/04/2018,

S~o Paulo, 17 do fevoroiro do 2023.

Do acordo:

Andrea Boar! Caraciola
Coordonadora da CARD

Certificado gerado e assinado digitalmente por: INSTITUTO PRESBITERIAN0 MACKENZIE CNPJ: 60.967.551/0001~50
~ Data da Assinatura: 27/0212023 as 11:10:14
~ COdigo do Verificaçao: 22.22.1 97287fc8f642fca2a40ace22057ffic95c833b
~Valide esse documento em: https://www.mackenzie.br/diplomas Informando o cOdigo de verificaçao.

Inn tThn.~Th 1.nr, .nr~ .n ~fl ~
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São Paulo, lOde abril de 2025.

DECLARACAO

CAROLINA MAZZIVIERO PIEPKE - profissional pleno

A CDI Comunicaçao Corporativa Ltda inscrita no CNPJ 19.028.775/0001-01, declara para todos os

fins, que de acordo corn os documentos apresentados a area de recursos humanos, a profissional

Carolina Mazziviero Piepke portadora do RG 34.743.789-8, possui mais de 12 anos de ampla vivéncia

em comunicação corporativa e relaçoes páblicas e institucionais, tanto na iniciativa privada como na

gestAo páblica, nos cargos de assistente de ediçao, analista de atendimento ate chegar a assessora de

imprensa e comunicaçAo.

Atenciosamente,

Cristina Metidi ii Piellusch

C Di etora de RH e Desenvolvimento Organizacional

RuaCunhacago, 0

cdi ~~‘< Pinheiros, São Paulo. +SS (11) 38171900
CEP:0S421-oO1 cdlcom.com.br
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CAROLINA MAZZWIERO PIEPKE

Graduada em Cornunicaçao Social corn especializaçào em jornalismo na Universidade Anhembi

Morurnbi, tern mais 12 anos de carreira desenvolvida na area em empresas multinacionais e nacionais

de grande porte. Acumula ampla vivéncia em comunicacäo corporativa e relaçoes páblicas e

institucionais, tanto na iniciativa privada como na gestao püblica. Tem expertise na gestào de crises,

engajamento com pâblicos estratégicos, no desenvolvirnento de estratégias de imagem e reputaçäo.C
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cdi ~ Pinheiros, S~o Pa
CEP~OS421.OO1
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+55 (11) 3817~79OO

cdlcontcom.b,
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gHhembi Nornñ’thi

0 Reitor da UuiDersWade ~nhaubi iMoruinbi,
no uso de suas atribuiçUes e tcudo cm Ulata a couclusão do

Curao dc Comunhcaçäo ~ociat

CIfl 26 Ut marco Ut 200j, roulzrt a tituto Ut

$acharcl em Coinunhcaç~o *ociai a

Carolina iflazzluicro ~icpke..
brasileira, natural do Estado de São Paulo, nascida a 07 de janeiro de 1980

R. 0. fl.0 28.747.065-9 - SP

c outorga-ihe a pucacute Diploma, a- [fin de gut possa
gozar de todos os dircitos c prerrogatluaff legals.

~ ~~paulo, 26 Ut marco de 2001

-

~ecretãrLo 6toI

3Dr. øobrIcI ~árlo 1~odrlguea / -

ReiLor J

‘14’TABEUAO DE NOTAS-VANPRE
AUTENnCACAO:

ESTA COPIA, VERSO S ANVERSO
PEDI37t~ELO CARTORIG, CONFER~

COMISORIGINAL.DOU FE. C



UNIVERSIDADE ANHEMBI MORUMBI

CtJRSO DE coMuNIcAcAo soc~i~
Reconhecido polo Decreto 11.0 74.384

de 09-08-1974 - D. 0. U. de 12-08-1974

APOSTILA

Universidade Anhembi Morumbi
0 diplomado concluiu nesta Universidade a

HabilitaçAo em:
JORNALISMO

Reconhecido pela Portaria n.° 1.173
do 17-04-2002 - D. 0. U. do 18-04-2002

São Paulo, 26 de marco do 2004

~7)
Reitor

UNIVERS~ADE ANHENEI MORUMBI
AnotadaaApostilu -

São Paulo, 1C7d fl’1C~~O do 11224

CELINA MARIA GOLIN BARBOSA
Chofe & S.R.D.
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UNIVERSmADE ANHEMBI MORIThIBI

DiplomaRegistradosobon.° ~~0°i

Processoa° tot 6~a (~oAj ,nost~rmosdo

Aft. 48 § 1°daLei 9394/96.

São Paulo,±~d~ ~ de&1004

CELINA MARIA GOLIN BARBOSA
Chofe do S.RJ).

Do acordo.

Prof. SEBASTI~~NfllNIANO 14° TAOEL TAO DE ROTAS-VAMPRE
AUTENTICAcAO:

ESTACOPIA, VERSO EANVERS0
EXPEDIDA P~CO CARTORIO, CONFERJ
CON 0 oRIqInAl. Dot) F5.

S. Paulo

ww,
RUA ANT0N)~ BICUDQj 64- PINHI
CtPOS4ltjzt\$AO PADLO-SP-Thts
vAuoo SONPlTl~QNp SEW CE AIJT;
CADA AUTENt~ACAQ-’
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Sao Paulo, 10 de abril de 2025.

DECLARAçAO

GABRIEL BELUCCI MARSON - profissional pleno

A CDI ComunicaçAo Corporativa Ltda inscrita no CNPJ 19.028.775/000l-O1, declara para todos os

fins, que de acordo corn os documentos apresentados a á.rea de recursos humanos, o profissional,

Gabriel Belucci Marson, portador do RO 34.200.570-4, possui 9 anos de experiência em comunicaçäo

corporativa e digital em agéncias de cornunicaçäo corporativa, ondejâ atuoujunto a clientes de areas

como tecnologia, negócios, finanças, farmacéutico a nivel nacional e America Latina, nos cargos de

redator web e executivo de contas.

Atenciosamente,

‘4.

Cii tina Metidi Piellusch

Diretora de RH e Desenvolvimento Organizacional

Pus Cunha Gago,
Pinhoiros, São ciii
CEP:05421 001

cdi*’ +55 (11) 3817 7900
cdlcom.com.br
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c GABRIEL BELUCCI MARSON

Graduado em Jornalismo na Universal Federal de Juiz de Fora/MG e pós-graduado em Marketing e

Comunicaçao Integrada na Universidade Presbiteriana Mackenzie, possui 9 anos de experiéncia em

C comunicaçAo corporativa. Sólido conhecimento da rotina de trabalho em agenda de comunicaçào,
C atuandojunto a clientes de areas como tecnologia, negócios, finanças, farmacêutico. Experiéncia em
C coordenaçAo de trabalbos de PR em outros paises da Aniérica Latina.
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Plnholros, São Paulo- +55 (11) 3817-7900
L CEP:054Vo01 cdicam.com.br
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Coordenador Acadéinico
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Henrique ~que de Miran Chaves Fliho

Reltor

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MINISTERIO DA EDucAçAo
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Mackenzie
coordenadoria do Registro do Titulos e

Documentos Universitários

Certificado registrado sob n° ~ g~g
Processo no 9~2 93c2_/—~

nos termos do Artigo no 7 da Resolução CNE/CES n°
1/2007 de 08 de junho de 2007.

São Paulo, 2~ de9c4nt%0 de _______

Maria Coyado Araujo

Ana Macia P. Castanheira
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São Paulo, lOde abril de 2025.

DECLARACA0

THL4GO GOMES 1{ODRIGUES - profissional junior

A CDI Comunicaçao Corporativa Ltda inscrita no CNPJ 19.028.775/000hol, declara para todos

fins, que de acordo corn os documentos apresentados a area de recursos humanos, o profissional

Thiago Gomes Rodrigues, portador do RG 33.358.497-1, possui mais de 5 anos de experiéncia em

agendas de comunicaçao corporativa, onde desenvolveu projetos nas areas de assessoria de imprensa,

cornunicaçAo interna, gerenciamento de crises, relaçOes institucionais e corporativas, obtendo

resultados positivos na rnidia em diversos segmentos no atendirnento a clientes. Possui farto

conhecirnento técnico de ferramentas de ediçao de textos e divulgaçao de mailing.

cdi$
PuaCunhaoago,700
PInh&ros, São Paulo-Sp
CEP:05421-oO)

.55 (11) 3817-7900
cdIcom.com,br
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Atenciosamente,

Cristina M idled PieHusch

iretora de RH e Desenvolvimento Organizacional
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THIAGO GOMES RODRIGUES

Graduado em Jornalismo na Universidade Paulista e possui especializaçAo em Marketing Digital e

extensào em Marketing de lnfluència pelo SENAC - Campinas. Possui mais de 5 anos de experiéncia

em comunicaçAo integrada e estratégica, assessoria de imprensa, comunicaçAo interna, gerenciamento

de crises e relaçOes institucionais e corporativas, além de liderar e conectar resultados da area de

Sucesso do Cliente com os demais departamentos da agéncia. Entre os segmentos especializados,

destacam-se automotivo, varejo, moda e indUstrias.
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Rue Cunhe Cago,700
cdi ~ Pinheiros, São Peulo-S

CEPIOS4Z1.OO1
•SS (11) 3817-7900

cdlcom.com.br
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Reitor: Dr.Jodo Carlos Di Genio
Vice-Rcitor de Graduaçao: Dr. Yugo Okida

Secretdrio Gerak Prof Afonso Celso Fraga Sam palo Arnaral
SecretOrio Geral Adjunto: Prof Edison Fernandes

Universidade Paulista

Reconhecida pc/a Portaria MEC n.° 550
D.0.Ude 09-114968

Curso de ComunicaçOo Social

Reconhecimento renovado nos tcrrnos da Portaria MEC n2 308~ puN/coda no D.OJJ. cm 04.
de agosto de2OIl.

U

0 diplomado concluiu nesta Univcrsidadc a
flab/I/tacáo em:

jornalismo
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SecretOr/a Geral

075058
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São Paulo, 10 de abril de 2025.

DECLARACAO

YESKA SANTOS NAKAMURA - profissional junior

A CDI Cornunicaçao Corporativa Ltda inscrita no CNPJ 19.028.775/0001-01, declara para todos os

fins, que de acordo corn os docurnentos apresentados a area de recursos humanos, a profissional

Yeska Santos Nakamura, portadora do RG 44.843.254-7, possui 6 anos de experiência em agéncias

de comunicaçAo corporativa, corno FSB Cornunicaçao e CDI, instituiçOes püblicas e privadas, possui

expertise em relacionarnento corn a imprensa, gerenciamento de crise, comunicação interna e

produçao audiovisual. Especialista em redes sociais onde realizou pianejamento estratégico de

grandes clientes. Yeska possui experiência em ferramentas de diçAo de texto.

Atenciosamente,

Pieliusch

Diretora de RH e Desenvoivirnento Organizacional

~ua Cunha Gago, 700
Pinhoiros, Sb Paulo
CEP:05421-oQ)

+55 (11) 3817-7900
cdicom.com.br
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YESKA SANTOS NAKAMU1{A

Formada em Comunicaçao Social pela Faculdade Casper Libero, tern 6 anos de experiência ern

cornunicaçao corporativa e já atuou em relacionarnento corn a irnprensa, gerenciamento de crise,

comunicaçAo intema e produçAo audiovisual. E especialista em redes sociais e participou da

C estruturaçäo do ecossistema e do planejamento estratégico de grandes clientes como Instituto do
C Coraçao - HCFMUSP, Positivo Tecnologia, Monsanto, Aura Minerals, Ajinomoto do Brasil, Huawei,

Ambipar, Mover ParticipaçOes e Saint-Gobain.
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Rua Cunha Gag~ 700
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Prof.~ Dr.a Tereza Cristina Vitali
Diretora

Alipio Rodriguez Lifleira
Sccretário

Curso de
coMuNlcAcAo SOCIAL

Reconhecido pela Portaria SESu a.° 223
DOll do 09-06-2006

FACULDADE CASPER LIBERO

APOSTILA
0 diplomado concluin nesta Faculdade a

Habilitacão em:

RADIALISMO

São Paulo, 30 de agosto de 2011

ç.:/.J......::
Diretora

II IIIYERSI B AGE BE S ~D F All ~U

SECRETARIA GERAL

DIVISAO DE REGISTROS ACAOEMtCOS

Diploma rogistrado sob ~.°_4.!.~4..Pl
Processo U,
nos tormos do ArtIgo 48 dCtii~94 /96.
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UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO
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São Paulo, 10 de abril de 2025.

DECLARAcAO

JOSEANE DOS SANTOS CARMO - profissional junior

A CDI Comunicaçao Corporativa Ltda inscrita no CNPJ 19.028.775/0001-01, declara para todos

fins, que de acordo corn os documentos apresentados a area de recursos humanos, a profissional,

Joseane dos Santos Carmo portadora do RG 33 970 958-3 possui mais de 4 anos de experiència em

cornunicação corporativa ern agendas de comunicaçAo, onde atuou nos segrnentos de tecnologia da

informaçao, e-comrnerce, energia e aviação, executando projetos de assessoria de imprensa,

relacionamento corn imprensa e comunicação digital. Possui vasta experiência em ferramentas de

redaçao e ediçao de textos e divulgaçao de mailings.

‘6)
Cristina Meti ieri Piellusch

Di tora de RH e Desenvolvirnento Organizacional

cdi*€
Rua Cunha Gago, 700
Pinhoiros, São Paulo.SP
CEP:05421 OW

.55 (11) 3817-7900
cdlcom.com.br
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JOSEANE DOS SANTOS CARMO

Formada em Comunicaçao Social pela Universidacje Paulista e pós-graduaçao em Cornunicaçao

Integrada e Marketing pelo Centro Universitário das Faculdades Integradas FIAM-FAAM. Corn mais

de 4 anos de experiêncja em relaçOes páblicas, tern forte atuaçAo no setor de tecnologia, e-cornrnerce,

energia e aviação e em marcas globais corn programas de relaçOes püblicas em diversos paises da

Arnérica Latina.
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cdi*)
Rua Cunha Gago, 700
Pinhofros, Sào Pnulo-Sp
CEP’03421.QO1

.55 (11) 3817-7900
cdiconi.com,br
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Reitor: Dr. Joâo Car/os Di Genio
Vice-Reitor de Graduaçao: Dr. Yngo Okida

Secreidrio Octal: Proj Afonso Ce/so Fraga Sampaio Amaral
Secretdrio Octal Adjunto: Proj Edison Fernandes

Universidade Poulista

Reconhecida pc/a Portaria MEC n. 550
D.Q.U do 09-11-] 988

Curso de Comnnicaçdo Social

Reconhecido j’elo Decreto fl.0 7 7.516
DOlL do 05-05-1976

APO5TILA

0 diplomado cone/n iu nesta Univepidcrdra.~
Habi/itaçao em: 4 N

,Jo,nalismo

sj~yio’:~

Secretc)rio Gem!

UNIVERSIDADE PAULISTA - UNIP
Secretaria Geral

Departamento de Registros de Diplomas

Diploma registrado sob It° .4’
Processo n.° 4~....f2’t4J~13fl~
nos termos do Artigo 48 da Lei 93~4I96.

Sao,Paulo..4..de ~4?.

Wv.,. 9&k)
De acordo.

Prof. Edison Fern9ndeS
Secretaric Geral Adjunto

RG: 2.81 3285

UNIVERSIDADE PAULISTA - UNIP
ANOTADA A APOSTILA

São Paulo, ..~~~.~de..A*’2

Seçâo do Reg(&o do Diplomas
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I AA FIAM-FAAM - Centro niversi ário
PORTARIA N° 622 do 6 do marco do 2002. Pubilcado no D.O.U. do 7 do marco do 2002- Soç~o I-P. 12

ERT FICADI

A Reitora do Centro Universitdrio das Faculdades Integradas Alcdntara Machado no uso de suas
atribuiçoes e tendo em vista a conclusao do Curso de Especializaçdo - POs-GraduaçJo “Lato Sensu” em
COMUNICAçAO F MARKETING, corn area de conhecimento: Ciências Sociais, Negócios e Direito, confere
o presente Cert4/Icado a

Joseane Santos Carmo
de nacionaljdade Brasileira, natural do Esado de São Paulo, nascida aos 27 defevereiro de 19

portadora do RC33.970.958-3

São Paulo, 25 dejulho de 2017
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CENTRO UNIVERSITARIO FIAM.FMM

Certificado n°. 15 de CENTRO DE PESQUISA E POS-GRADUAcAO — Mo 201612017
Registrado as fls. 08v do Iivro no. 02 em 03 de juiho de 2017.
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São Paulo, 10 de abril de 2025.

DECLAItAçAo

ANDRÉ NUNES GUERR4 - profissional junior

A CDI Cornunicaçao Corporativa Ltda inscrita no CNPJ 19.028.775J000J-o1, deciara para todos

fins, que de acordo corn os documentos apresentados a area de recursos humanos, o profissional

,André Nunes Guerra, portador do RG 40.896.353-0, possui 6 anos de experiência em comunicaçAo

corporativa, onde trabalhou corn elaboraçao de clipping, análise de midia, redes sociais, produçao de

conteOdo para sites, produçao de conteádo, assessoria de irnprensa e eventos para instituiçOes

püblicas e agéncia de cornunicação. André possui experiéncia ern ferrarnentas de ediçAo e redaçao de

textos, bern corno em programas de divulgaçao de rnailing.

Cristina Meti ‘ed Piellusch

D~}etora de RH e Desenvolvirnento Organizacional

cdi*
Pua Cunha Gago, 700
Plnheiros, Sfio Paulo-SD
CEP:0s423 001

+55 01)3817-7900
cdlcom.com.br
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ANDRÉ NUNES GUERIt4

( Profissional formado em Jornalismo pela Universidade Metodista de São Paulo e pés-graduado em

Comunicaçao pela Universidade Metodista de São Paulo. Corn 6 anos de experiéncia em

cornunieaçäo corporativa, estã na CDI desde junho de 2022, onde atualmente exerce o cargo de

( coordenador de atendimento. Ao longo de sua jornada, atuou em diversos projetos de comunicação

( interna e externa, análise de midia, redes sociais, produçAo de conteádo para sites, produçAo de
C conteádo para o AE Setorial (Agenda Estado), redaçao e ediçao de estudos de rnercado (Raio X

Setorial - parceria com a Tendéncias Consultoria Integrada e Fecornercio de SP), assessoria de

imprensa, eventos e consultoria para empresas. Entre as contas que atendeu estão Avon, Allianz

Seguros, Neymar Jr., Disney, Apple, Grupo Positivo, Rede Telecine, Instituto Jo Clemente (antiga

( APAE de São Paulo), AACD, São Paulo F.C., Warner, Turner, Diamond Filrns, Volkswagen do
( Brasil, JBS Friboi, Banco Itaó, Sigvaris, Hospital Santa Catarina, Renovigi Energia, LaboratOrio

Novartis, Abrapa, Sindusfarma, Interfarma, Abradilan e BMW.
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Rua Cunho Gag% 700
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CEPfO5421~Oo1 cdicom.com.br
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Universidade Metodista de São Paulo
Faculdade dejornalismo e RelaçOes Püblicas

A
Lhiinnidade

IVietodista
— de5AoPaulo

o Reitor daUniversidade Metodistáde Sã&Pàuld, no uso de:süas atribuiçOes legais e tendo em
vista a colaçao de grau no ‘~uzso’de’~wnwI~caç&i’ Saecatem 05/02/2009, confere o tItulo de
9&zeha%e~t env ~!odna#ucaç&v Soccat a

~c4nc/,z4 91ww&~tce~za’

nacionalidade Ltasbtet’za4 RG n~ 40 896 353 -0/Sw’, nascido a 01,106/1987 natural do Rstaclo’

Sao’ ~ascto’e outorga-the o presente qiploma, a lim de que possa gozar de todos os direito
prerrogativas legais.

0

São Berna,rUo do Carnpo, 05 de fevereiro de 2009.

ProR Maria Ay~ecida Fern~Ades Ribeiro
~&etária Acad~ica

~ornado ‘ ~dr. Dr. lClarcio de Moraes
Reitor
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UNIVERSIDADE METOJMSTA DE SAO PAULO
FACULDADE DE JORNALISMO E RELAçOES PUBLICAS

CURSO BE c0MuNIcAçAO SOCIAL - BACIJAREL
Keconhecimento Decreto n° 77.142 de 12/02/1976.

Diário Ouicial da UnMo de 13/02/1976

UNIVERSIDADE METODISTA BE SÃO PAULO
Diploma registrado sob n° 22040
Processo a° 22040/09 aos termos do artigo 1°. da Lei n°. 9394/96.
São Bemardo a eereide200~~~

Secao ro do Diplomas

Vi~to
Prof. Maria Apfi/ecida Fernandes Ribeiro

Sccrejária Acad~mica

UNIVERSIDADE METODISTA BE SÃO PAULO
FACULDADE BE JORNALISMO E RELAçOE5 PUBLICAS

APOSTILA

0 diplomado concluiu nesta Faculdade, a Habilitação em:
SORNALISMO

São Bernardo do Campo, 5 de fevereiro de 2009.

Seoretária Acadãi~ Ca

• — t4*TA~ELtAo DE N0TAS-VMkPãt

AQTENTICACAO.
~xpeoloA PELO CARTORIO,



cert~ficacCo

A Universidade Metodista de São Pauio, tendo em vista os resultados obtidos por

4

~
I ‘~. ~) .7 . .

Proj. Dr. Marcio Araujo Olivério

CA ~A

IN)

0a
liniversidade

Metodista
de Sb Paulo

Silvana Maria PfrfI?i do Nascirnent
Secre aria Ac demica

c91(ndté 9<lune& ~ue/vzw

RG. no 40.896.353-0/SP, no curso de Especiahzação em “CoMuNIcAcAo EMPREsARIAL’~ em nIvel de POs-Graduação

Lato Sensu, confere o presente certificado de conclusao de curso.

São Berriardo do ~ampo, 26 de janeiro de 2021.
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São Paulo, lOde abril de 2025.

DECLARACAO

BRUNA TORELLI PEREIRA BE SOUZA BLOISE - designer junior

A CDI Comunicaçao Corporativa Ltda inscrita no CNPJ 19.028. 775J000 1-01, deciara para todos vs

fins, que de acordo corn os documentos apresentados I area de recursos humanos, a profissional Bruna

Torelli Pereira de Souza Bloise portadora do RG 53.504.839-7, possui experléncia profissional de 01

any em designer gra±ica. Possui experiéncia corn identidades visuals completas, criação de manual

da marca, criaçao de manuals de sinalizaçAo e embalagem, posts diversos para redes soclais, banners

para site, layouts para landing page, redesign de identidades, rnateriais promocionais de campanhas.

Possul vasto conhecimento nos softwares Adobe: illustrator, Photoshop e After Effects

Atenciosamente,

C Cristina M idieri Piellusch

Diretora de RH e Desenvolvimento Organizacional

cdi*
Rua Cunha Gago, 700

Pinhoirea, São Paulo
CEP:05421.OO1

•SS (11) 3817-7900
cdlcom.com.br
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BRUNA TORELLI PEREIIt4 DIE SOUZA BLOISE

Designer gráflca junior, formada em Teenologia em Designer Grãfico peta Universidade

Universidade de Mogi das Cruzes em 2023. Possui experiéncia na realizaçao de diversos proj etos na

criaçao de identidade visual em vários segmentos privados como alimentaçao, serviços, tecnologia e

tambem na area püblica.

cdi*
Rua Cunha Gago, 70

Pinhoiros, São Psu -

CEP05421-OO1
+55 (TI) 3817-moo

cdicom.contb,

~242



U ~ Telefone: (11)4798-7000
E-mail: sgerak.~umc.br

site: https:llwww.umc.br

UNIVERSIDADE

REN0VAçA0 DO RECONHECIMENTO
PORTARL~ SERES N° 210 DE 25(06/2020 -

D.O.U. DE 0710712020 - sEçAo 1 - PAG. 111

CERT1DAQ

Certificamos, para Os deviclos fins, que BRUNA TORELLI PEREIRA DE SOUZA BLOISE, nascida no dia

16 de outubro de 2003, na cidade de Mogi das Cruzes, Estado de São Paulo, RG no 535048397-SP,

CPF n° 538.638.428-71, CONCLUIU no 2° semestre de 2023 o Curso SUPERIOR DE TECNDLOGIA

EM DESIGN GRAFICO, tendo colado Grau em 15 de janeiro de 2024, recebendo 0 tItulo de

TECNOLOGA.

NADA MAIS.

Mogi das Cnizes, 03 de abril de 2024.

0 presents document nsa contim ornendas ou rasuras. Ficam para todos Os etsitos invalidados Os espaços inutlizados.

( Garanfia de autertbcjdade deste document n’ Sc63eldZG2SelSc7lbda4ST4Tleaj,39$
Pam confirmar a autenecidade desta decla,açao acosse o site httpilw’nv.umc.b, e clique na opcáo ‘Verificaçao de Documentos”.
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C São Paulo, 10 de abril de 2025.
C

DECLARACAO

C ISRAEL CA1{LLO HOLANDA BE CARVALHO - designer pleno
C

A CDI Comunicacao Corporadva Ltda inscdta no C~J 19.028.775/0001-01, declara para todos os

c fins, que de acordo corn os docurnentos apresentados a area de recursos hurnanos, o profissional Israel
C CarIJo Hoianda de CarvaJho portador do RO 43.459,669-3, possui 5 anos de experiência em design
C gráfico, corn experiéncja abrangendo tanto o âmbito online quanto offline, tendo atendido diversos

segmentos e atualmente participa de projetos na area pUblica. Possui dornmnio dos softwares: Edicio

e Design: Photoshop, Adobe Illustrator, Corel Draw, Adobe InDesign, Adobe Lightroom e

Audiovisual: Adobe Premiere, Adobe After Effects

Atenciosamente,

C Cristina Metid en Piellusch

c D’retora de RH e Desenvolvirnento Organizacional

Pua Cunha Gago, 700

cdi ~ Pinheiros, São Paulo-Sp .55 (11) 3817-7900
CEP;0542) 001 cdIcom,com.b,
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C ISRAEL CARLL() HOLANDA DE CARVALHO
C
( Designer gráfico pleno graduado pela UNIP (Universidade Paulista) em 2015. Especializado em
C audiovisual, redes sociais, artes gráfleas online e ofTline, e propaganda.
C Possui experiéncia, tanto no ambiente digital quanto no impresso, atendendo segmentos variados.

r Em Orgäo püblico, trabalhou como Diretor de Ape, Designer Gráfico e Diretor de Audiovisual.
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Secretaria de SÃO PAULO
Agricultura e Abastecimento GOVERNO DO ESTADO

DECLARAQAO

Atestamos para Os devidos fins que a empresa CDI Comunicação Corporativa Ltda, inscrita no CNPJ
n° 19.028.775/0001-01, estabelecida na Rua Cunha Gago, 700 — 70 andar — São Paulo/SP, nos
oferece os serviços de comunicação institucional/assessoria de imprensa desde janeiro de 2022 ate
a presente data, demonstrando plena capacidade de planejar, executar e apoiar as açôes de
comunicaçao junto aos püblicos estratégicos, executando, dentre outros, 0 seguinte escopo:

Avaliação da percepção de imagem — 1 relatório anual;
Atendimento de demandas de veiculos de comunicaçao — 12 relatórios anuals;
Media training — 1 treinamento em planejamento, 1 treinamento em situação de crise e 1

treinamento em apresentaçao;
Anãlise de jornais, revistas, mIdia impressa e portais de noticias —6 relatôrios de qualquer

complexidade;
Auditoria de imagem —6 relatorios;
Elaboraçao de texto em lingua portuguesa — 50 textos de baixa complexidade, 50 textos de

media complexidade e 50 textos de alta complexidade;
Manual de crise — 1 relatório;
Atendimento de demandas do contratante —12 relatôrios

Tais serviços foram e são executados satisfatoriamente, não havendo, ate o momento, fatos
desabonadores.

nadod,1katniente São Paulo, 20 de fevereiro de 2025.

g GIULLANO MENIcEI.LI LAGONEGRO
Data: 25102/202 11:58:40-
verifiqueen http validar it’ got br

Nome: Giuliano Menicelli Lagonegro
Cargo: Assessor Tecnico de Gabinete tV/Tel: 5067-0068

Empresa Secretaria de Agricultura e Abastecimento de SP I CNPJ: 46.384.400/0001-49
Endereço: Rua Praça Ramos de Azevedo, 254, 7° Andar

CEP: 1037912— cidade São Paulo - SP

I £



—nflSs.en

DecIaraçao

Atestamos para Os devidos fins que a empresa CDI Comunicacao Corporativa Ltda.,
inscrita no CNPJ n° 19.028.775/0001-01, estabelecida na R. Cunha Gago, 700, 7°
andar, Pinheiros, São Pauio/SP, CEP 05421-001, nos oferece serviços de
comunicação institucional desde 15 de marco de 2022 ate a presente data,
demonstrando piena capacidade de pianejar, executar e apoiar as açOes de
cornunicaçao junto aos pübiicos estratégicos, executando, dentre outros, o seguinte
escopo desde o inicio do atendimento ate Os dias atuais:

• Piano de comunicação corporativa;
• Atendimento de demandas de veiculos de comunicação;
• Contatos proativos corn veiculos de comunicaçao;
• Qrganizaçao de atividades de irnprensa e de relaçoes pUblicas;
• Anaiise de jornais, revistas, midia impressa e portals de noticias;
• Avaiiaçao da percepçao de imagern;
• Eiaboraçao de pauta para imprensa;
• Produção de conteUdos textuais para imprensa;
• Edição de conteUdos textuais para imprensa;
• Gerenciamento de crise.

Tais serviços foram e são executados satisfatoriamente, não havendo, ate o
momento, fatos desabonadores.

São Paulo, 15 de outubro de 2024.

Cinthia Kat insky (15 de outubro de 2024 22:01 ADT)

Nome: Cinthia Katachinsky
Cargo: Gerente de Marketing da DHL Express

Telefone: (11)99914-3735
E-mail: cinthia.katachinsky@dhi.com

Empresa: DHL Express
End.: Avenida Manuel Bandeira, 91, Bloco D ESC 32 41 A 44 - Vila Leopoldina,

São Paft- SP, CEP 05.317-020



Atestado_DHL_1 0 4.docx
Relatorio de auditoria final 2024-10-16

CDI C0MuNIGAcA0 (suporte@cdicom.com.br)

Histórico de “Atestado_DHL_l 024.docx”
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2024-10-15 - 21:34:47 GMT
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C
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DEcLARACAO

Atestamos para os devidos fins que a empresa CDI Comunicaçao Corporativa Ltda. inscrita no inscrita
no CNPJ no 19.028.775/0001-01, estabelecida na RUA Cunha Gago 700. 7° andar. pinheiros — São
Paulo/SP- cep: 05421-001, nos ofereceu os serviços de comunicação corporativa desde 21/12/2001 ate
24/03/21. demonstrando plena capacidade de planejar, executar e apoiar as açOes de comunicação
corporativa junto aos pUblicos estrategicos. executando 0 seguinte escopo’

• Mapa de Influenciadores, produzindo. anualmente. pelo menos 1 mapa:
• DiagnOstico e matriz estratégica. produzindo. anualmente, pelo menos 1 diagnóstico:
• Atendimento de dernandas de veiculos de cornunicação. realizando. anualmente, ao menos 60

atendimentos de demandas de veiculos de coniunicação:
• Contatos proativos corn veiculos de comunicação, realizando, anualmente. ao menos 48 contatos

proativos corn estes veiculos:
• Entrevista coletiva. realizando. anualmente. pelo menos 2 coletivas;
• Entrevista coletiva ern ambiente digital. anualmente. realizando pelo menos 2 coletivas digitais;
• Elaboração de texto ern lingua portuguesa. produzindo. anualmente. no minirno 50 textos:
• Ediçao de texto em lingua portuguesa. realizando. anualmente, no minimo 20 ediçOes:
• Fotografia, realizando, anualmente, pelo rnenos 7 produçOes de fotos;
• Projeto Editorial. produzindo. anualmente. ao menos 2 projetos:
• ConteOdo e Design para apresentaçao. produzindo. ao menos. anualmente. 6 conteüdos e designs

para apresentaçao;
• Planejamento e acompanhamento de presstrip
• Planejamento e execução de media training:
• ForrnaçAo de comités de crise:
• Mapeamento de pUblicos envolvidos na crise:
• Manual de crise:
• Gerenciamento de crise

Tais serviços foram executados satisfatoriamente. não gerando fatos desabonadores.

São Paulo. 11 de marco de 2022.

Docusigned by:

klroa ttVesO’ Utu, seW~
- ___________________________

Marcia Tedesco Dal Secco
Gerente de Comunicação e Sustentabilidade J Tel: 11 -999677130

( Ache Laboratôrios Farrnacéuticos S.A. I CNPJ: 21.036.026/0001-04
RV Presidente Dutra. s/n krn 222,2- Porto da Igreja

CEP: 07034-904 — Guarulhos/SP
C
C
(
(
( Ache Laboratórios Farmacèuticos

Rod. Presidente Dutra Krn 222.2
CL CEP 7034-904 — Guaruihos — SP — Brasil

www.ache.com.br
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Declaracão

Atestamos para os devidos fins que a empresa CDI Comunicação Corporativa Ltda.,
inscrita no CNPJ n° 19.028.775/0001-01, estabelecida na R. Cunha Gago, 700,70 andar,
Pinheiros, São Paulo/SR CEP 05421-001, nos oferece serviços de cornunicação digital
desde 01 de outubro de 2010.

Durante este periodo de atendirnento, a CDI desenvolveu e desenvolve soluçOes de
cornunicaçao digital corn foco no engajamento de colaboradores, executando os
seguintes serviços:

• Elaboração e edição de texto para ambientes digitais (Yammer, rede social interna
usada pela Brasilprev, e intrariet)

• Produção de e-mail marketing para pUblico interno
• Produçao de banner
• Pesquisa iconografica (pesquisa de imagens em bancos de imagens)
• Criaçao e produçao de icone e guia de estilo
• Produçao de peças digitais estáticas
• Produçao de infograflcos
• Publicaçao dos conteüdos nos canais digitais (Yammer e intranet)
• Atendimento de demandas digitais com foco na comunicação interna
• Desenvolvimento de dashboard para acompanhamento de métricas e analise de

engajamento

Tais serviços foram e são executados satisfatoriamente, não havendo, ate o momerito,
fatos desabonadores.

São Paulo, 21 de fevereiro de 2024.

fvtv-i K ~‘e ~-o
Ivan K Rbeiro (23 de fevereiro de 2024 10:21 GMT 3)

Nome: Ivan Kosmack Ribeiro
Cargo: Gerente de Comunicaçao Corporativa e Sustentabilidade

Ernpresa: Brasilprev Seguros e Previdéncia
CNPJ: 27.665.207/0001-31

Tel.: (11)2162-6699
Endereço: Rua Alexandre Dumas, 1.671 -

Chacara Santo Antonio, São Paulo - SP, 04717-004

I
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RelatOrio de auditoria final 2024-02-23

Criado em: 2024-02-23
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Status: Assinado
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Declaracao

BRA5IL
Uma empresa BB Seguros

Atestamos para Os devidos fins que a empresa CDI Comunicação Corporativa Ltda.,
inscrita no CNPJ no 19.028.775/0001-01, estabelecida na R. Cunha Gago, 700, 7°andar,
Pinheiros, São Paulo/SP, CEP 05421-001, nos oferece serviços de comunicação digital
desde 01 de dezembro de 2021.

Durante este periodo de atendimento, a CDI desenvolveu e desenvolve soluçOes de
comunicação digital corn foco no engajamento de colaboradores, executando Os
seguintes serviços:

• Elaboraçao de conteüdo (texto e aries) para ambientes digitais (Workplace, rede
social interna usada pela Brasilseg, e Linkedln)

• Diagnóstico € planejarnento de company page no Linkedln
• Produção de e-mail marketing para püblico interno
• Roteirização € diagramação de apresentação
• Pesquisa iconografica (pesquisa de irnagens em bancos de imagens)
• Produçao e edição de videos para publicaçao no Workplace
• Legendagem e corte de video para uso em ambientes digitais
• Produção de vinhetas
• Produção de peças digitais estáticas
• Produção de infograficos
• Produção de banner
• Criaçao e produçao de icone € guia de estilo
• Atendimento de demandas digitais corn foco na comunicação interna
• Desenvolvimento de dashboard para acompanharnento de metricas e analise de

engajarnento

Tais serviços foram e são executados satisfatoriamente, não havendo, ate o momento,
fatos desabonadores.

São Paulo, 21 de fevereiro de 2024.

Norne: Renata Meira do Amaral Mello Bogaciovas e Campos
Cargo: Gerente de Cultura e Engajamento

Empresa: Brasilseg Companhia de Seguros
CNPJ: 28.196.889/0001-43

Tel.: (11) 99973-1 826
Endereço corn CEP: Avenida das NaçOes Unidas 14261

54,, Paulo, São Paulo 04794-000

/
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C
C
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Atestado_Brasilseg_0224 (1)
RelatOrio de auditoria final 2024-02-27

Criado em: 2024-02-26

Por: CDI COMUNICAcAO (suporte@cdicom.com.br)

Status: Assinado

ID da transacao: CBJCHBCMBARe7L5gyT7K66UTL8g9MLoBAxH9NVmVuk6
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2024-02-26 - 21:02:58 GMT- Endereço IP: 186.220.36.89
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CooperVision’

Declaracào

Atestamos para Os devidos fins que a empresa CDI Comunicaçao Corporativa
Ltda., inscrjta no CNPJ n° 19.028.775/0001-01, estabelecida na R. Cunha Gago,
700,70 andar, Pinheiros, São Paulo/SP, CEP 05421-001, nos oferece serviços de
cornunicaçao digital desde 10 de janeiro de 2023.

Durante este periodo de atendimento, a CDI desenvolveu e desenvolve soluçoes
de comunicação digital corn foco na produçao de conteUdo e na gestão dos perils
institucionais no Facebook e no Instagram, executando Os seguintes serviços:

• Mapeamento de presença digital
• Diagnostico e planejarnento de conteüdo ern Facebook e Instagrarn
• Produçao e publicaçao de conteüdo para Facebook e Instagram
• Pesquisa iconogrãfica (pesquisa de irnagens em bancos de irnagens)
• Produçao de peças digitais estaticas
• Produçao e ediçao de video para publicação em Facebook e Instagram
• Gerenciarnento dos perils em Facebook e lnstagram
• RelatOrios de desempenho nas redes sociais
• Monitoramento e anãlise de sentimentos em redes sociais
• Atendimento de demandas digitais
• Analise de sentimentos de noticias
• Produção de gula de estilo
• Produçao e adaptaçao de banner
• Açoes corn influenciadores digitais
• Gestão de midia paga nas plataformas Meta Ads e Google Ads

Tais serviços forarn e são executados satisfatoriamente, nao havendo, ate o
momento, fatos desabonadores.

São Paulo, 27 de fevereiro de 2024.

t)ie ethel
Aline Reichel (ide marco de 2024 09:56 GMT-3)

Nome: ANne Reichel
Cargo: Gerente de Marketing

Empresa: Coopervision do Brasil Ltda.
C : 04.998.723/0001/82,

Tel.:(11) • ‘-4l4OICel.:(11)97416-7867
Endereço: Av. Marques de 5:. icente, 182~14° andar - São Paulo - SP — CEP

01139-000



Ate tado
Relatório de auditoria final

oopervision_0224
2024-03-01
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SERVI~O PUBLICO FEDERAL

NSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DO ESTADO DE SAO PAULO -CREA-SP

Declaracao

Atestamos para Os devidos fins que a empresa CDI Comunicaçao Corpora iva a.,
inscrita no CNPJ no 19.028.775/0001 -01, estabelecida na R. Cunha Gago, 700, 7° andar,
Pinheiros, São Paulo/SP, CEP 05421-001, nos oferece serviços de comunicação desde 31
de outubro de 2019 ate a presente data, demonstrando plena capacidade de planejar,
executar e apoiar as açOes de comunicação junto aos püblicos estratégicos, executando o
seguinte escopo:

• Mapeamento de presença digital;
• Diagnostico e matriz estratégica em redes sociais, sites e portais;
• DiagnOstico e saude digital da marca;
• Planejamento de conteUdo para ambientes digitais;
• Planejamento estratégico de comunicação digital;
• Gerenciamento de redes sociais — alta complexidade;
• Video institucional/Campanha;
• Video animaçao — media complexidade;
• Criaçao de artes para videos;
• Produçao de conteUdo de redes sociais — media complexidade;
• Elaboraçao de texto em lingua portuguesa — alta complexidade.

Tais serviços foram e são executados satisfatoriamente, não havendo, ate o momento,
fatos desabonadores.

São Paulo, 28 de fevereiro de 2024.

&frbat-a Gai-ci~ de Oliveüra
Barbara Garcia de Oliveira (28 de fevereirode 2024 15:33 GMT-3)

Nome: Barbara Garcia de Oliveira
Cargo: Chefe de equipe de Comunicaçao Estratégica do Crea-SP

Tel.: (11)99989-1222
CNPJ: 60.985.017/0001-77

Endereço: Av. Brigadeiro Faria Lima, 1.059, Pinheiros, São Paulo/SP, CEP 01452-920
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Relatório de auditoria final
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JOHN DEERE

Declaracão

Atestamos pam os devidos fins que a empresa CDI Comunicação Corporativa Ltda.,
inscrita no CNPJ n° 19.028.775/0001-01, estabelecida na R. Cunha Gago, 700, 7°
andar, Pinheiros, São Paulo/SP, CEP 05421-001, nos oferece serviços de
comunicação institucional desde 1 de abril de 2009 ate a presente data,
demonstrando plena capacidade de planejar, executar e apoiar as açöes tie
comunicação junto aos pUblicos estratégicos, executando, dentre outros, o seguinte
escopo desde o inicio do atendimento ate os dias atuais:

• Atendimento a imprensa nacional e regional;
• Qrganizaçao de atividades de imprensa e de relaçOes pUblicas;
• Planejamento estratégico de comunicação institucional nacional € regional;
• Análise de midia impressa nacional e regional;
• Avaliação da percepção de imagem nacional e regional;
• Elaboração de pauta para imprensa;
• Produção de conteUdos textuais para imprensa;
• Ediçao de conteudos textuais para imprensa;
• Projeto Gráfico;
• Diagramação de peças de multimidia;
• Manual de crise;
• Gerenciamento de crise nacional.

Tais serviços foram e são executados satisfatoriamente, não havendo, ate o
momento, fatos desabonadores.

São Paulo, 20 de agosto de 2024.

ivana end
Silvana Wend (20 de agosto de 2024 1809 AD
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SUBQUESITO 3- SISTEMATICA DE ATENDIMENTO

A CDI CornunicaçAo tern uma metodologia de trabaiho bastante sólida, baseada na experiência de
30 anos no relacionamento corn seus clientes. E essa metodologia que a agência coloca a
disposiçAo para a Secretara da Cultura, Economia e Indüstria Criativas (SCEIC) do Estado
de São Paulo, corn atendimento local.

0 processo de trabaiho e focado no entendirnento dos objetivos do cliente para a busca das
ferrarnentas e soluçOes mais adequadas, visando o meihor resultado. A agéncia atua desde a
irnersAo e conhecirnento do cliente ate a entrega regular de relatorios analiticos sobre os resultados
do trabaiho.

flnancelro
Sucesso do Gestio do

Eq u I pe cliente

C D I Treinamento &
Novos

Neq&ios Desenvolvimento

/
Contas ~ Imagem &

Pubilcas 1_n__i Peputação

ConteUdo Crise

\ /

Crlação

Inovacão e
Digital

C A agéncia tern amplo conhecirnento técnico sobre a dinamica de urn órgAo publico, ja que presta
C serviços de cornunicaçAo institucional, desde janeiro de 2022, para a Secretaria de Agricultura e
c Abastecirnento do Estado de São Paulo e, desde outubro de 2019, para o Conselho Regional de

c Engenharia e Agronornia do Estado de São Paulo (Crea-SP) - autarquia federal é responsável pela
r fiscalizaçAo, controle, orientaçAo e aprirnoramento do exercicio e das atividades profissionais nas

areas da Engen.haria, Agronornia e Geociéncias. Ou seja, o time de profissionais da CDI tern
C experiência no atendirnento a órgàos publicos, corn total conhecirnento sobre o atendirnento,
( inclusive fora do horário cornercial, ate ern finais de semana e feriados e nas ernergéncias,

curnprindo a risca os prazos e respeitando a cadeia de aprovaçâo. Tudo isso e gerenciado de perto
pela diretoria de atendirnento as co s püblicas e pela diretoria de operacOes, contando corn o
trabalho da liderança da agéncia ni •cal, dos colaboradores locais, da assessoria da própria
secretaria, garantido assirn que os cl r5 do setor püblico sejarn plenainente atendidos.

Rua Cunha Gago, 700
Pinheiros, São Paulo-SP +55 (11) 3817-7900

CEP05421-001 cdicom.com.br
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Os profissionais da CDI alinharAo diariamente as atividades e revisarão semanaimente os
resultados e açOes desenvolvidas. Além disso, corno parte da govemança da CDI, a liderança da
agéncia fara o acompanhamento constante da performance do atendirnento, visando meihorias a
serem aplicadas e em sintonia com o setor de ComunicaçAo.

Essas são as etapas para o desenvoivimento do trabaiho:

Briefing e debriefing

Para propor a meihor soluçAo, a CDI faz um levantamento de informaçOes junto ao cliente e a
fontes de mercado. Todas as infonnaçoes são organizadas e arquivadas no sistema de gestAo de
conhecirnento da CDI para garantir que todos do time de atendimento tenham acesso as mesmas
informaçOes e possarn utilizá-las para garantir a evoluçAo do trabaiho de comunicaçAo do cliente.
A liderança da agência conduz e participa ativamente do processo de irnersAo, fi.indamentai para
iniciar um piano de cornunicação estratégica assertivo. Esta etapa engloba anáiise tanto do
ambiente interno como do extemo com o objetivo de identificar forças, fraquezas, ameaças e
oportunidades para apoiar o ciiente em seus desafios de cornunicaçâo junto aos pubiicos de
interesse. Por isso, serAo necessárias diversas reuniOes com o time da SCEIC, alern da análise dos
materiais disponiveis, que incluem site, redes sociais, clipping, apresentaçOes institucionais,
comunicados (intemos e para püblicos extemos), relatorios, entre outros.

Data e insights

Nesta etapa, a agéncia levanta novos dados e realiza reuniOes de levantamento de ideias corn
profissionais do time de atendimento e de outras areas da agência, incluindo a alta iiderança, para
chegar a melhor soiuçAo para o cliente. Isso e prática frequente da CDI, que incentiva a formaçAo
de squads temáticos (Tecnologia, Agronegócio, Educaçao, Finanças, Saüde, Infraestrutura,
Inovação, Setor Publico/Govemos, etc.) para debate de conteüdos e promoção de atividades para
trocas entre colaboradores corn objetivo de aprirnorar o conhecimento dos times. Analisamos a
matriz SWOT e as entrevistas feitas junto o ciiente para mapear riscos, que serão considerados
para o desenvoivimento de um plano de prevençâo e gerenciamento de crise, estudamos
benchnask e o desernpenho do ciiente na imprensa e nas redes sociais com o intuito de propor
rneihorias no piano de açAo.

Planejamento e estratégia

A partir dos resuitados coletados e analisados, a agéncia identifica riscos a imagem e
oportunidades de trabalhar mensagens mais assertivas da SCEIC nos canais mais apropriados,
pontos fundamentais para um Plano Estratégico de Comunicaçâo Institucional eficaz. 0
planejamento estratégico engloba sugestoes de açOes que atendam as necessidades e desafios da
SCEIC no curto, rnédio e longo prazos.

Para isso será anaiisada a matriz SWO r - serAo construidas mensagens-chave para cada püblico
de interesse a fim de reduzir eventu&% : :ps de comunicaçAo e posicionar o cliente da forma
desejada na rnIdia, nas redes sociais j colaboradores e parlamentares.

PuaCunha0ago,700
Pinheiros, São Paulo-SP +55 (11) 3817-7900
CEP05421-001 cdicomcom br



. ? R conteüdocd 1
Criaçào de narrativas e indicadores de desempenho

Corn planejarnento validado, a agenda cria as narrativas e ajusta as mensagens, assirn corno
métricas e indicadores de desempenho, que serAo validados pelo cliente e reportados, em reuniOes
mensais ou sempre que necessário, com o objetivo de ajustar rotas para que o trabaiho de
comunicaçAo corporativa evolua constantemente.

Canals e amplilicaçOes

Apoiarernos a SCEIC na geraçâo de conteüdo de qualidade sobre seus serviços. A produçao
ocorrerá no formato “urna entrada, multiplas saidas”, isto é, uma ünica apuraçäo da origern a
conteádos corn diferentes ediçOes, visando alimentar o sisterna de rnidias e produtos de
comunicaçAo que irernos implementar, corno site, redes sociais, press releases, propostas de pauta,
artigos, infograficos, videos etc. Aportando recursos hurnanos e tecnologicos adequados nos
aspectos qualitativo e quantitativo, vamos operar dentro de urna dinârnicajornalistica para apurar
dados e informaçOes junto as areas responsáveis e atualizar continuarnente os conteüdos de
interesse. Atençao especial será dada a regionalizacAo de dados e inforrnaçOes. Os conteüdos serâo
direcionados para os canais adequados para a amplificaçAo das mensagens.

Relacionamento, experiências, performance e engajamento

Para impulsionar ainda mais a presença do cliente e suas narrativas junto a diferentes grupos, a
CDI conta corn sua rede de relacionarnentos, criando ainda experiências diferenciadas que
permitam conhecer melhor os diferenciais do cliente, corn perforrnance e engajamento as
rnensagens. Para isso, o mapa de influenciadores da SCEIC será constanternente atualizado pela
agéncia.

Resultados e oportunidades de negócios

Para apresentar suas entregas geradas pelo relacionamento corn a rnidia e outros forrnadores de
opiniAo, a CDI elabora relatorios mensais de atividades, corn analises e rnensuraçâo de resultados.

A CDI tem urn processo de qualidade corn avaliaçAo continua, incluindo atividades de follow-up,
resultados e relatórios de resultados. Para tal, possui uma rnetodologia para acornpanhar o
atendirnento ao cliente que prevé reuniOes sernanais de planejamento e alinhamento de atividades.
Ha ainda reuniAo rnensal de avaliaçAo de resultados e avaliaçAo de açOes a serern implementadas
no periodo seguinte.

Fluxo de atividades diárias

Gerenciarnento de clipping, análise de clipping e envio de resurno analitico, ronda junto a
jornalistas estratégicos para mapearnento de oportunidades, agendamento e acompanharnento de
entrevistas, corn posterior feedback par. is entrevistados, atendirnento de dernandas da midia e de
influenciadores digitais, rnonitorament. irnprensa e nas redes sociais, corn gestAo das interaçOes
(conforrne o perfil de atividades estabe - •o pelo cliente).

Rua Cunha Gago, 700
Pinheiros, São Paulo-SP +55 (11) 3817-7900
CEPOS421-OO1 cdico,n.com.br
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Gerenciarnento do monitoramento, análise das mensagens recebidas nos canais proprietarios,
criaçAo e publicaçAo dos conteüdos, acompanhamento das métricas alcançadas, verificaçAo do
planejarnento dos KPIs estabelecidos atreladas as metas apontadas.

Fluxo de atividades semanais

Check list de atividades, produçâo de relatórios, reuniOes e conference calls, corn produçAo de ata
pés-call, produçao de papers pré-agenda, follow-up, produçAo e aprovaçâo de conteüdos,
desenvolvimento de pautas para a imprensa e mIdias digitais.

Fluxo de atividades mensais

Relatorio qualitativo e quantitativo das atividades executadas, seus resultados, influenciadores
e possIveis riscos de crises, relatórios especificos, elaboraçao e revisAo de rnensagens-chave,
briefing books, talking points, produçAo de artigos de executivos, atualizaçAo de mailing list,
prornoçAo de encontros corn jornalistas-chave e produçAo de conteudos editoriais de apoio.

Produçao, apresentaçAo e validaçao da pauta mensal de conteñdo digital baseado no planejarnento,
elaboraçAo e apresentaçAo do relatorio corn os resultados atingidos no periodo, corn análise
qualitativa e quantitativa, relatorios especificos de campanhas, revisAo do planejamento anual,
corn apontamentos dos resultados e analise das metas propostas.

Produtos e serviços oferecidos pela CDI:

Entre os serviços prestados pela equipe da CDI, que tambérn desenvolve soluçOes diferenciadas
conforrne os desafios dos clientes, destacarn-se:

• Pesquisas, que incluem avaliaçAo da percepçAo da imagern

• Mapa de influenciadores

• DiagnOstico e Matriz Estratégica

• Planejamento de cornunicaçAo

• Treinamentos para imprensa, uso de redes sociais e para apresentaçOes

• Projetos de GestAo e PrevençAo de SituaçOes de crise

• Analise e rnonitoramento

• ProduçAo de conteñdo on e offline (apresentacOes, rnanuais, cartilhas, cornunicados, entre
outros)

• PublicaçOes institucionais (revistas, relatorios de gestAo e sustentabilidade, etc.

• ProduçAo de videos

• Produçâo de podcast

• Cobertura fotografica

Pua Cunha Gago, 700
Pinheiros, são paulo-sp +55 (11) 381V7900
CEP0S421-ool cdicom.com.br
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• Assessoria de imprensa

• Comunicaçao interna

• Marketing de Influência

• Posicionamento de marca

• CEO Positioning

• Public Affairs

• Design aplicado a produçao de conteüdo

• AçOes de relaçoes püblicas digitais

• Gestao de midias sociais e canais internos

• ProduçAo de conteádo para TV Corporativa e mural eletrônico

• ProduçAo de webinars e formatos diferenciados de eventos virtuais e presenciais

Tudo operado com o auxIlio de Inteligéncia Artificial que agiliza e facilita o dia-a-dia dos
profissionais da agéncia envolvidos no trabalho.

São Paulo, 04 de abril de 2025.

Nome: Christiane Hato

Cargolfunção: Diretora de OperacOes da CDI ComunicaçAo Corporativa Ltda.

I
‘Se. Pua Cunha Gago, 700

Pinheiros, São Paulo-SP +55 (11) 3817-7900
A’ CEPOS421-OO1 cdicom.com.br
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VOLTAR PAM EMPRESAS

Great
ç~ace CDI COMuNICAçA0

Atualizado em novembro de 2024.Work
Certificada

86% dos funcionarios dizem que este é urn átimo lugar para trabalhcir

Visao Gerol do Empresci

SOBRE A EMPRESA -

A CDI é uma dos molores agêncjo~ de comunicação corporativa do BrasH

e desenvolve soluçoes de comu ic ção especificas parc coda caso a

partir de urn trobaiho estratégi e consultivo. Cuidamos do comunicaçOo

corporotiva de nossos clierites, e ua marco e suc reputação. Nossa

( https://certlficfidas.gptw.com,br/190297750001 01
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TAt’IANHO DA EMPRESA

96 (Pequena) C
0

SETOR REDES E SITE

Serviços Profissionois / Propaganda e ~ 0 ~PJ in
Marketing / Publicidade

0 feedback dos colaboradores descrito abaixo foi coletado corn a

pesquisa Great Place To Work ® Trust Index
0

SAIBA MAIS
0
C
C
C

86% dos colaboradores da CDI COMUNICAçAO dizern que a empresa e
urn Otirno lugar para trabaihar comparado corn a nota media de 64% das

ernpresas nao certificadas de 2024
c
c
C
C

S
(
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64%t

https:lloertifioedoe.Qptw.com.br/190207750001 01

equipe e multidisciplinar, formada por jornalistas, relaçâes publicas,

profissionais de marketing, designer e de inteligêncio de dados.
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0

0
C
0
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Employee Experience
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DECLARAaODE CUMPRIMENTO DE PRECEITOS DE
SUSTENTABIUDADE

Eu, Antonio Salvador Silva, CPF fl.2 454.887.468-20, como representante devidamente
constituido da empresa CDI ComunicacSO Corporativa Ltda,
CNPJ fl.2 19.028.775/0001-01, doravante denorninado Licitante, declaro, sob as penas da
lei, em especial o art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro, que:

a) a proponente está ciente de sua responsabilidade ambiental e se compromete em
adotar práticas ecologicamente corretas realizando as seguintes açôes:

(I) descartar o material utilizado (Iámpadas, cartuchos, caixas de papelaoL fazendo
a separaç5o dos resIduos recicláveis, tendo o cuidado necessário corn
acondicionamento dos materials tóxicos: Iâmpadas a base de vapor de
rnercürio, sódio ou similar; cartuchos e outros, de modo a evitar a evaporaçSo
de produtos tóxicos no melo arnbiente;

(ii) destinacöes dos materials reciclóveis as cooperatives e associaçôes dos

catadores incentivando a prática da reciclagem e a protec5o do meio ambiente;

(Vi) utilizar papéis originários de areas de reflorestamento para reproducSo de
documentos; sendo que para os fins a que se destina esta licitac5o, somente
será utilizado papel reciclado.

b) a ernpresa reconhece sua responsabilidade corn o melo ambiente, adotando todas
as medidas necessárias para evitar, atenuar ou reparar os impactos resultantes
desta atividade, mantendo-se disponivel a fiscalizaçSo pelos Orgsos responsáveis, e
quejá iniciou as seguintes medidas: nSo utilizacSo de garrafas plásticas, reutilizacSo
de anverso de péginas de papel, nSo utilizacSo de copos plasticostendo como meta
em um prazo de 08 (oito) rneses a atingir o nIvel minimo para
reconhecirnento pelos Organismos Ambientaft tie Empresa Sustentável.

c) que está plenamente ciente do teor e da extensSo desta declaracSo e que detem
plenos poderes e informacôes para firmé-la.

550 Paulo, 10 de marco de 2025.

Nome:Antônio Salvador Wa
Assinatur

Rua Curha Gago, 700
cdi *E’ Pinhoiros, Sho Paulo-S +55 (11) 3817-7900

CEP05421-001 cdlcom.com.brJ≤)7




