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1. DECLARACAO DA ALTA ADMINISTRACAO

A implementagdao do Programa de Integridade da Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico ndo apenas evidencia a adesdo as diretrizes de governanca, mas
representa um compromisso sélido com o reforco das medidas internas de
prevencao e deteccdo de irregularidades, praticas de corrupcao e desvios éticos. A
busca pela conformidade nao é apenas um requisito legal, mas um passo ativo na

construcdo de uma gestdo publica ética e responsavel.

E imprescindivel que o Estado priorize a promog3o da transparéncia e integridade, e,
desta forma, o citado programa salienta o comprometimento desta Secretaria em
atingir patamares mais elevados de integridade, com o envolvimento ativo de seus
servidores em suas areas especificas de atuagdo, contribuindo, assim, para a

construcdo de uma cultura organizacional integra e ética.

O aprimoramento continuo dos procedimentos internos fortalece a defesa contra
irregularidades e o ambiente de trabalho integro, sendo de extrema importancia para
o pleno desenvolvimento das atividades no fornecimento de servigos de interesse

publico. Isso garante eficiéncia e confiang¢a na atuag¢do da Pasta.

Busca-se, portanto, uma Administracdo Publica integra e transparente, que nao
apenas cumpra com suas obriga¢des, mas que também propicie o engajamento

efetivo dos cidadaos na fiscalizacdo e supervisdo das atividades desempenhadas.

Neste sentido, apresentamos o Programa de Integridade da Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico, enfatizando o comprometimento da lideranca em
promover acdes eficazes de combate a corrupcao e a adogdo de medidas que

fortalecam a transparéncia, eficiéncia, governanca e defesa das instituicdes.

Ademais, essa iniciativa vai além da mera observancia e cumprimento dos normativos
legais, ela representa um compromisso mais amplo com uma gestao publica ética,

responsavel e orientada para o bem comum. A integridade torna-se um pilar central
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na edificacdo de uma Administracdo que inspire confianca e promova valores éticos

em todos os seus niveis de atuagao.

Jorge Luiz de Lima
Secretario de Desenvolvimento Econdmico
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2. CARACTERIZACAO DO ORGAO
2.1 MISSAO, VISAO E VALORES

A Secretaria de Desenvolvimento Economico foi criada em 1965, e no decorrer dos
anos passou por diversas alteragGes até a estrutura organizacional atualmente

existente.

A Pasta desempenha papel fundamental na promocdo do desenvolvimento
econdmico regional, reindustrializacdo e atracdo de investimentos para o Estado de
Sdo Paulo, sempre com foco na geracdo de emprego, trabalho e renda, contando com
programas voltados ao desenvolvimento sustentdvel, ao empreendedorismo, ao

fomento de pequenos negdcios, a capacitacdo profissional e a empregabilidade.

No seu campo de atuacdo, possui como instituicdes vinculadas a Agéncia Paulista de
Promocado de Investimentos e Competitividade (InvestSP), a Agéncia de Fomento do
Estado de S3o Paulo (Desenvolve SP) e a Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo

(Jucesp).
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2.2 MISSAO
Gerar emprego, renda e desenvolvimento regional.
2.3 VISAO

Tornar o Estado de S3ao Paulo referéncia em eficiéncia, competitividade, liberdade
econdmica e empreendedorismo, promovendo o desenvolvimento econémico
sustentavel, valorizando as vocag¢des regionais e promovendo a reindustrializacao,
além do reconhecimento como principal HUB de negdcios da América Latina,
contribuindo para a promogao da prosperidade, dignidade e qualidade de vida dos

cidadaos paulistas.

2.4 VALORES

Dialogo;

e Eficiéncia;

e (Colaboracao;

e Assertividade;

e Sustentabilidade;

e Transparéncia;

e Cuidado com as pessoas;

e Foco no cidaddo.
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3. PERFIL ORGANIZACIONAL

3.1 REGULAMENTACAO

e Decreto n° 59.773/2013': Altera a denominacdo da Secretaria de
Desenvolvimento Econémico, Ciéncia e Tecnologia, para Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, dispde sobre sua
organizacdo e dd providéncias correlatas;

e Decreto n° 64.059/2019%: Dispde sobre as alteracdes de denominacio,
transferéncias e desativacdes que especifica e da providéncias correlatas; passa
a ser denominada Secretaria de Desenvolvimento Econbmico, além de
incorporar a Secretaria do Emprego e Relacbes do Trabalho, absorvendo seus
bens, cargos, atividades e acervo;

e Decreto n° 64.150/20193: Dispde sobre a alteracdo de denominacdo das
unidades da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico que especifica e da
providéncias correlatas;

e Decreto n° 67.435/2023% Dispde sobre as alteracdes de denominacdo e
transferéncias que especifica e d4 providéncias correlatas; a Desenvolve SP —
Agéncia de Fomento do Estado de Sao Paulo vincula-se a Pasta; a SDE passa a
prestar o suporte técnico-administrativo, financeiro, de recursos humanos e de
infraestrutura a recém-criada Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao,
compartilhando, ainda, suas dependéncias; e modifica-se a redac¢do do artigo 3°

do Decreto n° 59.773, de 19 de novembro de 2013.

Ressalta-se que ha expectativa de atualizacdo de Decreto para unificar os normativos

vigentes quanto as atribuicdes e consolidacdo da nova estrutura organizacional.

Ihttps://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2013/decreto-59773-19.11.2013.html
2 https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2019/decreto-64059-01.01.2019.html
3 https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2019/decreto-64150-21.03.2019.html
4 https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2023/decreto-67435-01.01.2023.html



https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2013/decreto-59773-19.11.2013.html
https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2019/decreto-64059-01.01.2019.html
https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2019/decreto-64150-21.03.2019.html
https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2023/decreto-67435-01.01.2023.html

Governo do Estado de S3o Paulo
Secretaria de Desenvolvimento Econbmico

3.2 PRINCIPAIS ATIVIDADES EXECUTADAS PELO ORGAO

A Secretaria de Desenvolvimento Econdmico desempenha um papel fundamental na
formulacdo, implementacdo e coordenacdo de politicas publicas voltadas ao
crescimento econdmico sustentdvel em S3o Paulo. Seu foco abrange a atracdo de
investimentos, a reindustrializacdo e a mitigacdo das desigualdades, gerando

emprego, trabalho, renda e desenvolvimento regional.

Para atingir esses objetivos, a Pasta realiza estudos das particularidades de cada
regido, visando o correto direcionamento do desenvolvimento econ6mico. Estimula
o didlogo constante com diversos setores da economia, buscando a inclusao
produtiva e apoiando a elaboragdo de planos e programas locais para impulsionar o

desenvolvimento sustentdvel e o empreendedorismo.

No exercicio da atividade econémica, a Secretaria promove o empreendedorismo ao
disponibilizar linhas de crédito pelo Banco do Povo Paulista, respaldando
microempresas e empresas de pequeno e médio porte. Visa simplificar o acesso aos
procedimentos formais, reduzindo tanto o tempo de abertura e baixa de empresas

guanto os custos relacionados.

A Pasta também concentra esfor¢os na promocgao, aprimoramento e ampliagao do
ensino técnico, tecnolégico e profissionalizante em diversas micro e macrorregides

do Estado, alinhando-se as necessidades da populacdo e as demandas do mercado.

A gestdo atual da Secretaria tem como meta elaborar uma programacdo estratégica
para fortalecer a competitividade e promover o desenvolvimento econémico a curto,
médio e longo prazos. Esse plano compreende o estabelecimento de uma agenda
competitiva para o Estado, o estimulo a reindustrializagdao e a descentralizagao do

desenvolvimento econOGmico, através de um didlogo abrangente e continuo, bem
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como praticas de escuta ativa para aprimorar constantemente os servicos oferecidos

pela Secretaria.

A Pasta, ainda, direciona sua atencdo para superar obstaculos ao desenvolvimento
econdmico do Estado, com metas claras, como apoiar o crescimento das empresas,
aumentar a competitividade da industria paulista, desburocratizar, fortalecer e
estimular microempresas e empresas de pequeno e médio porte, posicionar Sao
Paulo nas cadeias globais, consolidar o estado como principal hub de negdcios,

reduzir as desigualdades regionais e gerar emprego e renda.

Portanto, por meio do estabelecimento de didlogo, integracdo, planejamento e
disponibilizagdo de servigos digitais, assim como por meio de iniciativas como
reindustrializacdo, economia circular e de baixo carbono, foram delineados os pilares
estratégicos que orientam a sua atuacdo: (i) Competitividade, Desenvolvimento
Econbmico e Regional; (ii) Empreendedorismo, Liberdade Econdmica e
Desburocratizacdo; (iii) Qualificacdo Profissional; (iv) Fomento ao Desenvolvimento

SocioeconOmico e (v) Empregabilidade e Geragcdo de Renda.

Assim, as principais Politicas Publicas e Servigos executados, com base nos referidos

pilares sao:

Competitividade, Desenvolvimento Econdmico e Regional:
e  Promocao do Estado de Sdo Paulo como destino de investimentos;
e Atracdo de investimentos nacionais e internacionais;
e Estimulo ao aumento da competitividade;
e Arranjos produtivos locais;
e Agenda de ac¢Oes estratégicas;

e CoalizOes Empresariais;
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e Politica da reindustrializacao;

Empreendedorismo, liberdade economica e desburocratizagao:
e Facilita SP;
e Facilita SP Municipios;
e Politicas para o empreendedorismo;
e (Qualificacdo empreendedora;

e Politicas de Incentivo a Formalizagao.

Qualificagdo Profissional:
e Jovem Aprendiz Paulista;
e Qualifica SP - 1° Emprego;
e Qualifica SP - Novo Emprego;
e Qualifica SP — Emprega 60+;
e Qualifica SP — PCD e Populag¢des Vulneraveis;
e Qualifica SP — Inovacao;

e Forum Integrado de Qualificacdo Profissional.

Fomento ao Desenvolvimento Econdmico:
e (Créditos a municipios e empresas paulistas;

e Banco do Povo Paulista — Politica de microcrédito para empreendedores.

Politicas de Empregabilidade e Gera¢ao de Renda:
e Plataforma SDE 360°.
e Salario Minimo Paulista;
e Postos de Atendimento ao Trabalhador;
e Pré-egresso;
e Trabalho Inclusivo;

e Times do Emprego.
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3.3 ESTRUTURA DA SECRETARIA

Estrutura atual do Orgdo:

ORGANOGRAMA INSTITUCIONAL

, _ GABINETE
SECRETARIO - SECRETARIO EXECUTIVO - CHEFE DE GABINETE

—_—— T
SUBSECRETARIAS
o

ANEAADR

A estrutura atual da Pasta segue a disposicdo estabelecida no Decreto n°
59.773/2013, com as alteragcbes previstas nos Decretos n° 64.150/2019 e
67.435/2023.

As atribuicOes das respectivas areas sdo executadas da seguinte forma:

11
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e Gabinete do Secretario: analisar e preparar os expedientes encaminhados ao
Titular da Pasta e seu Secretdrio Executivo; promover a articulagdo dos diversos
orgdos e unidades da Secretaria para implementacdo dos programas, projetos e
acoes; propor solugdes para problemas organizacionais e avaliar propostas de criagao
ou modificacdo da estrutura; fornecer subsidios para tomada de decisdes; preparar
atos administrativos para consideracdo superior; elaborar relatérios sobre as
atividades da Pasta e coordenar e acompanhar as atividades no campo da

comunicacdo social e da tecnologia da informacao.

e Chefia de Gabinete: a ela cabe a analise e preparacdo dos expedientes
encaminhados ao Titular da Pasta, pertinentes as unidades sob sua subordinacao; a
execucdo das atividades relacionais a representacdo do Titular; a supervisdo e
coordenacao das atividades relativas a administracdo geral da Secretaria; a producao
de informagdes que sirvam de base a tomada de decisdes, ao planejamento e ao

controle das atividades.

e Assessoria do Gabinete do Secretdrio: assessora o Secretario e, com sua
autorizagdo, outras autoridades da Secretaria na andlise dos planos, programas
e projetos em desenvolvimento, bem como nas relagcdes parlamentares e com os
6rgdos de comunicacdo; elabora oficios, minutas de projetos de leis e de
decretos, resolucdes, portarias, despachos, exposicGes de motivos e outros
documentos ou atos oficiais; emite pareceres técnicos sobre assuntos
relacionados com a drea de atuacdo da Pasta; examina processos e expedientes que
Ihe forem encaminhados; analisa as necessidades da Secretaria, propondo
as providéncias julgadas cabiveis; desenvolve trabalhos com vistas a solucdo de
problemas de carater organizacional existentes na Secretaria e analisa propostas de
criacdo ou modificacdo de estruturas administrativas; produz informacdes gerais e

subsidia decisdes do Titular da Pasta; realiza estudos e desenvolve trabalhos que se

12
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caracterizam como apoio técnico a execucdo, ao controle e a avaliacdo das atividades

da Secretaria; elabora relatérios sobre as atividades da Pasta.

e Grupo de Comunicagdo: assiste aos dirigentes da Secretaria no
relacionamento com os érgaos de comunicacdo; acompanha a posicao da midia com
respeito ao campo de atuacdo da Pasta, preparando informagdes a imprensa;
colabora com as dreas da Secretaria em assuntos relativos a manutencao de relacdes
com érgaos publicos e privados de interesse da organizac¢do; cria e mantém canais de
comunicacdo com a midia; acompanha, para fins de registro e difusdo, atos e
cerimobnias com a participacdo dos dirigentes da SDE; realiza o registro visual de
eventos e de agbes de interesse da Secretaria; elabora material informativo,
reportagens e artigos para divulgacdo interna e externa; elabora, produz e padroniza
material visual de suporte as atividades internas e externas da Secretaria, obedecidas
as normas do Governo do Estado; administra o ambiente Internet no sitio da
Secretaria, bem como no do Governo do Estado, criando condi¢Bes para colocar a
disposi¢cao do publico informagdes atualizadas pertinentes ao campo funcional e a
atuacdao da Pasta, dentro de padrdes de qualidade, confiabilidade, seguranga e
integridade; articula as atividades da Secretaria e de suas entidades vinculadas com

as diretrizes de comunica¢do do Governo do Estado.

e Grupo de Cerimonial: avalia os convites recebidos para encaminha-los
aos destinatarios de direito, com as informacdes pertinentes, ou, quando for o caso,
respondé-los; recebe autoridades e visitas, zelando por sua adequada recepgdo;
estabelece contatos, toma providéncias, bem como assiste e acompanha os
representantes da Secretaria em reunides, solenidades e outros encontros, internos
e externos, fornecendo-lhes, entre outras, informacdes sobre os participantes, os
objetivos e a organizacdo de cada evento; planeja e organiza os eventos promovidos
pela Secretaria, sob supervisao do servidor responsavel por sua realizacdo; assegura

a troca de informacgdes com os demais 6rgaos e entidades envolvidos na organizacao

13
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de eventos, de forma a racionalizar esforcos e uniformizar dados para sua divulgacao;
cria e mantém canais de comunicagdo com entidades e autoridades da administragao
publica e do setor privado, de forma a manter atualizados seus registros; nas
solenidades sob sua coordenacdo, faz cumprir regras e preceitos de protocolo e
cerimonial; desenvolve suas atividades integrado ao Cerimonial da Casa Civil,

seguindo suas diretrizes.

o Departamento de Administragao e Finangas - DAF: planeja, gerencia e promove
a adequada execugdo das atividades relativas (i) aos Sistemas de Administracao
Financeira e Orcamentariae de Administracdo dos Transportes Internos
Motorizados, (i) a suprimentos e apoio a gestdo de contratos,
administragdo patrimonial e infraestrutura; assiste ao Gabinete do Secretdrio e aos
demais 6rgdos da Pasta nos assuntos referenciados nos itens (i) e (ii), através do
Centro de Orgcamento e Finangas, do Centro de Suprimentos, Manutengao e Apoio

a Gestao de Contratos e do Nticleo de Transportes.

e Departamento de Recursos Humanos - DRH: planeja, gerencia, coordena e
executa as atividades da drea de administracdo de recursos humanos, cabendo-
Ihe exercer o previsto no Decreto n? 52.833, de 24 de marco de 2008, por meio de
seu Centro de Gestdo de Pessoal, de seu Nucleo de Registro e Cadastro, de seu
Nucleo de Expediente de Pessoal, de seu Centro de Desenvolvimento de Recursos
Humanos.

Fornece, ainda, suporte técnico as unidades da Pasta em relacdo a assuntos que
envolvem legislacdo de pessoal, promove em articulagdo com outros o6rgaos
e/ou instituicdes, programas e atividades relacionados a promocgdo da saude dos

servidores da Pasta, observadas as normas legais.

e Centro de Gestao da Documentacao Técnica e Administrativa - CGDTA:

coordena e executa as atividades de gestdodocumental no ambito da

14
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Secretaria, observadas as normas legais que disciplinam a matéria e as diretrizes
estabelecidas pela Unidade do Arquivo Publico do Estado, érgao central do Sistema
de Arquivos do Estado de S3o Paulo — SAESP, através de seu Nucleo de

Documentagao Técnica e Arquivo e de seu Nucleo de Protocolo e Expedigao.

e O Centro de Tecnologia da Informagao - CTl: tem como principais atribuicdes:
definir, implementar e atualizar a politica de seguranca da informacao da Secretaria;
acompanhar a execucdo de contratos de prestacdo de servicos e de fornecimento de
equipamentos relativos a tecnologia da informacdo; estabelecer, divulgar e
acompanhar as metas de desempenho e de qualidade dos processos de tecnologia
dainformacdo na Secretaria; desenvolver as atividades relativas a formulacdo, a
implantacdo e ao monitoramento, no ambito da SDE, do Programa Setorial de
Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo, atuando junto ao Grupo Setorial de
Tecnologia da Informacdo e Comunicagao - GSTIC; operar as redes local e remota,
bem como os computadores centrais, com vista a garantir a disponibilidade, o
desempenho e os recursos de comunica¢ao para acesso as informagdes; administrar
a conexao da rede de computadores da Secretaria com outras redes; manter central
de atendimento e suporte técnico aos usuarios, para orienta-los quanto a utilizagao
de "softwares", em especial daqueles relacionados ao Sistema de Tecnologia da
Informacdo e Comunica¢do; administrar equipamentos e demais recursos de

informatica.

e Coordenadoria de Competitividade da Industria, Comércio e Servigos (CICOS): atua
como interlocutora na formulagdo de propostas e na articulagdo de politicas publicas
com foco na competitividade dos agentes econémicos do Estado, em conjunto com
as demais areas da Secretaria, otimizando e conectando as politicas publicas de cada

setor.

A operagao da Coordenadoria é realizada em parceria com os representantes do

setor privado e da sociedade civil para identificacdo dos obstaculos e necessidades

15
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de aperfeicoamento de politicas publicas nos setores de produtividade,
financiamento, desburocratizagdo e sustentabilidade, visando a gera¢do de emprego
e renda, através do aumento quantitativo e qualitativo da atividade econ6mica no

Estado.

e Coordenadoria de Desenvolvimento Regional e Territorial (CDRT): busca a
promoc¢do do crescimento econémico homogéneo, de forma estratégica,

objetivando a reduc¢ao das desigualdades e potencializagao das vocagdes regionais.

Desempenha suas fungdes junto a diferentes atores sociais, publicos e privados para
formatar agdes coletivas voltadas ao desenvolvimento sustentavel, e que colaborem
em seus respectivos campos de conhecimento, na formulagdo de politicas publicas
compativeis com as habilidades, potencialidades e caracteristicas locais, com base

em um modelo de desenvolvimento integrado.

Age, fundamentalmente, em duas vertentes:

— Vocagdes e potencialidades regionais, que se destacam na criacdo de novas
oportunidades de desenvolvimento, na reducdo de diferencas socioeconémicas
regionais do Estado e no apoio aos municipios, por meio de programas de incentivo

a incubadoras de empresas e de Agéncias de Desenvolvimento Regional (ADRs);

— No incentivo ao empreendedorismo, promovendo o fortalecimento da
competitividade das empresas de forma articulada com entidades de representacao

empresarial e de ensino, pesquisa e inovacdao, com énfase na defesa de empresas.

e Coordenadoria de Ensino Técnico, Tecnoldgico e Profissionalizante (CETTPRO):
com ac¢les voltadas ao aprimoramento e a expansdo do ensino técnico, tecnolégico
e profissionalizante no Estado de S3o Paulo, propde politicas e execucdo de
programas e projetos de formacdo de profissionais direcionados a empregabilidade

e geracao de renda.

16
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Faz parte de suas atribuicbes, a realizacdo de estudos, diagndsticos, novas
metodologias e materiais didaticos, com foco na capacitacdao profissional em

concordancia com as demandas regionais e o setor produtivo do Estado.

e Coordenadoria de Operagdes (COP): tem como cerne a gestdo dos servicos do
Sistema Nacional de Emprego — SINE. Sua principal atividade reside na manutenc¢ao
e coordenacdo de todos os Postos de Atendimento ao Trabalhador — PAT, distribuidos
ao longo do Estado de Sdo Paulo. S3o mais de 200 localizados em diversos municipios,

em Poupatempos e Centros Integrados de Cidadania — CIC.

A COP auxilia os atendimentos realizados nos PATs, onde sdo ofertados os servicos
de Emissdo de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), a habilitacdo ao
Seguro-Desemprego, qualificacdo profissional, prospeccdo de vagas de trabalho
ofertadas por empregadores, disponibilizacdo de espaco fisico para processo de
selecdo e treinamento de empresas, cadastro de trabalhadores e intermediacdo

entre vagas demandadas e vagas ofertadas de trabalho.

Ademais, a COP concentra a Secretaria Executiva do Conselho Estadual do Trabalho,
Emprego e Renda do Estado de Sdo Paulo — CETER-SP, colegiado instituido pela Lei n®
17.308, de 22 de dezembro de 2020 que tem como responsabilidade o
estabelecimento das diretrizes e prioridades para as politicas de trabalho, emprego
e renda no ambito estadual e controle da aplicacdo dos recursos do Fundo do

Trabalho do Estado de S3o Paulo — FUNTESP.

Criado através da Lei n2 17.308, de 22 de dezembro de 2020, o FUNTESP é voltado a
financiar o desenvolvimento, implementacdo, manutencdo, modernizagao,
aperfeicoamento e gestdo das acdes e servicos no ambito do SINE e da politica
estadual de trabalho, emprego e renda. Sua principal fonte de recursos é oriunda dos

repasses do Fundo do Amparo ao Trabalhador — FAT.
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e Coordenadoria de Politicas de Emprego e Renda (CPER): concentra programas
destinados a impulsionar agdes voltadas a geragdo de emprego e renda no Estado de
S3do Paulo, atuando por meio de politicas focadas nos grupos populacionais mais

vulneraveis.

Ha, ainda, os programas Pré-egresso, que se concentra na busca de novas
oportunidades de emprego e renda a populacdo egressa do sistema carcerario; o
Trabalho em Equipe, que oferece qualificacdo especializada a populagdo
desempregada ou em busca de novas oportunidades profissionais através da
metodologia Canadian Steel Trade and Employment Congres e o Selo Paulista da
Diversidade, que visa certificar organizacGes privadas e da sociedade civil que se
comprometam ou tenham agdes envolvendo as tematicas de diversidade e inclusao,
através da contratacdo e insercao de minorias no mercado de trabalho ou apoiando

acoes e projetos de afirmacao para esses publicos.

e  Subsecretaria de Empreendedorismo e da Micro e Pequena Empresa (SEMPE):
promove acdes voltadas ao desenvolvimento do empreendedorismo, por meio de
iniciativas dirigidas as empresas, em parcerias com 6rgaos publicos e privados,
visando a agilizacdo de procedimentos de instalacdo, regularizacdo, recuperacao e

crescimento.

Fazem parte das atribuicdes da Coordenadoria, a coleta, a organizacdo e a andlise de
informacbes que permitam promover a adequacdo do perfil e das necessidades dos
micros e pequenos empresarios as reais demandas do mercado, além da realizagdo
de estudos, producdo e difusdo de matérias e dados relacionados ao

empreendedorismo.

A SEMPE exerce um papel de integracao da Junta Comercial do Estado de S3ao Paulo
(JUCESP) e 6rgaos de licenciamento do Estado, com a Rede Nacional para

Simplificacdo do Registro e da Legalizacdo de Empresas e Negdcios (Redesim).
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Por intermédio do programa Banco do Povo Paulista, concede linhas de microcrédito
para empreendedores de pequenos negdcios, viabilizando o desenvolvimento social

e econdmico local e a geracdo de emprego e renda.

e Subsecretaria do Trabalho Artesanal nas Comunidades (SUTACO): fundada em
1970, a SUTACO tem como objetivo promover a inclusdao produtiva dos artesaos por
meio de oportunidades de geracdo de renda e desenvolvimento local de modo

economicamente vidvel, socialmente justo e ambientalmente responsavel.

Sua atuacado tem como missao resgatar as formas tradicionais de expressao artistica
de individuos e comunidades sediadas no Estado de S3o Paulo, priorizando o
desenvolvimento do trabalho dos artesaos, sua exposi¢cdao e a comercializagdo de seus

produtos.

Tem como atribuicdes realizar a coordenacdo estadual do artesanato, no ambito do
Programa do Artesanato Brasileiro — PAB; fomentar o artesanato como atividade
econdmica estratégica para geracdo de renda e desenvolvimento regional e como
ferramenta de inclusdo social, adotar as medidas necessarias a valorizacdo do

artesanato paulista.
Orgdos vinculados:

e INVEST SP>: Agéncia Paulista de Promoc&o de Investimentos e Competitividade
(InvestSP) é uma organizac¢do social vinculada por cooperacdo a SDE e executa um
contrato de gestdo com a Secretaria. Sua missdo é desenvolver o Estado de Sdo Paulo
por meio da promocgdo de investimentos, aumento das exportagdes, incentivo a

inovagao e melhoria do ambiente de negdcios.

5 https://www.investe.sp.gov.br/
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Para isso, atua como porta de entrada das empresas que pretendem se instalar ou
investir na expansdo dos seus empreendimentos em solo paulista, fornecendo,
gratuitamente, informacdes estratégicas que ajudam os investidores a encontrar os
melhores caminhos para seu investimento no Estado, seja no auxilio a localizacdo de
areas adequadas para implementacdo; apoio em infraestrutura; informacgdes sobre
financiamentos; assessoria tributdria; assessoria ambiental e articulacdo com érgaos

publicos e privados.

A Agéncia também é responsavel pelo SP Export, programa de incentivo as
exportacdes no Estado e pela promocado da imagem do Estado no Brasil e no exterior

como destino de investimentos.

e DESENVOLVE SP®: é a agéncia de fomento do Estado de S3o Paulo, que financia
o desenvolvimento de micro, pequenas e médias empresas e de municipios paulistas,
e esta vinculada a Secretaria de Desenvolvimento Econ6mico. Por meio de programas
e linhas de crédito com condi¢bes excepcionais, financia o crescimento sustentdavel
de negdcios e projetos inovadores que melhoram a qualidade de vida da populacao

e impulsionam a economia e a geragdo de emprego e renda no Estado.

A Desenvolve SP foi criada pelalei Estadual 10.853/01, e regulamentada
pelo Decreto 52.142/07.

e  JUCESP’: A Junta Comercial do Estado de S3o Paulo (Jucesp) é o érgdo
responsavel pelo registro, fé publica e publicidade dos documentos arquivados pelos
empresarios, sociedades empresarias e sociedades cooperativas no Estado. Possui
ainda como principais atribuicdes processar a habilitacdo e a nomeacdo dos
tradutores publicos e intérpretes comerciais, além da matricula e fiscalizacdo de

leiloeiros e armazéns gerais. No ranking do Sistema Nacional de Registro Mercantil,

6 https://www.desenvolvesp.com.br/institucional/
7 https://www.institucional.jucesp.sp.gov.br/institucional.html
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a Jucesp ocupa a primeira posicdo, respondendo por 42% de toda a demanda

nacional.

Estd subordinada tecnicamente ao Departamento de Registro Empresarial e
Integracdo - DREI, érgdo ligado a Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e
Governo Digital do Ministério da Economia, a JUCESP busca alinhar seu trabalho as
politicas publicas de desenvolvimento econdmico, desburocratizagdo e incentivo ao
empreendedorismo. Atua de maneira integrada a Rede Nacional para a Simplificacao
do Registro e da Legalizacdo de Empresas e Negdcios (Redesim), possibilitando a

execucdo dos processos de registro e de legalizacdo de forma virtual, segura e agil.

As atribuicdes da Jucesp estdo estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°
1.187/2012 e na Lei Federal n° 8.934/1994, que dispGe sobre os Servicos de Registro

Publico de Empresas Mercantis e Atividades Afins.
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3.4 RELACIONAMENTO COM TERCEIROS

No ambito de execuc¢do de seus programas, projetos e acoes, a SDE se relaciona com

entidades e érgdos publicos e privados como:

. Conselhos;

° Empresas prestadoras de servicos;

° Entidades da Sociedade Civil;

° Entidades de Classe;

. Entidades Governamentais diversas;

° Outras Pastas de Governo;

° Parceiros multilaterais;
. Prefeituras;
° Populacdo;
. Servidores;

. Setor privado;

) Sindicatos.

No que concerne a prestacdo de servicos terceirizados para manutencdo de sua
estrutura, possui contratacdes com os Correios, Prodesp, Telefénica Brasil S.A., CIEE,

entre outras.

No tocante a aquisicdo de seus insumos se relaciona com diversos fornecedores
através da realizacdo dos procedimentos licitatdrios; e ainda, no exercicio de suas
competéncias se relaciona com érgdos de controle (TCESP, CGESP, etc.); Orgdos do
Poder Judicidrio (TJ, TRT, etc.); Ministério Publico; Casas Legislativas (Camaras
Municipais e Alesp); na esfera federal com o Ministério do Desenvolvimento,

Industria, Comércio e Servicos; e outros.
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4. IDENTIFICAGAO DA UNIDADE DE GESTAO DE INTEGRIDADE

Nos termos do disposto no Decreto n? 67.683% de 03 de maio de 2023, e na
Resolucdo CGE n° 04/2023°, a Unidade de Gest3o de Integridade da Secretaria de
Desenvolvimento Econémico foi instituida através da Portaria n° 12, de 15 de junho

de 2023, publicada no Diério Oficial do Estado em 16/06/2023°.

A UGI tem como atribui¢do a elaboragao, implementagao, execu¢ao, monitoramento

e revisdo do Programa de Integridade e possui a seguinte composicao:

- Responsavel: Ana Paula Valentin Telli— Cargo: Assessor Técnico de Gabinete — Area:

Gabinete do Secretario;

- Suplente: Denise lunes Depetri— Cargo: Oficial Administrativo/Ouvidora — Area:

Ouvidoria.

Ademais, cabera ao Senhor Jorge Luiz de Lima, Secretario de Desenvolvimento

Econdmico, a aprovac¢ao do Programa de Integridade da SDE.

8 www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2023/decreto-67683-03.05.2023.html

www.imprensaoficial.com.br/DO/BuscaD02001Documento 11 4.aspx?link=%2f2023%2fexecutivo+secao+i%2fjunh

0%2f01%2fpag 0051 a2a61861639cbfd0951db4b3b64c6ebs.pdf&pagina=51&data=01/06/2023&caderno=Executiv

0%201&paginaordenacao=100051

https://www.imprensaoficial.com.br/DO/BuscaDO2001Documento 11 4.aspx?link=%2f2023%2fexecutivo+secao+i

%2fjunho%2f16%2fpag 0039 bfe7b614266b3056¢89930fc09b52b5b.pdf&pagina=39&data=16/06/2023&caderno=

Executivo%20I&paginaordenacao=100039
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5. PLANO DE AGAO E MEIOS DE MONITORAMENTO DOS RISCOS

LEVANTADOS

Diante da identificacdo dos riscos de integridade, faz-se necessario o tratamento

destes, de modo que ocorra o gerenciamento dos riscos em razao do controle dos

eventos que possam resultar em situacoes de quebra de integridade na esfera da

Secretaria de Desenvolvimento Economico.

As acoes objetivam a modificacdo dos niveis de classificacdo dos riscos, para que

passem a uma escala aceitdvel, sem comprometimento no alcance dos objetivos da

Pasta.

valores éticos, transparentes e de
integridade

Agoes Responsavel Inicio Término
Elab do, di ibilizaca .
fabersio disenblinios | ucypieorado
1 . - DAF/Diretor d 01/03/2024 01/05/2024
Cddigo de Etica do Estado de Sdo / |r§ Or~ € 103/ 105/
Comunicagao
Paulo
Implementag¢do dos controles
internos com a elaboragdo de
material para registro das .
I/D DAF 1 2024 1 2024
situacGes de alerta identificadas UGl/Diretora do 01/03/20 01/05/20
pelos responsaveis pela gestdo
dos materiais e equipamentos
Implementagdo e divulgagdo do
canal direto da Unidade de Gestdo UGl 01/03/2024 01/04/2024
de Integridade da Pasta
Implementac¢do e maior
cflvu.lgagao do§ canais de' UGI/OUV|dor|§/D|Ietor Continua Continua
denuncia, por meio de e-mails e de Comunicagdo
cartazes
Fortalecimento da Cultura
Organizacional com a promogao
de uma cultura baseada em UGl Continua Continua
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5.1 PREVISAO PARA ATUALIZACAO DO PROGRAMA DE
INTEGRIDADE E PLANO DE ACAO

Com a implementacdo do Programa de Integridade ocorrerd o acompanhamento
efetivo das acgdes aqui propostas, avaliando-se os resultados alcangados no

combate e tratamento dos riscos a integridade.

A gestdo de riscos, de forma continua, possibilita que a estrutura organizacional se
projete para a prevenc¢ao, constatacdao e correcdao de desvios, de modo que se
promova a cultura ética e integra, além do pleno funcionamento do presente

programa.

Para tanto, os meios de comunica¢do serdao constantemente utilizados e

amplamente divulgados, destacando-se o importante papel da Ouvidoria.

No mais, caberd a Unidade de Gestdo de Integridade a revisdo periddica do

Programa.
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6. ACOES DE SENSIBILIZACAO, COMUNICACAO E CAPACITACAO

As acOes de sensibilizacdo, comunicacdo e capacitacdo serdao realizadas

permanentemente através da divulgacao constante dos materiais sobre o tema.

Com o apoio da Controladoria Geral do Estado que disponibiliza informativos sobre
assuntos relativos a integridade, ha a regular promoc¢do da matéria no ambito da

Secretaria, por meio de seus principais canais de comunicagao.

Assim, busca-se atingir todos os servidores em cada drea de atuacdo da Pasta, quer
seja pelo envio de mensagens eletronicas, quer seja pela fixagcdo de cartazes e folders

nas dependéncias do prédio-sede.

Abaixo, segue a programacao das a¢des:

Agles Responsavel Realizagao

Divulga¢do dos materiais . -
I/ D 1/11/2023 -11/01/2024
disponibilizados pela CGE UGI/ Diretor de Comunicagio 01/11/2023 /01/20

Orientagdes sobre o tema

“integridade publica” ual Continua
Fixacdo de cartazes sobre o UG 01/11/2023
tema
Divulgacao dq Programa de UG 29/02/2024
Integridade
Gestdo de Riscos UGl Continua

Manutencdo dos
procedimentos de combate ao UGI/Ouvidoria Continua
assédio moral e sexual

Ampla divulgagdo dos canais

de dentincia UGI/Ouvidoria Continua
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7. TERMO DE APROVAGAO

Em atendimento ao previsto no § 12 do inciso VI do artigo 72 da Resolu¢ao CGE n?
04, de 30 de maio de 2023, APROVO o Programa de Integridade da Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico, e, conforme previsto no item 1 do § 22 do artigo 72 do
Decreto n? 67.683, de 03 de maio de 2023, afirmo o meu compromisso em assegurar
gue a Unidade de Gestdo de Integridade - UGI seja dotada de recursos materiais e

humanos necessdrios ao desempenho de suas atribuicdes.

S3o Paulo, 29 de fevereiro de 2024.

Jorge Luiz de Lima
Secretario de Estado
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