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Ficha informativa

DECRETO N° 63.979, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2018

Institui e disciplina sistema de pontuagéo diferenciada para pretos, pardos e indigenas em concursos publicos destinados a investidura em
cargos e empregos no ambito do servigo publico paulista, nos termos da Lei Complementar n° 1.259, de 15 de janeiro de 2015, e da
providéncias correlatas

MARCIO FRANCA, GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO, no uso de suas atribuicdes legais e com fundamento no artigo 6° da Lei
Complementar n°® 1.259, de 15 de janeiro de 2015,

Decreta:

Artigo 1° - Fica instituido, na forma da Lei Complementar estadual n°® 1.259, de 15 de janeiro de 2015, o sistema de pontuagao diferenciada
para pretos, pardos e indigenas, em concursos publicos e processos seletivos destinados a investidura em cargos e empregos no ambito da
Administracéo Direta e Indireta do Estado, mediante acréscimos percentuais na pontuacéao final dos candidatos beneficiarios, em cada fase do
concurso publico, conforme fatores de equiparagao especificados neste decreto.

§ 1° - Fica estabelecido como meta para a Administracao Publica Estadual elevar a porcentagem de pretos, pardos e indigenas nos quadros de
pessoal da Administracdo Publica Estadual Direta e Indireta, de modo a atingir paré@metros analogos aos da participacdo deste grupo na
populacao total do Estado de Sdo Paulo, de acordo com os dados constantes da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

§ 2° - A porcentagem de participagao de servidores pretos, pardos e indigenas a que se refere o § 1° deste artigo, devera ser observada em
dada classe de cargos e empregos publicos, ou carreiras publicas, e ndo na totalidade do quadro de pessoal da Administracdo Publica
Estadual.

Artigo 2° - Para fazer jus a pontuacao diferenciada de que trata este decreto, o candidato deve, no ato de inscricdo para o concurso publico,
cumulativamente:

| - declarar-se preto, pardo ou indigena;

Il - declarar, sob as penas da lei, que nao foi eliminado de concurso publico ou processo seletivo no ambito do Estado de Sao Paulo, nem teve
anulado ato de nomeacéao ou admisséo, em decorréncia da falsidade da autodeclaragao, nos termos do disposto no paragrafo unico do artigo 4°
da Lei Complementar n°® 1.259, de 15 de janeiro de 2015; e

lll - manifestar interesse em utilizar a pontuacéo diferenciada, nos termos expressos neste decreto.

§ 1° - E permitido ao candidato declarar-se preto, pardo ou indigena e manifestar que ndo deseja se beneficiar do sistema de pontuacéo
diferenciada, submetendo-se as regras gerais estabelecidas no edital do certame.

§ 2° - A veracidade da declaragao de que trata o “caput” deste artigo sera objeto de verificagdo por parte da Administragéo Publica, sujeitando-
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se os autores de declaragdes falsas as sanc¢des previstas no artigo 4°, paragrafo unico, da Lei Complementar n°® 1.259, de 15 de janeiro de
2015.

§ 3° - N&o serdo consideradas, para as finalidades deste decreto, informagdes sobre desempenho de candidatos declarados pretos, pardos ou
indigenas, que tenham optado por ndo se beneficiarem do sistema de pontuacao diferenciada.

Artigo 3° - A formula de calculo da pontuagao diferenciada a ser atribuida a pretos, pardos e indigenas, em todas as fases do concurso publico
é:

PD = CA MCFPI)

Mcppi

Onde:

PD é a pontuacao diferenciada a ser acrescida as notas, em cada fase do concurso publico, de todos os candidatos pretos, pardos ou indigenas
que manifestaram interesse em participar da pontuacao diferenciada.

MCA ¢é a pontuacdo média da concorréncia ampla entre todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados. Entende-se por “ampla
concorréncia” todos os candidatos que pontuaram e que nao se declararam como pretos, pardos ou indigenas e aqueles que, tendo se
declarado pretos, pardos ou indigenas, optaram por ndo participar da pontuagao diferenciada.

MCPPI é a pontuacao média da concorréncia PPI entre todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados.

Paragrafo unico - Entende-se por candidato inabilitado aquele que NAO alcancar ou superar o desempenho minimo do concurso publico em
referéncia, nos termos do artigo 6° deste decreto.

Artigo 4° - A férmula para aplicagdo da pontuagao diferenciada as notas finais de pretos, pardos e indigenas em cada fase do concurso publico
e:

NFCPP! = (1 + PD) * NS‘:FP[

Onde:

NFCPPI é a nota final na fase do concurso publico, apds a aplicacdo da pontuacao diferenciada e que gerara a classificagao do candidato na
etapa do concurso publico. Ao término da fase de concurso publico, a nota final passa a ser considerada a nota simples do candidato.

NSCPPI é a nota simples do candidato beneficiario, sobre a qual sera aplicada a pontuacao diferenciada.

Artigo 5° - Os calculos a que se referem os artigos 3° e 4° deste decreto devem considerar duas casas decimais e fragdes maiores ou iguais a
0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o numero inteiro subsequente.

Artigo 6° - A pontuacao diferenciada (PD) prevista neste decreto aplica-se a todos os beneficiarios que tenham atingido o desempenho minimo
estabelecido no edital do certame, considerada, para este ultimo fim, a nota simples.

§ 1° - Em fases de concursos publicos ou em processos seletivos simplificados nos quais ndo seja estabelecida nota minima em edital, n&o fara
jus a pontuacao diferenciada o candidato preto, pardo ou indigena que obtiver resultado igual a O (zero) na respectiva fase ou processo seletivo.
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§ 2° - A eliminagdo dos candidatos que nao obtiveram o desempenho minimo estipulado no edital do certame ocorrera apds a aplicagao da
pontuacao diferenciada (PD) sobre a nota simples do candidato beneficiario do sistema diferenciado de que trata este decreto.

§ 3° - Na inexisténcia de candidatos beneficiarios do sistema diferenciado entre os habilitados, ndo sera calculada a pontuagao diferenciada.

§ 4° - Nao sera aplicada pontuagao diferenciada as provas de aptidao fisica, sejam elas eliminatorias ou eliminatérias e classificatérias.

§ 5° - A pontuacgao diferenciada também né&o sera aplicada quando, na formula de calculo da pontuacéao diferenciada (PD), a MCPPI (pontuagao
média da concorréncia PPI) for maior que a MCA (pontuagao média da concorréncia ampla).

Artigo 7° - Na hipotese de igualdade no desempenho dos candidatos, gerando empate na ordem de classificagdo, serdo aplicados,
sucessivamente, os critérios de desempate adiante definidos:

I - com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003, entre si e frente aos demais, sendo
que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

Il - que tiver exercido a fungao de jurado nos termos da Lei federal n° 11.689, de 9 de junho de 2008;

lll - que tiver inscrito no “Cadastro Unico Para Programas Sociais do Governo Federal” tera preferéncia sobre os demais candidatos.

Artigo 8° - Ao candidato preto, pardo ou indigena, que seja pessoa com deficiéncia é assegurado o direito de manifestar interesse em utilizar a
pontuacao diferenciada, nos termos do artigo 2° deste decreto, cumulativamente.

Artigo 9° - Compete a Comisséo Especial de Concurso Publico de cada certame, no que se refere ao sistema de pontuacéo diferenciada que
trata este decreto:

| - estabelecer, no edital do certame, a fase do concurso em que se dara a verificacdo da veracidade da autodeclaragdo do candidato inscrito
nos termos do artigo 2° deste decreto;

Il - ratificar a autodeclaracdo firmada pelos candidatos que manifestarem interesse em serem beneficiarios do sistema de pontuacio
diferenciada;

lll - decidir, nos casos duvidosos, sobre o direito dos candidatos a fazerem jus a pontuacgéao diferenciada; e

IV - decidir, em juizo de retratacdo, com o auxilio da Coordenacao de Politicas para a Populagdo Negra e Indigena, quando for o caso, os
pedidos de reconsideragao interpostos por candidatos contra a decisao que constatar a falsidade da autodeclaracéao.

§ 1° - Em concursos com fases eliminatérias, o edital do certame devera estabelecer que a etapa de verificagdo de que trata o inciso | deste
artigo ocorrera apos a realizagédo da primeira prova eliminatoria e antes da divulgacao da lista de habilitados para a fase subsequente.

§ 2° - Para aferigao da veracidade da autoclassificacdo de

candidatos pretos e pardos sera verificada a fenotipia e, caso subsistam duvidas, sera entdo considerado o critério da ascendéncia.

§ 3° - Para comprovacédo da ascendéncia de que trata o § 2° deste artigo, sera exigido do candidato documento idéneo, com foto, de pelo
menos um de seus genitores, em que seja possivel a verificagdo do preenchimento do requisito previsto para habilitacdo ao sistema de
pontuacao diferenciada. ]

§ 4° - Para verificagao da veracidade da autoclassificacéo do candidato indigena sera exigido o Registro Administrativo de Nascimento do Indio -
Rani proprio ou, na auséncia deste, o Registro Administrativo de Nascimento de Indio - Rani de um de seus genitores.

Artigo 10 - Ao candidato que vier a ser eliminado do concurso em virtude da constatagcédo de falsidade de sua autodeclaragéo é facultado, no
prazo de 7 (sete) dias, opor pedido de reconsideracao, dirigido a Comissao Especial de cada concurso que podera consultar, se for o caso, a
Coordenacéo de Politicas para a Populacéo Negra e Indigena para decidir, em ultima instancia, a respeito do direito do candidato a fazer jus ao
sistema de pontuacéo diferenciada.

Artigo 11 - A Secretaria da Justica e da Defesa da Cidadania e a Secretaria de Planejamento e Gestao, por intermédio da Unidade Central de
Recursos Humanos, poderao expedir instrugcdes complementares para a plena execugao deste decreto.

Artigo 12 - Os representantes da Fazenda do Estado junto as empresas em que esta detenha maioria do capital votante, e junto as fundagdes
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instituidas ou mantidas pelo Poder Publico, adotardo, no que couber, as providéncias necessarias ao cumprimento do disposto neste decreto,
em seus respectivos ambitos.

Artigo 13 - Cabera a Secretaria da Justica e da Defesa da Cidadania, através da Coordenacgao de Politicas para a Populagdo Negra e Indigena,
promover o acompanhamento, monitoramento e avaliacdo dos resultados, compilar dados, com encaminhamento de relatorio final ao
Governador do Estado sobre a execugao da Lei Complementar n° 1.259 de 15 de janeiro de 2015.

§ 1° - Fica instituida uma Comissao de Acompanhamento do Sistema de Pontuacao Diferenciada para pretos, pardos e indigenas em concursos
publicos e processos seletivos destinados a investidura em cargos e empregos na Administracdo Direta e Indireta do Estado, no ambito da
Secretaria da Justiga e da Defesa da Cidadania sob a Coordenacgao de Politica para a Populagdo Negra e Indigena.

§ 2° - Compete ao Orgéo Setorial de Recursos Humanos de cada Secretaria estadual e aos entes da Administracéo Indireta manter o controle
sobre o atendimento do sistema de pontuagao diferenciada, com envio de relatério anual a Secretaria da Justica e da Defesa da Cidadania e a
Coordenacéo de Politicas para a Populagdo Negra e Indigena e sempre comunicando a esses 0rgaos, a ocorréncia de descumprimento dos
dispositivos legais.

§ 3° - Tao logo atingida a meta prevista no artigo 1°, § 2° deste decreto, sera encaminhado um relatério anual a Coordenacgao de Politicas para
a Populacao Negra e Indigena para fins de gerenciamento dos dados registrados e monitoramento das politicas publicas.

§ 4° - Apos a Coordenacgao de Politicas para a Populagdo Negra e Indigena compilar os dados desse relatério, o Titular da Pasta a que se refere
o “caput” deste artigo enviara ao Governador do Estado relatorio anual sobre os resultados alcangados para recomendar a revogagao deste
decreto.

Artigo 14 - Os critérios e procedimentos previstos neste decreto ndo se aplicam aos concursos publicos ou processos seletivos cujos editais ja
tenham sido publicados na data da sua entrada em vigor.

Artigo 15 - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagédo, ndo se aplicando as universidades publicas estaduais.

Palacio dos Bandeirantes, 19 de dezembro de 2018

MARCIO FRANCA

Francisco Sérgio Ferreira Jardim

Secretario de Agricultura e Abastecimento

Vinicius Almeida Camarinha

Secretario de Desenvolvimento Econémico, Ciéncia, Tecnologia e Inovagao

Romildo de Pinho Campello

Secretario da Cultura

Jodo Cury Neto

Secretario da Educacao

Ricardo Daruiz Borsari

Secretario de Saneamento e Recursos Hidricos

Luiz Claudio Rodrigues de Carvalho

Secretario da Fazenda

Paulo Cesar Matheus da Silva

Secretario da Habitagao

Mario Mondolfo

Secretario de Logistica e Transportes

Marcio Fernando Elias Rosa
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Secretario da Justica e da Defesa da Cidadania
Eduardo Trani

Secretario do Meio Ambiente

Edna Andrade de Souza

Chefe de Gabinete, Respondendo pelo Expediente da Secretaria de Desenvolvimento Social
Mauricio Juvenal

Secretario de Planejamento e Gestao

Marco Antonio Zago

Secretario da Saude

Magino Alves Barbosa Filho

Secretario da Seguranga Publica

Lourival Gomes

Secretario da Administracdo Penitenciaria
Clodoaldo Pelissioni

Secretario dos Transportes Metropolitanos

Cicero Firmino da Silva

Secretario do Emprego e Relagdes do Trabalho
Carlos Renato Cardoso Pires de Camargo
Secretario de Esporte, Lazer e Juventude

Joao Carlos de Souza Meirelles

Secretario de Energia e Mineragao

Marco Aurelio Ubiali

Secretario de Turismo

Linamara Rizzo Battistella

Secretaria dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
Aldo Rebelo

Secretario-Chefe da Casa Civil

Saulo de Castro Abreu Filho

Secretario de Governo

Publicado na Secretaria de Governo, aos 19 de dezembro de 2018.
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