quarta-feira, 7 de junho de 2023
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Sao Paulo, 133 (8) = 57

empresa participe e outras atividades, conforme previsto no
Plano de Trabalho.

VIGENCIA: 24 (vinte e quatro) meses, a contar da assina-
tura.

DATA DA ASSINATURA: 29/05/2023

UNIDADE DE ENSINO MEDIO E TECNICO

PORTARIA DO COORDENADOR DO ENSINO MEDIO E
TECNICO 2563 DE 6/6/2023

Declarando, nos termos da Deliberagdo CEE 21/2001, com
fundamento no Parecer CEE 158/03 e a vista da documentagéo
apresentada, que o estudo concluido no Exterior, em 2022, por
LEONDINA OLIMPIA KALEI, nacionalidade angolana, nascida em
30/11/2002 (Luanda/Angola), portadora do RNM n°: F830085-V
(CGPI-DIREX-PF) no Ensino Secundario e Técnico do Curso de
Saude da area de Formacdo de Enfermagem, no "Instituto
Técnico Privado de Satde Timéteo Ulika" (Luanda/Angola), que
integra as disciplinas do Ensino Médio e da Educacdo Profis-
sional Técnica, é equivalente a concluséo do Ensino Médio no
sistema brasileiro de ensino, com direito a prosseguimento de
estudos na educacao superior.

PORTARIA DO COORDENADOR DO ENSINO MEDIO E
TECNICO 2564 DE 6/6/2023

Declarando, nos termos da Deliberacdo CEE 21/2001, com
fundamento no Parecer CEE 158/03 e a vista da documentagéo
apresentada, que o estudo concluido no Exterior, em 2021,
por ERMENEJILDO CARLOS DOMINGOS QUETA, nacionalidade
angolana, nascido em 11/01/1996 (Luanda/Angola), portador
do RNM n° F70774-Z (CGPI-DIREX-PF) no Curso Técnico de
Informética de Gestdo na Area de Formacdo de Informética, no
"Instituto Médio Comercial de Luanda” (Luanda/Angola), que
integra as disciplinas do Ensino Médio e da Educagéo Profis-
sional Técnica, é equivalente a concluséo do Ensino Médio no
sistema brasileiro de ensino, com direito a prosseguimento de
estudos na educagao superior.

UNIDADE DE GESTAO ADMINISTRATIVA E
FINANCEIRA

TERMO DE DESIGNAGAO DE GESTOR E FISCAL

De acordo com a Portaria CEETEPS — GDS n° 3276/2022,
publicada no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo em
14/06/2022, que delegada a atribuicdo de designar gestores e
fiscais de contratos, firmados no ambito de atuacdo da Unidade
de Gestdo Administrativa e Financeira — Ugaf nos termos do
Decreto 58.385/2012, ao seu respectivo Coordenador Técnico
e em cumprimento as exigéncias dispostas nas Leis 8.666/93
e 10.520/2022, fica designado o agente publico FERNANDO
JUABRE MUCOUCAH, DIRETOR DA FATEC FERRAZ DE VAS-
CONCELOS, para ser o gestor do contrato administrativo a ser
celebrado, proveniente da DISPENSA DE LICITACAO — Processo
2023/08040, que tem por objeto os SERVICO DE ENGENHARIA
PARA ADEQUAGAO DE EQUIPAMENTO DE BOMBEAMENTO E
COMPRESSAO - BOMBA DE AGUA, bem como, para ser fiscal
o0 agente publico WELLINGTON MELO DE LIMA, COORDENADOR
DE PROJETOS DE INFRAESTRUTURA ELETRICA da UNIDADE
DE INFRAESTRUTURA, cujas atribuicdes, responsabilidade e
vedacGes, sem prejuizo de outras determinadas por lei e pelos
respectivos contratos, encontram-se dispostas no Anexo | da
Portaria CEETEPS — GDS n° 3277/2022 emitida pela Autoridade
Competente, publicada no DOE em 15/06/2022, cujas cdpias
integram os respectivos autos.

Além disso, ainda ficam cientes de que respondem pelos
seus atos perante as esferas criminal, administrativa e civel,
inclusive, perante o Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo,
cujas solicitagdes deverao ser tempestivamente atendidas.

Publique-se.

Séo Paulo, 06 de junho de 2023.

Magda de Oliveira Vieira

Coordenador Técnico

Unidade de Gestao Administrativa e Financeira

Controladoria Geral do
Estado

GABINETE DO CONTROLADOR GERAL DO
ESTADO

Resolucdo CGE n° 06/2023, de 05-06-2023

Institui a Plataforma de Conhecimento no émbito
da Controladoria Geral do Estado de So Paulo.

O CONTROLADOR GERAL DO ESTADO, no uso das
atribuicées que lhe conferem o artigo 17 da Lei Complementar
n° 1.361, de 21 de outubro de 2021, c/c o artigo 30 do Decreto
Estadual n° 66.850, de 15 de junho de 2022,

RESOLVE:

Artigo 1° - Instituir a Plataforma de Conhecimento no ambi-
to da Controladoria Geral do Estado de Sdo Paulo (CGE-SP) e
estabelecer as competéncias e responsabilidades a ela inerentes.

Artigo 2°- Trata-se, a Plataforma de Conhecimento, de
Repositorio Institucional que consiste em um ambiente desen-
volvido para organizar, armazenar, gerenciar, preservar e dis-
seminar documentos em formato digital, produzidos e/ou
utilizados no &mbito das atividades da CGE-SP.

Artigo 3°- A Plataforma de Conhecimento tem os seguintes
objetivos:

| — organizar de forma estruturada e padronizada os conhe-
cimentos produzidos pelas unidades finalisticas e de apoio da
CGE-SP, em ambiente de facil acesso e que propicie o adequado
armazenamento, renovacdo, disseminacao e protecdo do acervo
técnico, cientifico e intelectual da Controladoria;

Il - aumentar a visibilidade e o acesso aos conhecimentos
técnicos, cientificos e intelectuais para as unidades da CGE-SP e
para a sociedade, por meio de acesso aberto, em conformidade
com a Lei n®12.527/2011;

Il - preservar a memdria institucional da CGE-SP, em
especial os documentos considerados relevantes para a Admi-
nistracdo Publica Estadual.

Artigo 4°- A Plataforma de Conhecimento é organizada em
Comunidades, Subcomunidades e Cole¢des, contendo documen-
tos de carater técnico, cientifico e intelectual, provenientes das
atividades desempenhadas pelo corpo técnico e de apoio da
CGE-SP e demais drgaos parceiros.

§ 1° - S30 Comunidades da Plataforma de Conhecimento:

| — CGE-SP: retine os atos normativos de criacdo e organi-
zacdo do 6rgdo, os organogramas e demais documentos que
tratem das competéncias, das publicagdes e noticias institu-
cionais, da estrutura de governanca, dos 6rgaos colegiados de
ambito interno e externo dos quais a CGE-SP participe, entre
outros;

1l - Areas Finalisticas - Documentos: reine os atos norma-
tivos e de regulamentacéo das atividades finalisticas da CGE-SP,
tais como: legislacdes, instrucdes, portarias, resolucdes, planos,
manuais, procedimentos, guias rapidos, entre outros. Contem-
pla, ainda, documentos relacionados aos processos, projetos e
melhores praticas pertinentes a essas areas, bem como outros
documentos relevantes que auxiliem no cumprimento de suas
competéncias e atribuicées institucionais.

1l — Areas de Apoio — Documentos: re(ine os atos norma-
tivos e de regulamentagdo das atividades ndo finalisticas da
CGE-SP, tais como: legislacdes, instrugdes, portarias, resolugdes,
planos, manuais, procedimentos, guias rapidos, documentos
relativos a licitacoes, entre outros. Contempla, ainda, documen-

tos relacionados aos processos, projetos e melhores praticas
pertinentes a essas areas, bem como outros documentos rele-
vantes que auxiliem no cumprimento de suas competéncias e
atribuicGes institucionais.

IV — Aprendizagem Organizacional: retine a regulamenta-
¢do e documentos relativos a cursos oferecidos pela CGE-SP e
suas parceiras para o publico externo, bem como aqueles reali-
zados internamente para seus servidores, tais como: programas
de cursos, materiais didaticos, formularios, normas e procedi-
mentos para realizacdo de cursos, metodologias, além de outros
que auxiliem a gestéo de cursos presenciais e virtuais. Concentra
também o acervo de apresentagdes e outros materiais dissemi-
nados em eventos nacionais e internacionais, com a participagao
do Controlador Geral do Estado ou de integrantes da CGE-SP,
além das pesquisas, trabalhos académicos, artigos técnicos e
cientificos, dissertacdes, monografias e teses, publicados ou néo
em eventos e/ou revistas cientificas, periodicos, impressos ou
eletronicos, envolvendo temas de interesse da CGE-SP;

V — Articulagdo Nacional e Internacional: retine os docu-
mentos referentes a articulacdo e cooperacao interinstitucional e
interorganizacional realizada pela CGE-SP nos ambitos nacional
e internacional;

VI - Entendimentos da CGE-SP e de Orgaos externos: retine
entendimentos e interpretacdes da CGE-SP e de orgaos externos
acerca de temas de interesse da CGE-SP, consubstanciados em
enunciados, simulas, jurisprudéncias, pareceres técnicos e juri-
dicos, notas técnicas, entre outros;

VIl — Resultados: retne os relatérios consolidados de
prestacdo de contas das acOes realizadas pela CGE-SP, além
de produtos oriundos do resultado das atividades de auditoria
governamental, correicdo, transparéncia, integridade, prevengéo
e combate a corrupgdo e ouvidoria.

§ 2° - As Subcomunidades e Colegdes que compdem as
Comunidades do paragrafo anterior serdo definidas e regula-
mentadas pelo 6rgéo da estrutura de governanca da CGE-SP que
trate desta tematica, podendo tal atribuicao ser por ele delegada
a outras areas da CGE-SP.

Artigo 5° - A Plataforma de Conhecimento sera estruturada
em solucdo tecnoldgica a ser disponibilizada pela area respon-
savel pela tecnologia da informacdo na CGE-SP, devendo esta
compreender ambiente interno, de acesso restrito pelos servi-
dores ou pessoas autorizadas, e ambiente externo, com acesso
permitido a populagdo em geral.

Paragrafo unico — A organizagao, armazenamento, geren-
ciamento, preservacdo e disseminacdo de documentos em
formato digital, produzidos e/ou utilizados no ambito das
atividades da CGE-SP do material constante da Plataforma de
Conhecimento devera observar a Lei federal n° 9.610, de 19 de
fevereiro de 1998, a Lei federal n° 12.527, de 18 de novembro
de 2011 e a Lei federal n° 13.079, de 14 de agosto de 2018, no
que couber.

Artigo 6° - Os atores envolvidos na gestdo da Plataforma de
Conhecimento estao classificados em:

| — depositantes: servidores indicados pelas Coordenado-
rias, Assessorias e Gabinete da CGE-SP com a responsabilidade
pela submisséo de documentos digitais no repositorio por meio
do preenchimento do formulario padrdo (metadados) e do
upload do arquivo;

Il — aprovadores: gestores das Coordenadorias, Assesso-
rias e Gabinete da CGE-SP, ou servidores por eles delegados,
responsaveis pela aprovacdo do contelido submetido pelos
depositantes, indicando que o documento podera ser publicado
no repositorio, observados os direitos autorais, a permissdo de
uso e o sigilo e protecao de dados;

111 — revisores: servidores da area de planejamento e gover-
nanca responsaveis por avaliar a aderéncia dos metadados e a
pertinéncia da classificacdo dos documentos submetidos, com
o objetivo de garantir a padronizacdo de forma ampla, impedir
duplicidades e manter atualizadas as alteracdes de versao;

IV - administradores: servidores das areas de planejamento
e governanca e de tecnologia da informagéo designados como
responsaveis pela gestdo e manutencdo da Plataforma de
Conhecimento, aos quais sera atribuido perfil exclusivo para
edicao de itens apos sua publicagéo.

§ 1° - Ainsercao de documentos no repositorio sequird, de
forma obrigataria e cronoldgica, os fluxos de submisséo, aprova-
¢d0 e revisdo, os quais serao executados pelos atores descritos
nos incisos I, Il e Ill, respectivamente.

§ 2° - Cabera aos depositantes a descricdo fisica e tematica
dos documentos por meio de formulario padrdo (metadados),
com a finalidade de torna-los facilmente recuperaveis.

§ 3° - A lista dos servidores indicados para executar as
responsabilidades previstas neste artigo devera ser formalizada
em documento proprio a ser inserido no repositdrio.

§ 4° - Deverdo ser designados servidores distintos para
as atribuicdes de depositante e aprovador, garantindo assim a
necessaria segregacao de fungdes.

§ 5° - A atuacdo dos revisores ocorrera de forma com-
plementar, ndo eximindo os depositantes e aprovadores da
responsabilidade em relagao ao teor do documento submetido,
quanto aos metadados descritos e quanto as demais regras
estabelecidas, em especial no que diz respeito as questdes de
direitos autorais, protecdo de dados e permissao de uso e sigilo.

§ 6° - Em caso de davidas sobre questdes relacionadas ao
acesso a informacao e ao sigilo de dados, podera ser solicitado
apoio a area da CGE-SP que compreende as atribuicdes relacio-
nadas ao tema, a quem cabera orientar e decidir sobre a viabili-
dade da publicagdo, tanto para o publico interno quanto externo.

§ 7° - O deposito (publicacdo) do documento ocorrera
somente com sua aprovacao pelos revisores.

Artigo 7° - Compete a Coordenadoria responsavel pelas
atribuicGes de planejamento e governanga da CGE-SP:

I — planejar e coordenar as atividades relacionadas a arqui-
tetura da informacdo, ao padréo de metadados e ao fluxo geral
de submissao e aprovacao dos documentos a serem incluidos na
Plataforma de Conhecimento;

Il - propor atualiza¢bes do sistema, em comum acordo com
a Coordenadoria responsavel pela tecnologia de informacao,
sempre que considerado relevante para o seu bom funciona-
mento;

Il - promover eventos de capacitacdo para o desenvolvi-
mento de competéncias necessarias a manutencao, administra-
cao e alimentacdo da Plataforma de Conhecimento;

IV - monitorar e avaliar, por meio de indicadores de exe-
cugdo, a insercdo dos documentos e divulgar periodicamente,
por meio de relatdrios, as estatisticas da Plataforma de Conhe-
cimento;

V - propor e coordenar acdes para ampla divulgacdo e
disseminacao da Plataforma de Conhecimento, com auxilio da
area responsavel pela comunicagdo da CGE-SP;

VI - preparar e encaminhar material que subsidie as ativi-
dades e as reunides do 6rgao da estrutura de governanca com
atribuicbes de gestdo de conhecimento;

VII - propor estratégias para a prospeccdo de novos docu-
mentos que possam ser armazenados e disseminados por meio
da Plataforma de Conhecimento;

VIII - propor regulamentacdo e promover a orientagao, por
meio de manuais e guias praticos, sobre as melhores praticas no
uso da Plataforma de Conhecimento;

IX — indicar os revisores e administradores para as atribui-
¢Oes previstas no inciso Ill e IV do artigo 6°

X — consolidar as propostas de atualizagdo da organizagao
das Comunidades, Subcomunidades e Colecdes e propo-las ao
o6rgdo responsavel pelo tema na estrutura de governanca da
CGE-SP; e

X1 — definir, na situacdo prevista no §3° do artigo 4°, sobre
alteragcdes de organizacdo das Subcomunidades e Colecdes e
submeter suas decisoes ao orgao responsavel na estrutura de
governanca da CGE-SP.

Artigo 8° - Compete a Coordenadoria responséavel pelas
atribuicGes de tecnologia da informagéo da CGE-SP:

I - disponibilizar, manter, dar suporte e atualizar solugéo tec-
noldgica que garanta a seguranga necessaria ao funcionamento
e a ampliagdo da Plataforma de Conhecimento;

Il - manter links persistentes (URI) para documentos depo-
sitados na Plataforma de Conhecimento;

Il - participar da capacitacdo dos atores designados para
utilizagdo da Plataforma de Conhecimento; e

IV — indicar os administradores para a atribuicdo prevista
no inciso IV do artigo 6°.

Artigo 9° - Compete as Coordenadorias, Assessorias e
Gabinete da CGE-SP:

| - indicar os depositantes e aprovadores de cada Coor-
denadoria, Assessoria e Gabinete, conforme incisos | e Il do
artigo 6° que serdo os responsaveis por prover a Plataforma
de Conhecimento;

I - participar de eventos de capacitacdo para o desenvolvi-
mento de competéncias necessarias a manutencao, administra-
¢ao e alimentagdo da Plataforma de Conhecimento;

11 - incluir, na Plataforma de Conhecimento, os documentos
que possam ser disseminados ampla e irrestritamente;

IV - preencher o formulario de submisséo dos documentos,
fazendo a descrigdo fisica e tematica de acordo com as regras
definidas;

V - aprovar os documentos sob sua responsabilidade direta,
zelando pelo adequado preenchimento do formulario de submis-
sao, conforme orientagdo definida;

VI - autorizar a disseminacdo e validar o acesso aberto
dos ativos digitais produzidos ou armazenados nas respectivas
Coordenadorias, Assessorias e/ou Gabinete da CGE-SP;

VII - pactuar metas de insercdo de documentos, juntamente
com as suas Diretorias e com a Coordenadoria que contempla as
atribuicdes de planejamento e governanca na CGE-SP;

VIII — propor alteragdes na organizado das Comunidades,
Subcomunidades e Cole¢des a Coordenadoria responsavel pelo
planejamento e governanca da CGE-SP.

Artigo 10 — Sera criado, na estrutura de governanca da CGE-
-SP, 6rgao para tratar da tematica de gestdo do conhecimento,
que conte com as seguintes atribui¢des minimas:

1 - definir a politica de acesso e questdes de direitos autorais
da Plataforma de Conhecimento;

I - dirimir eventuais conflitos de depdsito e publicagdo dos
documentos;

Il - monitorar e propor aperfeicoamentos da Plataforma
de Conhecimento;

IV - avaliar os resultados alcancados, com base nos indica-
dores de execugao;

V - debater possibilidades, prospectar parcerias, buscar
solucdes inovadoras e arranjos interinstitucional e interorganiza-
cional inter, intra e extragovernamentais para ampliar o alcance
da Plataforma de Conhecimento, tornando-o um produto de
referéncia na Administracdo Publica Estadual;

VI - definir e atualizar, sempre que necessario, a organiza-
cao das Comunidades, Subcomunidades e Colecoes.

§ 1° - Os casos omissos serdo resolvidos pelo orgao da
estrutura de governanca da CGE-SP que trata da tematica de
gestdo do conhecimento.

§ 2° - Excepcionalmente, até a implementagéo da estrutura
descrita no caput do artigo, suas atribuicdes ficardo a cargo do
Comité de Governanca, Gestdo de Riscos e Integridade, previsto
na Resolugdo CGE n° 16/2022.

Artigo 11 - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua
publicacao.

COORDENADORIA CORRECIONAL

DEPARTAMENTO DE RESPONSABILIZACAO DE
PESSOA JURIDICA

DESPACHO, de 06-06-2023

Trata o presente expediente SEI 009.00000369/2023-73
(CGE-PRC-2022/00131), de Processo Administrativo de Respon-
sabilizacdo— PAR, instaurado por ato do Senhor Controlador
Geral do Estado - CGE, com fundamento na Lei Federal n.°
12.846/2013 c/c o Decreto Estadual n.° 67.301/2022, em des-
favor das empresas: Somovi Representacdes Comerciais Ltda. e
Conservas Oderich S/A.

Foi realizada audiéncia de oitiva no dia 31 de maio de
2023, através de videoconferéncia, nas quais os representantes
da empresa Conservas Oderich S/A foram ouvidos: Testemunha
Marcos Oderich e Testemunha Claudio Odorich.

Menciona-se que os representantes Ranulfo Duarte de Aze-
vedo Filho e Edmar Cardoso, da empresa Somovi Representagdes
Comerciais Ltda., ndo compareceram no horario designado,
assim esta comissao processante desiste de suas oitivas, vez
que os depoimentos realizadas e a documentagao encartada aos
autos se mostram suficientes a instrugdo.

Diante o exposto, ndo se verificando questoes formais
a serem dirimidas e encontrando-se o PAR ainda em vigor,
ficam as empresas intimadas do prazo de 7 (sete) dias, para
apresentacdo de suas alegacdes finais nos termos do artigo 18,
do Decreto Estadual n° 67.301/2022. Como anexo as alegagdes
finais, nos termos do artigo 6° e 7°, da Lei Federal n° 12.846/13,
ficam intimadas ainda, a apresentarem no mesmo prazo, os
seguintes documentos:

a) Demonstragdo de Resultado do Exercicio- DRE referente
ao exercicio de 2021;

b) Balanco Patrimonial-BP referente ao exercicio de 2021;

¢) relagdo dos contratos mantidos ou pretendidos com o
Governo do Estado de Sao Paulo; e

d) Informacdes sobre Programa de Integridade Empresarial,
caso existente.

Publique-se e Intime-se a empresa Conservas Oderich
S/A, através de sua procuradora Dra. Patricia Dias, OAB/SP n°
212.315.

Universidade de Sao
Paulo

REITORIA

GABINETE DO REITOR

Portaria do Reitor, de 06/06/2023

Designando, nos termos do inciso IV do artigo 16 do Regi-
mento Geral, em reconducao, os membros a seguir relacionados
para comporem o Conselho Consultivo da Universidade de Sao
Paulo, a contar da data da publicacdo: CARLOS ALVES MOURA,
CLAUDIA MARIA COSTIN, JOSE ALEXANDRE SCHEINKMAN,
JOSE RENATO NALINI, MARIA ALICE SETUBAL e PEDRO WONG-
TSCHOWSKI; Proc. USP 2003.1.22262.1.0.

CENTRO DE ESTUDOS DE CARBONO EM AGRICULTURA
TROPICAL

DELIBERA(;I:\O CG-CCARBON 1/2023

0 Centro de Estudos de Carbono em Agricultura Tropical
(Center for Carbon Studies in Tropical Agriculture - CCARBON),
com base no artigo 3°, § 2°, da Resolucdo 8382/2023 e artigo

4°, § 1°, de seu Regimento Interno e tendo em vista o delibe-
rado pelo Comité Gestor, em reunido de 25/05/2023, formaliza
a seguinte

DELIBERACAO:

Artigo 1° - Ficam criados trés Nucleos na estrutura do CCAR-
BON, assim discriminados:

I - Ntcleo de Pesquisa e Desenvolvimento (NRD);

I - Ntcleo de Difusao (NDi);

Il - Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica (NIT).

Artigo 2° - Para cada Nucleo sera designado um Diretor, em
funcdo ndo remunerada, a quem competira:

| - Planejar (visualizar o futuro e tragar o programa de
acao), comandar (dirigir e orientar a organizacao) e coordenar
(unir e harmonizar atos e esforcos coletivos) o funcionamento
dos Nucleos, de maneira integrada, estruturando a governanca
e seu modus operandi;

Il - Propor, estruturar e implementar programas de Pesquisa
e Desenvolvimento, Difuséo e Inovacdo Tecnoldgica associados a
tematica do CCARBON;

Il - Organizar e ministrar cursos e treinamentos nas areas
tematicas de interesse do CCARBON;

IV- Promover as necessarias atividades para manutencao do
propdsito do CCARBON;

V- Fomentar o uso compartilhado da infraestrutura das
Unidades engajadas com os projetos do CCARBON;

VI- Avaliar e promover a incorporacao de novas abordagens
metodoldgicas e tecnoldgicas;

VII - Encaminhar ao Comité Gestor, anualmente, o relatdrio
das atividades dos Nucleos.

Paragrafo tnico - Os Diretores serdo indicados pelo Coor-
denador do CCARBON, com mandato de dois anos, limitado
ao término do mandato do Coordenador, sendo permitidas
reconducdes.

CENTRO DE AGRICULTURA TROPICAL SUSTENTAVEL

DELIBERACAO CG-STAC 1/2023

0 Centro de Agricultura Tropical Sustentavel (Sustainable
Tropical Agriculture Center — STAC), com base no artigo 3°, §
2°, da Resolucao 8383/2023 e artigo 4°, § 1°, de seu Regimento
Interno, formaliza a seguinte

DELIBERAGAO:

Artigo 1° - Ficam criados quatro Nucleos na estrutura do
STAC, assim discriminados:

I- Nucleo de Pesquisa e Desenvolvimento*.

I - Nucleo de Inovagdo e Empreendedorismo™*.

I1l- Nucleo de Comunicagéo e Difusao.

IV - Ndcleo de Cooperagéo Internacional.

§1°- Os Nucleos serdo coordenados por docentes nas suas
unidades de origem, e serdo responsaveis pela execucdo de
Projetos de Pesquisa e Desenvolvimento, Inovacdo e Empreen-
dedorismo, Comunicagdo, Difusdo e Cooperacdo Internacional.

§2°- O financiamento de cada Projeto sera feito por recursos
especificos, de acordo com a politica da Reitoria da Universidade
de Sao Paulo.

§3°- 0 STAC pode incluir novos Ntcleos, de acordo com as
mudancas de cenario.

Artigo 2°- Os Diretores de Nucleos serdo responsaveis pela
gestdo dos Projetos, sequindo as normas da Unidade onde
estiverem instaladas.

§1°- Os Diretores de Nticleos serdo indicados e nomeados
pelo Comité Gestor do STAC.

§2°- Os Diretores de Ndcleos terdo mandato de dois anos,
sendo permitida sua recondugéo.

Artigo 3°- Compete aos Diretores dos Nucleos do STAC:

| - Planejar (visualizar o futuro e tracar o programa de
acao), Comandar (dirigir e orientar a organizacdo) e coordenar
(unir e harmonizar os atos e esforgos coletivos) o funcionamento
das Diretorias, de maneira integrada, estruturando seu modus
operandi e governanca.

Il - Organizar e coordenar mecanismos de formagdo nas
areas tematicas de interesse da agricultura tropical sustentavel.

Il - Promover as necessarias atividades para manutengéo
do proposito do STAC.

IV - Favorecer o uso compartilhado da infraestrutura das
Unidades engajadas com os projetos coordenados pelo STAC.

V - Avaliar e promover a incorporacdo de novas abordagens
metodoldgicas e tecnologias.

VI — Encaminhar ao Comité Gestor, anualmente, o relatério
das atividades dos respectivos Ncleos.

* Pesquisa e Desenvolvimento em temas relacionados a
Agricultura Tropical Sustentavel, tais como satde do solo, melho-
ramento genético, florestas, controle bioldgico, bioinsumos,
ecologia e sistemas de producdo, engenharia de biossistemas,
economia e sociologia, gestdo e governanca, agroindustria,
inteligéncia artificial, ciéncia animal e outras areas afins.

** Novos Produtos e Processos (Insumos, Softwares, Har-
dwares e novas Tecnologias).

GABINETE DO VICE-REITOR

COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO

GERAL

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

SERVICO DE COMPRAS CENTRALIZADAS

PUBLICAGAOQ TRIMESTRAL

Publicacdo trimestral dos precos registrados, nos termos
do art. 15, §2° da Lei Federal n° 8.666/93 e do Decreto Estadual
n° 63.722/18, art. 5°, inciso Xl e art. 9°, inciso XI, referente ao
Pregao Eletronico para Sistema de Registro de Precos 04/2022 —
RUSP-AC. Os itens constantes no respectivo Registro de Precos
estdo disponiveis no sitio www.usp.br/licitacoes, link Ata de
Registro de Preco. Os precos registrados ndo foram alterados.

PRO-REITORIAS

PR()-REITOI"’HA DE CULTURA E EXTENSAO
UNIVERSITARIA

Portarias do Pro-Reitor Adjunto, de 02/06/2023

Cessando, a pedido, os efeitos da designacao do Prof. Dr.
MARCELO DUARTE DA SILVA como representante dos Museus e
Institutos Especializados junto ao Grupo de Trabalho para estu-
dar formas e estratégias para a¢des que fomentem a curricula-
rizacdo da extensdo no ambito da Universidade de Sao Paulo;
a presente Portaria entra em vigor a partir de sua publicagdo
(Portaria PRCEU 25/2023);

Designando, nos termos da Portaria PRCEU 18/2023, artigo
2°, inciso II, o Prof. Dr. ANDRE CARRARA MORANDINI como
representante dos Museus e Institutos Especializados, junto ao
Grupo de Trabalho para estudar formas e estratégias para acoes
que fomentem a curricularizacdo da extensdo no ambito da
Universidade de S&o Paulo; a presente Portaria entra em vigor a
partir de sua publicacao (Portaria PRCEU 26/2023).

PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO

Retificacdo do D.O.E. de 25/04/2023

Na Resolucdo CoPGr 8405/2023, leia-se corretamente o
Regulamento do Programa de Pés-Graduacdo em Medicina/
Tecnologia e Intervencdo em Cardiologia - IDPC:

I. COMPOSICAO DA COMISSAO COORDENADORA DE PRO-
GRAMA (CCP)

A CCP é constituida por 7 (sete) membros: 6 (seis) Docen-
tes credenciados como Orientadores plenos do Programa de
Doutorado USP-IDPC e 1 (um) representante do Corpo Discente,
regularmente matriculado nesse Programa. Cada membro titular
terd um suplente.



